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Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberagdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP — R$ 1.849,69

b) RTC - R$ 4.695,29

) RDIDP — R$ 10.670,95

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Ges deverdo ser feitas de forma presencial pelo
candidato ou por seu procurador (procuragdo simples) nos dias
Uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a
contar do primeiro dia til subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado — DOE, no horario das 9h as
12h e das 14h as 17h, na Secretaria do Departamento de Cién-
cias Sociais na Educacéo, da Faculdade de Educacdo, situada na
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo.

Endereco: Av. Bertrand Russell, n°® 801 — Cidade Universita-
ria — Bardo Geraldo — Campinas — S. P. — CEP: 13.083-865 — 2°
andar - Bloco “C".

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletrénico, nem inscri¢des condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educagéo, con-
tendo nome, domicilio e profisséo, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato poderd apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou documento
oficial equivalente, sendo que a comprovacdo do titulo de Doutor
sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato que tenha
obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado, devera
obter, durante o periodo probatorio, o reconhecimento do referi-
do titulo para fins de validade nacional, sob pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em copia;

¢) sete exemplares de memorial, com o relato das atividades
realizadas e a comprovagdo dos trabalhos publicados e demais
informagGes, que permitam avaliacdo dos méritos do candidato,
a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduagao;

.6. cursos frequentados, congressos, simpésios e seminarios
dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou comple-
tado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condices especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momento
da inscricao, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicdes
do edital, o Departamento tera o prazo de 15 dias para emitir
parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacao da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscri¢Ges.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fe.unicamp.br a
deliberacdo da Congregacdo referente as inscricées e composi-
cao da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagéo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no
sitio www.fe.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias Uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscri¢des.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia atil imediatamente
posterior ao do encerramento das inscrigoes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serao aprovados pela Congre-
gacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os princi-
pios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 2 (dois) membros da Comissao Julga-
dora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicoes.

4.2. Cabera a Comisséo Julgadora examinar os titulos apre-
sentados, conduzir as provas do concurso e proceder as arguicdes
a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classificando os
candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulacdo. Na hipotese de mais de um
membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulacao.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas:

a) prova escrita (peso 01);

b) prova de titulos (peso 02);

¢) prova didatica (peso 02).

d) prova de arguicéo (peso 01);

5.1.1. As provas serdo realizadas em idioma nacional.

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja
0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatdrias.

Prova Escrita

5.5. A Prova Escrita versara sobre aspectos gerais, especifi-
cos, objetivos efou tedrico-conceituais, todos pertinentes ao(s)
programa(s) da(s) disciplina(s) do concurso.

5.5.1. A(s) questdo(Ges) da Prova Escrita sera(do)
elaborada(s) pela Comisséo Julgadora do concurso, no momento
da abertura dos trabalhos.

5.5.2. Todos os candidatos realizarao a Prova Escrita simul-
taneamente.

5.5.3. E vedado aos candidatos o uso de quaisquer meios
eletronicos durante a fase de consulta e de prova, bem como, a
troca ou empréstimo de materiais entre 0s mesmos.

5.5.4. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questao(des), concedendo o prazo de 60 (sessenta)
minutos para que os candidatos consultem seus livros, periddicos
ou outros documentos bibliograficos impressos.

5.5.5. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.4. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material.

5.5.6. Na sequéncia, a Comissao Julgadora fixara o horario
de inicio dos trabalhos de redacéo e finalizacéo das respostas,
com duragdo de 4 (quatro) horas.

5.5.7. Apenas as anotacdes manuscritas efetuadas durante o
periodo de consulta previsto no item 5.5.4. poderao ser utilizadas
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no decorrer da prova escrita, devendo ser rubricadas por todos
os membros da Comissdo Julgadora e anexadas a resolucdo
da prova.

5.5.8. A Comissao Julgadora no tera acesso a identificacao
dos candidatos até a divulgacdo do resultado da Prova Escrita,
tendo em vista que a identificacdo sera feita por meio do nimero
de inscricao.

5.5.9. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

5.5.10. A Comisséo Julgadora apresentara, em sessao publi-
ca, os nomes dos candidatos aprovados na prova escrita.

5.5.11. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem na
Prova Escrita nota inferior a 7,0 (sete), em uma escala de 0 (zero)
a 10 (dez), da maioria dos membros da Comisséo Julgadora.

5.5.12. Os candidatos nao eliminados serdo ordenados, para
fins classificatorios para a fase seguinte, por ordem decrescente
da média aritmética das notas dadas por cada membro da
Comissao Julgadora.

5.5.12.1. A média sera calculada até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior
a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para o
nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

5.5.13. As notas obtidas pelos candidatos classificados na
Prova Escrita serdo utilizadas para fins classificatorios finais,
juntamente as notas das demais provas.

Prova de Titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissdo Julgadora apreciara o
memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato da
inscricdo.

5.6.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicdo

5.7. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comissao Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscri¢do.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mutuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitado, porém, o limite maximo de 1
(uma) hora para cada arguicao.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova Didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comisséo Julgadora.

5.8.2. A prova didatica tera a duragéo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolverd o assunto do
ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula, mas
facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissao Julgadora, o
emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, diaposi-
tivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicéo.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo predeterminado para as provas didatica e de
arguicdo.

6. DA AVALIAGAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita terdo
carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita também tera carater eliminatorio.

6.1.1.1. Ao final da prova escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

6.1.1.2. Apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova
escrita sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora
em sessao publica;

6.1.1.3. Serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 7 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

6.1.1.4. Somente participardo das demais provas do concur-
s0 publico os candidatos aprovados na prova escrita;

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apés a realizacdo de cada prova e abertos ao
final de todas as provas do concurso, em sess&o publica.

6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O prprio
examinador decidira os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal
for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando a indi-
cacao feita, do qual deverd constar tabela e/ou textos contendo
as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos. Também
deverdo constar do relatorio os critérios de julgamento adotados
para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os documentos e
anotagoes feitas pela Comissdo Julgadora para atribuicdo das
notas deverdo ser anexados ao processo do presente concurso
publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderao ser acres-
centados relatérios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didtica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o empate a decisdo cabera, por votacdo, 8 Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do can-
didato anteriormente selecionado, o préximo classificado sera o
candidato que obtiver o maior niimero de indicagdes na posicdo
mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.
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digitalmente

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. 0 parecer da Comissao Julgadora sera submetido a Con-
gregacao da Faculdade de Educacéo, que s podera rejeita-lo em
virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos)
de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Seré eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julgadora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8.DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9. deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos ndo serdo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrénico
da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serao
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fe.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacdo dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado,
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candidato
aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuagdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera consi-
derado estavel apos o cumprimento do estagio probatorio, refe-
rente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante
o qual sera submetido a avaliagdo especial de desempenho,
conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gagdo do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2."c" e “d"), entregues no ato da inscricdo
e que nao foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria da Faculdade de Edu-
cagdo. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serao
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicoes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13 e, Deliberacao FE 48/2014, que
aprovou a Portaria/FE 01/2014, as quais estabelecem os proce-
dimentos internos da Faculdade de Educagdo para a realizacdo
dos concursos.

9.8.1. Cédpia da(s) Deliberacdo(des) mencionada(s)
podera(do) ser obtida(s) no sitio www.sg.unicamp.br ou junto
a Secretaria do Departamento de Ciéncias Sociais na Educacao,
da Faculdade de Educacao, que podera prestar quaisquer outras
informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execucao do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programa das Disciplinas

EP 446 - DIREITO A INFANCIA E EDUCACAO

EMENTA: Estudo do papel do Estado e anélise das diferentes
politicas sociais em relagdo as crianas e as infancias. Analise
das diferentes instituicdes educacionais para a infancia de 0 a
12 anos. Estudos sobre as condigdes de vida das criangas na rua,
na escola, no trabalho, na familia e nas imagens no cinema, na
literatura e no teatro, excluidas ou ndo do sistema educacional
e das politicas sociais.

CONTEUDOS:

- Infancia e ciéncias sociais: perspectivas teoricas

- Estado, politicas sociais e infancia

- Direito a educacdo e a infancia

- Direito a infancia no Brasil: perspectivas historico-
-socioldgicas

- A construcao social da crianca como sujeito do direito

- Educagéo e trabalho infantil

- Estudos da infancia e estudos da crianca: teorias e
métodos

- Relagbes de género, de classe, étnicas, raciais e infancia

- Desigualdades sociais: infancia, classes sociais e relagoes
de poder

- Infancia em espacos publicos e privados: entre a familia,
aruae aescola

- Arte e midia: olhares sobre a infancia e educagéo

- Pesquisa com criangas: sociologia da infancia

- Infancia nos movimentos sociais

- Relagdes entre a educacdo, o cuidado e o brincar

- Olhares sobre educacdo e trabalho: o direito a creche e
o trabalho feminino

- Bebés e criancas na relacdo com o Estado e as novas
configuragdes familiares

- Infancia, educacao e diversidade de género

AVALIACAO:

Avaliagdo processual por meio de atividades individuais e
em grupos, presenciais e a distancia. Os estudantes serdo avalia-
dos processualmente pela participacdo e engajamento nas aulas
mediante discussao de textos basicos, videos e outras linguagens
sugeridas e pela escrita de trabalho sobre a bibliografia trabalha-
da na disciplina e as atividades praticas, entre as quais estagios.

EP 912 - Estagio Supervisionado IIl - Educacdo Infantil

EMENTA

Reflexdo e orientacdo sobre estagio a ser realizado nas
instituicdes publicas formais de educacdo infantil (creches e
pré-escolas). Observacao da organizagdo do tempo e do espaco
fisico, da construcéo das culturas infantis e das relagdes: crianga-
-crianga, adulto-crianca (professores e educadores) e adulto-
-adulto (pais, professores e educadores).

CONTEUDO

- O estagio e seu lugar na formagdo docente para a
especificidade da educacdo infantil em creches (0-3 anos) e em
pré-escolas (4 a 5 anos e 11 meses)

- Trabalho das educadoras e dos educadores

- Educar, cuidar e brincar

- Culturas infantis

- Projeto politico pedagdgico

- Organizagdo do tempo e do espaco escolar

- Relagao familia/bairro/instituicao

- Relagdes etarias, étnicas, raciais, de género e de classe

- Pedagogia da infancia

- Modelos de estagio na formagdo de professores e a
especificidade dos estagios em educagdo infantil

AVALIACAO

A avaliacdo é individual.

Serdo consideradas a participacdo nos seminarios e a produ-
¢ao escrita de textos (dindmicas de grupo) e do Diario de Campo
ou Relatdrio de Estagios.

Serd avaliada a condicdo da/do estudante de analisar criti-
camente as praticas de Educacdo Infantil e relagées educacionais
observadas em creches e pré-escolas.

EP 913 - Estagio Supervisionado IV - Educaco Infantil

EMENTA

Estagio em Instituicées Formais de Educagdo da 1° etapa
da educacdo basica: creches e pré-escolas. Observacdo da (des)
organizacdo do tempo e do espaco fisico, da relacdo crianca-
-crianca e da construgdo das culturas infantis e da relagéo adulto
(professores, educadores) - crianca e adulto — adulto (pais,
professores e educadores).

CONTEUDO

e - Formacdo docente para a especificidade da educagdo
infantil em creches (0-3 anos) e em pré-escolas (4 a 5 anos e
11 meses)

e - Trabalho com (ou da) educacdo infantil

e - Educar, cuidar e brincar

e - Culturas infantis

e - Relagdes escola/familia/bairro/trabalho das maes e dos
pais

e - Construcdo de identidade e diversidade

* - Projeto politico pedagdgico

o - Especificidade da organizagéo da Educagdo Infantil

e - Organizagéo do tempo e do espaco escolar

e - Pedagogia da infancia

* - Insercao da crianga de 6 anos no ensino fundamental |

¢ - Modelos de estagio na formagdo de professores e a
especificidade dos estagios em educacéo infantil

AVALIACAO

A avaliacdo é individual.

Serdo consideradas a participacdo nos semindrios e a produ-
¢do escrita de textos (dinamicas de grupo) e do Diario de Campo
ou Relatdrio de Estagios.

Sera avaliada a condicdo da/do estudante de analisar criti-
camente as praticas de Educacdo Infantil e relagées educacionais
observadas em creches e pré-escolas.

EP 644 — QUESTOES ATUAIS DE POLITICA EDUCACIONAL

EMENTA: Analise das relacbes entre Estado, Politica e Edu-
cagdo, com destaque para tendéncias, problemas e propostas
educacionais atuais formuladas no ambito do poder publico.

CONTEUDOS:

e - Estado, politicas e educagdo

o - Teorias sociais, educacao e politicas educacionais

e - Ensino e pesquisa sobre politicas publicas em educacdo
no Brasil na atualidade

o - Estado, relagdes publico-privado e educagdo infantil

e - Direito a infancia e a educagdo

o - Relagdes de género, de classes, étnicas e raciais

e - Direito a educacdo, a cidadania, a diversidade e a
diferenca

o - Desigualdades sociais e educacionais

e - Infancia, educacdo e trabalho

e - Organismos internacionais, Estado e politicas nacionais
de educacdo infantil

e - Movimentos sociais pela educacdo infantil

* - Politicas pUblicas para a infancia na educagao néo formal
e educacdo infantil

o - Criangas, territorio e identidades

e - Educacdo infantil em creches e pré-escolas

AVALIACAO:

Avaliagdo processual por meio de atividades individuais e
em grupos, presenciais e a distancia. Os estudantes serdo avalia-
dos processualmente pela participagdo e engajamento nas aulas
mediante discussdo de textos basicos, videos e outras linguagens

sugeridas e pela escrita de trabalho sobre a bibliografia trabalha-
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P 7
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1
A Diretora da Faculdade de Educacdo da Universidade

Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica

a abertura de inscri¢ées para o concurso publico de provas e

titulos, para provimento de 01 cargo de Professor Doutor, nivel

MS-3.1, em RTP, com opcdo preferencial para o RDIDP, nos ter-

mos do item 2 deste edital, na Area de Educagdo em Ciéncias e

Matematica, na disciplina EP 474 — Escola e Conhecimento em

Ciéncias Naturais; na Area de Teoria Pedagégica, na disciplina

EP 107 — Introducdo a Pedagogia: Organizacdo do Trabalho

Pedagdgico e na Area de Educacdo Escolar, na disciplina EL

774 — Estagio Supervisionado |, do Departamento de Ensino e

Praticas Culturais da Faculdade de Educacdo da Universidade

Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Poderd se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Doutorado em Educacdo ou em areas afins;

1.2.2. Experiéncia docente na Educacao Basica ou Superior

1.2.3. Experiéncia com formacéo de professores

1.2.4. Experiéncia de ensino e pesquisa na graduagdo e/
ou pds-graduacdo em instituicbes universitarias no pais e/ou
no exterior, com énfase nas areas de Ensino de Ciéncias, Teoria
Pedagdgica e Educacao Escolar.

1.2.5. Disponibilidade e capacidade de ministrar disciplinas
na Graduacdo e na Pds-Graduacao e para orientacao de Iniciagdo
Cientifica, Mestrado e Doutorado.

1.2.6. Producdo técnica, cientifica e/ou artistica pertinente
a drea do concurso.

1.2.7. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacao da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e da difusdo de ideias e
conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admissdo, poderé ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresentacéo
de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissdo Perma-
nente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI para
avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo Integral
a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagago CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral estd disponivel no sitio http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagéo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a sequinte:
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a) RTP — R$ 1.849,69

b) RTC - R$ 4.695,29

¢) RDIDP — R$ 10.670,95

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Ges deverdo ser feitas de forma presencial pelo
candidato ou por seu procurador (procuragéo simples) nos dias
Uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a
contar do primeiro dia 0til subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado — DOE, no horario das 9h as
12h e das 14h as 17h, na Secretaria do Departamento de Ensino
e Praticas Culturais da Faculdade de Educacdo, situada na Cidade
Universitria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo.

Endereco: Av. Bertrand Russell, n° 801 — Cidade Universita-
ria — Bardo Geraldo — Campinas — S. P. — CEP: 13.083-865 — 2°
andar - Bloco “C".

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletrénico, nem inscri¢des condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacao, con-
tendo nome, domicilio e profisséo, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou documento
oficial equivalente, sendo que a comprovagdo do titulo de Doutor
sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato que tenha
obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado, devera
obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento do referi-
do titulo para fins de validade nacional, sob pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em copia;

¢) sete exemplares de memorial, com o relato das atividades
realizadas e a comprovacdo dos trabalhos publicados e demais
informagGes, que permitam avaliacdo dos méritos do candidato,
a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacao;

¢.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e seminarios
dos quais participou.

d) um exemplar ou cépia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial.

3.2.1. 0 memorial poderd ser aditado, instruido ou comple-
tado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condices especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momento
da inscricao, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condigdes
do edital, o Departamento terd o prazo de 15 dias para emitir
parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacao da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscri¢ges.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fe.unicamp.br a
deliberacdo da Congregacéo referente as inscri¢des e composi-
¢ao da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no
sitio www.fe.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias Uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscri¢do podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscri¢des.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscrigdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia til imediatamente
posterior ao do encerramento das inscrigoes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Congre-
gacdo da Unidade, e sua composicao devera observar os princi-
pios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 2 (dois) membros da Comissao Julga-
dora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicoes.

4.2. Cabera a Comissao Julgadora examinar os titulos apre-
sentados, conduzir as provas do concurso e proceder as arguicdes
a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classificando os
candidatos.

4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulacdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia caberd ao
docente mais antigo na titulacao.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas:

a) prova escrita (peso 01);
prova de titulos (peso 02);
prova didatica (peso 02).
prova de arguicdo (peso 01);

5.1.1. As provas serdo realizadas em idioma nacional.

5.2. Na defini¢do dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizagdo das provas apos o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja
0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. A Prova Escrita versara sobre aspectos gerais, especifi-
cos, objetivos e/ou tedrico-conceituais, todos pertinentes ao(s)
programa(s) da(s) disciplina(s) do concurso.

5.5.1. A(s) questdo(Ges) da Prova Escrita sera(do)
elaborada(s) pela Comissao Julgadora do concurso, no momento
da abertura dos trabalhos.

5.5.2. Todos os candidatos realizarao a Prova Escrita simul-
taneamente.

5.5.3. E vedado aos candidatos o uso de quaisquer meios
eletronicos durante a fase de consulta e de prova, bem como, a
troca ou empréstimo de materiais entre 0s mesmos.

5.5.4. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questao(des), concedendo o prazo de 60 (sessenta)
minutos para que os candidatos consultem seus livros, periddicos
ou outros documentos bibliograficos.

5.5.5. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.4. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material,

5.5.6. Na sequéncia, a Comissdo Julgadora fixara o horario
de inicio dos trabalhos de redacéo e finalizacdo das respostas,
com duracdo de 4 (quatro) horas.

5.5.7. Apenas as anotag¢des manuscritas efetuadas durante o
periodo de consulta previsto no item 5.5.4. poderdo ser utilizadas
no decorrer da prova escrita, devendo ser rubricadas por todos
os membros da Comissao Julgadora e anexadas a resolugdo
da prova.

5.5.8. A Comissao Julgadora nao tera acesso a identificacao
dos candidatos até a divulgacdo do resultado da Prova Escrita,
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tendo em vista que a identificacdo sera feita por meio do nimero
de inscricao.

5.5.9. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

5.5.10. A Comissdo Julgadora apresentara, em sessao publi-
ca, os nomes dos candidatos aprovados na prova escrita.

5.5.11. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem na
Prova Escrita nota inferior a 7,0 (sete), em uma escala de 0 (zero)
a 10 (dez), da maioria dos membros da Comissao Julgadora.

5.5.12. Os candidatos nao eliminados serdo ordenados, para
fins classificatorios para a fase seguinte, por ordem decrescente
da média aritmética das notas dadas por cada membro da
Comisséo Julgadora.

5.5.12.1. A média sera calculada até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior
a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para o
nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

5.5.13. As notas obtidas pelos candidatos classificados na
Prova Escrita serdo utilizadas para fins classificatérios finais,
juntamente as notas das demais provas.

Prova de Titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o
memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato da
inscricdo.

5.6.1. Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicdo

5.7. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comissao Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscricao.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mutuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitado, porém, o limite maximo de 1
(uma) hora para cada arguicao.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova Didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comisséo Julgadora.

5.8.2. A prova didatica tera a duragéo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto do
ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula, mas
facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissao Julgadora, o
emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, diaposi-
tivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicéo.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comisséo Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo predeterminado para as provas didatica e de
arguicao.

6. DA AVALIACAOQ E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita terdo
carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita também tera carater eliminatdrio.

6.1.1.1. Ao final da prova escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

6.1.1.2. Apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova
escrita sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora
em sessdo publica;

6.1.1.3. Serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 7 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

6.1.1.4. Somente participardo das demais provas do concur-
s0 publico os candidatos aprovados na prova escrita;

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apés a realizagéo de cada prova e abertos ao
final de todas as provas do concurso, em sessao publica.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fard uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidira os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal
for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando a indi-
cacao feita, do qual devera constar tabela e/ou textos contendo
as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos. Também
deverao constar do relatdrio os critérios de julgamento adotados
para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os documentos e
anotagoes feitas pela Comissdo Julgadora para atribuicdo das
notas deveréo ser anexados ao processo do presente concurso
publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissao Julgadora poderdo ser acres-
centados relatérios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso serd imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.5.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o empate a decisao caberd, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do can-
didato anteriormente selecionado, o préximo classificado sera o
candidato que obtiver o maior niimero de indicagdes na posicao
mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. 0 parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a Con-
gregacdo da Faculdade de Educagdo, que so podera rejeita-lo em
virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos)
de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberagdo.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Didrio Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINAGAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comisséao Julgadora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

¢) Ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9. deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.1.3. Recursos extemporaneos ndo serdo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrénico
da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serao
publicados no Diério Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fe.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscri¢do e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Gtil subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacdo dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado,
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5.A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candidato
aprovado e admitido poderéo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuagdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera consi-
derado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio, refe-
rente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante
o qual serd submetido a avaliacdo especial de desempenho,
conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacdo do concurso o candidato poderd solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2."c" e “d"), entregues no ato da inscricdo
e que ndo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria da Faculdade de Edu-
cagdo. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serdo
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecerd as disposicées contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13 e, Deliberacdo FE 48/2014, que
aprovou a Portaria/FE 01/2014, as quais estabelecem os proce-
dimentos internos da Faculdade de Educagdo para a realizacdo
dos concursos.

9.8.1. Codpia da(s) Deliberagdo(Ges) mencionadaf(s)
podera(do) ser obtida(s) no sitio www.sg.unicamp.br ou junto
a Secretaria do Departamento de Ensino e Praticas Culturais da
Faculdade de Educacdo, que podera prestar quaisquer outras
informagGes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais altera-
¢oes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracao nas regras de execucao do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programa da Disciplina

DISCIPLINA: EP 474 - Escola e Conhecimento em Ciéncias
Naturais

Ementa

0 ensino de Ciéncias Naturais no Brasil nos tltimos 50 anos:
um panorama a partir das conjunturas nacional e internacional,
das diretrizes institucionais e das pesquisas em educacdo cien-
tifica. Aspectos tedrico-metodoldgicos do ensino de Ciéncias: o
papel da experimentacao, a resolucdo de problemas, a influéncia
das concepgdes prévias na aprendizagem, a abordagem inter-
disciplinar; analise de recursos e materiais didaticos. Diferentes
visdes sobre a producdo do conhecimento cientifico. Os Para-
metros Curriculares Nacionais (PCNs) e o ensino de Ciéncias
Naturais nas séries iniciais do ensino fundamental. As relagdes
Ciéncia, Tecnologia e Sociedade — CTS — e a compreensdo de
aspectos gerais do fendmeno cientifico-tecnoldgico-ambiental.
A alfabetizacdo cientifica: significado e importancia para o
curriculo escolar.

Objetivo Geral

0 desenvolvimento da disciplina tem como meta refletir
sobre o ensino de Ciéncias Naturais com base em seus aspectos
tedrico-metodoldgicos e nas diferentes vises do processo de
aprendizagem e do processo de construcdo do conhecimento
cientifico. Pretende ainda fornecer um panorama sobre a histdria
do ensino de Ciéncias, enfocando a produgéo de material instru-
cional e a producao académica nos ultimos 50 anos, bem como
o papel dessa area do conhecimento no nivel fundamental de
ensino. Tem tambhém como meta discutir a relagdo Ciéncia-Tecno-
logia-Sociedade e suas implicagdes no processo de alfabetizagdo
cientifica. Os contetidos e as atividades desenvolvidas em aula
pretendem contribuir para que os futuros pedagogos construam
um saber que lhes permita se reconhecerem como profissionais
€, a0 mesmo tempo, sentirem-se responsaveis pela continuidade
de sua prépria capacitacao.

Objetivos especificos

e - Proporcionar uma visdo relativamente ampla das idéias
que existem na literatura sobre o ensino de ciéncias.

e - Reconhecer as Ciéncias Naturais como um conjunto de
conhecimentos que tem subjacente uma visdo de mundo e uma
heuristica especificas.

e - Promover um debate que problematize o tema com base
nas questoes enfocadas pelas pesquisas na area de Ensino de
Ciéncias e na vivéncia dos alunos em sala de aula.

e - Instaurar uma discussdo acerca de questdes envolvidas
com uma pratica docente, que privilegie o tratamento dos conte-
(idos escolares de Ciéncias;

e - Contribuir para uma organizacdo mais flexivel dos
contetidos escolares, bem como para uma compreensao global
das relagdes entre os fendmenos naturais, a tecnologia e os
problemas contemporaneos.

e - Contribuir para o exercicio do magistério, criando
condicdes para que os alunos reflitam sobre suas visdes acerca
da construgdo do trabalho cientifico e do ensino de Ciéncias
Naturais.

e - Alcancar algumas conclusdes de consenso.

Contetidos

- - 0 Ensino de Ciéncias Naturais no Brasil nos ultimos 50
anos.

- - A Ciéncia como corpo de conhecimento estruturado e
seu(s) método(s) de produgdo de conhecimento.

- - Os Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) e o ensino
de Ciéncias Naturais.

- - Producao de materiais didaticos de ciéncias no Brasil.

- - A avaliacdo nacional dos livros didaticos pelo MEC.

- - As atividades praticas: grau de abertura, exploracdes,
construgdo de modelos fisicos, investigagdes, preparacdo e
acompanhamento das atividades.

- - Sequéncias Didaticas: conceituacdo e discusséo dos prin-
cipais elementos para sua elaboracdo.

- - As concepgoes prévias e o ensino de Ciéncias.

- - 0 ensino de Ciéncias e a resolugdo de problemas.

- - Ensino de Ciéncias e alfabetizacao cientifica.

- - A relagao Ciéncia, Tecnologia e Sociedade.

- - Educacdo ambiental e ensino de ciéncias.

BIBLIOGRAFIA

ZABALA, A. A prética educativa — como ensinar. Porto Alegre:
Artmed Editora S.A., 1998. (Capitulo 3)

SASSERON, L.H; Carvalho, A.M.P. Alfabetizacdo cientifica:
uma revisdo bibliografica. Investigacdes em Ensino de Ciéncias,
v1 (91), pp. 59-77, 2011.

LEMBEKE, J. L. Investigar para el futuro de la educacion
cientifica: nuevas formas de aprender, nuevas formas de vivir.
Ensefianza de las ciencias, 2006, 24(1), 5-12.

SCHNETZLER, R.P. Construcao de conhecimento e ensino de
ciéncias. Em Aberto, Brasilia, ano 11, n° 55, jul./set. 1992.

NETO, J. M.; FRACALANZA, H. O Livro didatico de Ciéncias:
problemas e solugdes. Ciéncia & Educagdo, v. 9, n. 2, p. 147-157,
2003.

BARRA, V. M. & LORENZ, K. Produgéo de materiais didaticos
de ciéncias no Brasil, periodo: 1950 a 1980. Ciéncia e Cultura, 38
(12), p. 1970-1983, 1986.

PEREIRA, A. Educacdo para a ciéncia. Lisboa: Universidade
Aberta, 2002, 228p.

DISCIPLINA: EP 107 INTRODUGAO A PEDAGOGIA: organiza-
¢do do trabalho pedagégico

Ementa:

Esta disciplina pretende trabalhar a organizacao do trabalho
pedagdgico, o objetivo das ciéncias da educacdo. O problema da
unidade, especificidade e autonomia das ciéncias da educacdo.
A educagdo como ponto de partida e de chegada dos estudos e
das reflexdes dos cientistas. A contribuicdo das ciéncias para a
explicacdo e compreensao da educagdo. Contextualizagdo histo-
rica da Pedagogia no Brasil — o curso de pedagogia da Unicamp.

Objetivos:

e - Estudar a Histdria e identidade do curso de Pedagogia;

o - Refletir sobre a Pedagogia e sua relagdo com as ciéncias
da educacdo;

e - Caracterizar a formacdo do educador;

e - Pensar a Pedagogia e sua relacdo com a docéncia;

e - |dentificar o Professor Pesquisador;

BIBLIOGRAFIA

LIBANEO, José C. Pedagogia e Pedagogos, para qué? 5.2 ed.
Séo Paulo: Cortez Editora, 2002.

. Democratizacdo da escola publica: a pedagogia
critico-social dos contetidos. 26.* ed.Sdo Paulo: edicdes Loyola,
2011.

MORANDI, Franc. Introducdo a Pedagogia. Sao Paulo: Atica,
2008.

PIMENTA, Selma Garrido (org.). Pedagogia: ciéncia da edu-
cagao? Sao Paulo: Cortez, 1996.

. Pedagogia e pedagogos: caminhos e perspectivas.
Sao Paulo: Cortez, 2002.

SAVIANI. Dermeval. Pedagogia Histdrico-Critica. Campinas:
Autores Associados, 2003.

. A Pedagogia no Brasil: histéria e teoria. Campinas:
autores Associados, 2008.

DISCIPLINA: EL 774 - Estagio Supervisionado |

Ementa

Imersdo no campo de trabalho, que propicie ao professor,
em formacdo inicial, o contato com experiéncias, praticas e
conhecimentos de natureza profissional, tanto na escola quanto
em espacos educativos ndo escolares. Conhecer as caracteristicas
das instituicdes educativas no contexto socioecondmico cultural
brasileiro, articulando as diferentes formas de ensino-aprendiza-
gem, de gestdo e de organizacao.

Objetivos

Possibilitar aos estudantes contato com o trabalho profis-
sional em diferentes instancias educativas. Para tanto, deverdo
conhecer as caracteristicas desse trabalho, das formas mais
diversificadas possiveis, para pensarem, planejarem e desenvol-
verem atividades em diferentes espagos da instituicdo que os
recebeu. Estas atividades podem ser desenvolvidas ndo apenas
em sala de aula, ou no dmbito exclusivo de suas disciplinas cur-
riculares, mas sim no ambito institucional do campo de estégio.

Conhecer os processos que envolvem a gestdo e a organiza-
¢ao do trabalho na institui¢do escolhida para o estagio a partir
do acompanhamento, observacao, bem como, colaboracdo com
as praticas de gestao desenvolvidas pelos membros da equipe
gestora.

Conhecer e refletir sobre as mdltiplas representacoes sobre a
escola e a atividade docente em circulacdo na sociedade.

Metodologia:

A partir de uma cooperagdo com o corpo pedagdgico da
instituicdo e seus usuarios, o estagiario devera discutir, planejar e
desenvolver agdes educativas acompanhadas pelos profissionais
do campo de estagio e pelos professores responsaveis pela dis-
ciplina na universidade, seja na fase de planejamento, execugéo
ou avaliacdo. Serdo etapas deste processo:

1. Relativas ao campo de estagio

- Descrever e analisar as praticas de ensino e aprendizagem
vigentes, para conhecer e compreender suas caracteristicas e
seus problemas e desafios.

- Projetar e desenvolver um plano de intervencao na pratica
escolar da instituicdo que os acolheu, prevendo o desenvolvi-
mento do mesmo; tais atividades podem ser desenvolvidas tanto
em sala de aula nas diferentes disciplinas curriculares, como em
outros espacos educativos dentro do campo de estagio, sempre
com a supervisdo dos profissionais da escola.

- Documentar as a¢des de intervencdo e analisé-las/interpre-
ta-las coletivamente tanto no dmbito escolar quanto no ambito
da turma de estagio na Unicamp.

- Escrever o relatério final de estagio e socializar as experi-
éncias de estagio com a comunidade escolar e académica.

2. Relativas as atividades em sala

No processo de compreensdo das representagdes sobre
a escola e atividade docente serdo analisadas producdes em
diferentes areas que, de algum modo, trazem em seus produtos
elementos que remetem a escolarizagdo, tais como: cinema, lite-
ratura, teatro, musica, televisao, imprensa escrita e audi0-visual,
produgdes midiaticas, propaganda, etc.

Cabera aos estagiarios o levantamento, selecdo, discusséo e
apresentacdo de tais produgdes, tendo como objetivo principal,
aprofundar a reflexdo sobre os sentidos da escola.

BILIOGRAFIA
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pela internet no cotidiano escolar: as reagdes dos professores,
in Paidéia, 2006.

ALVES, Nilda. No cotidiano da escola se escreve uma histéria
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ber. A Escola tem Futuro? RJ: DP&A, 2006.

AQUINO, J. (1998) — A violéncia escolar e a crise da autorida-
de docente. Cadernos do Cedes. Ano XIX, n. 47.

BASSO, Itacy. Significado e sentido do trabalho docente.
Cadernos do CEDES. Vol.19, n.44. Campinas. 1998.
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JULIA, Dominique. A cultura escolar como objeto histérico.
Revista Brasileira de Histdria da Educacdo, Campinas, n. 1, p.
9-43, jan./jul. 2001.

LIMA, Licinio C. A escola como organizacdo educativa.3 ed.
Séo Paulo: Cortez. 2008.

LOPES, Alice Casimiro. Politicas de Integracao Curricular. RJ:
Ed. UERJ, 2008.

OLIVEIRA, Dalila A. Mudancas na organizacao e na gestdo
do trabalho na escola. In. OLIVEIRA, D A. e ROSAR, FF. (orgs).
Politica e gestdo da educagdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.
pp. 125-143.

PASOLINI, Pier Paolo. Gennariello: a linguagem pedagdgica
das coisas. In: Os jovens infelizes. Séo Paulo, Brasiliense, 1990.

REIS, Pedro. Observacao de aulas e avalicdo do desempenho
docente. Cadernos CCPA — 2. Ministério da Educagdo — Con-
selho Cientifico para Avaliacdo de Professores. Lisboa, 2011.
Disponivel em:

http://www.ccap.min-edu.pt/docs/Caderno_CCAP_2-Obser-
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PIOLLI, Evaldo. Sofrimento e reconhecimento: o papel do
trabalho na constituicao da identidade. Revista USP. n° 88. 2011.
Pp 172-182.

TRAGTENBERG, Mauricio. A escola como organizacdo com-
plexa. Sobre Educacéo, Politica e Sindicalismo 3? edicéo revisada.
Sao Paulo: Editora UNESP. 2004.

TURA, Maria de Lourdes Rangel. A observagdo do cotidiano
escolar, in ZAGO, Nadir; CARVALHO, Marilia Pinto e VILELA, Rita
Amélia (orgs.) Itinerarios de Pesquisa: perspectivas qualitativas
em Sociologia da Educacdo.RJ: DP&A, 2003.

ZAN, Dirce. Curriculo em Movimento, in BOSCO, Zelma
Regina (org.) Ensaios: perspectivas e pressupostos para uma
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FACULDADE DE CIENCIAS APLICADAS

COMUNICADO

Fica prorrogada, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir de
13-02-2017, a validade do Concurso Publico de Provas e Titulos,
para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, em RTP, com opcdo preferencial para o RDIDP, na Area
de Administracdo, nas disciplinas PG 201 — Sistemas de Protecdo
Social e P 301 — Evolugdo do Estado e Instituicoes Publicas
no Brasil, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universidade
Estadual de Campinas. Homologacdo publicada no D.O.E. de
13-02-2016, pagina 53 — Segéo | (Proc. n® 36-P-08518/2015).

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

EDITAL 03/2017-STDARH — Processo n° 15/2017 — Abertura
de Inscricoes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho 591/2016-PRAd
de 22/12/2016, publicado no DOE em 23/12/2016, paginas 56 a
59, secdo |, com base nas Resolugdes UNESP 29/2015, 89/2003
e alteracdes posteriores, as inscricées ao concurso publico de
Titulos e Provas para contratacdo de 3 (trés) Professores Subs-
titutos, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender a excepcional interesse publico, no periodo relativo ao
1° semestre letivo de 2017 e pelo prazo maximo de 5 (cinco)
meses, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar,
em jornada de 12(doze) horas semanais de trabalho, no conjunto
de Disciplinas: “Dentistica | e Il - Periodo Integral e noturno, junto
ao Departamento de Odontologia Restauradora da Faculdade de
Odontologia do Campus de Aracatuba.

0O contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. DA REMUNERACAO

1.1. O salario correspondente as atividades de Professor
Substituto, fixado na categoria MS-2, Nivel I, em 12 (doze) horas
semanais, corresponde a R$ 1.283,91 mensais.

0BS.: Caso o candidato tenha titulo de Doutor (categoria
MS-3) ou Livre-Docente (categoria MS-5), o salario sera respecti-
vamente, de R$ 1.795,81 e R$ 2.140,96 mensais.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serao recebidas, no periodo de 11 a
17/01/2017, no horario das 9h as 11h e das 14h as 16h, na
Secdo Técnica de Comunicacdes, da Faculdade de Odontologia
do Campus de Aracatuba, situada na Rua José Bonifacio, 1193.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo deverd se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do subitem 4.3.2.

2.3. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
internet.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de mestre. A qualificagdo necessaria
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a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra
a disciplina.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional ou
os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo
os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo acei-
tos, quando obtidos em cursos de pos-graduacao recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacdo
(CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional
de Educacéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo deverd apresentar a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda néo
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido do visto temporario.

3.3. N&o registrar antecedentes criminais.

3.4, Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAQ:

4.1. Requerimento a ser preenchido e protocolado no local
de inscricdes, dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade ou da cédula de iden-
tidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na
falta desta, o nimero do passaporte, idade, filiacao, naturalidade,
estado civil, residéncia, profisséo.

4.2. original e cdpia dos seguintes documentos:

4.2.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte;

4.2.2. CPF regularizado;

4.2.3. quando do sexo masculino, comprovante de estar em
dia com as obrigacdes militares;

4.2.4. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
eleitorais, podendo ser por meio de certidao de quitacdo obtida
no site: http://www.tse.gov.br/internet/ servicos_eleitor/quitagao.
htm;

4.2.5. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de mestre na area do conhecimen-
to a que esta vinculada a disciplina objeto do concurso ou cdpia
da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacao do titulo
homologado, na ocasido da contratacao.

0BS.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 4.2.3. e 4.2.4.

4.3. Os candidatos deverdo apresentar, ainda, comprovante
de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 87,00
(oitenta e sete reais) a ser efetuado na Segéo Técnica de Finangas;

4.3.1. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual
n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido
o direito de redugédo do valor da taxa de inscricao ao candidato
para o Concurso Publico.

4.3.2. 0 direito da reducéo do valor da taxa de inscricdo,
correspondente a 50% (cinqlienta por cento), serd concedido
ao candidato que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacao ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

4.3.3. A concessao da redugdo ficara condicionada a apre-
sentacao, pelo candidato, no ato da inscrigéo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracao, expedida por instituicao de ensino
publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cdpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas nao
serdo devolvidas.

4.3.4. 0 candidato que tiver interesse na redugéo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricao.

4.3.5. 0 recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicaces da Unidade, apos
verificacdo da autenticidade da documentacdo apresentada,
serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento e
Administracdo de Recursos Humanos - STDARH para analise.

4.3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscricdes no dia 13/01/2017, a partir das 14 horas €, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 3
(trés) dias contando da data de divulgagao.

4.4. Curriculum Vitae das atividades realizadas, em 4 vias,
sendo uma delas devidamente documentada, no qual sejam
indicados os trabalhos publicados e todas as demais informacdes
que permitam cabal avaliacdo do mérito do candidato;

4.5. No caso de inscricdo por procuragdo (com firma reco-
nhecida), devem ser apresentados os documentos de mandato,
de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens
4.1.a044.

4.6. Nao serao recebidas inscricdes por via postal ou
Internet.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

5.1. Sera publicada, no DOE, a relacdo dos candidatos que
tiveram suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitaria, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da
publicagdo a que se refere o item anterior, reconsideragao quanto
ao indeferimento de sua inscricao.

5.3. O requerimento sera apreciado pela Congregacdo da
Unidade no prazo méaximo de 10(dez) dias Uteis, contados a
partir da data do protocolo.

6. DAS PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

6.1. Os titulos obtidos fora da UNESP, serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os de
Mestre e de Doutor obtidos em cursos de pds-graduagéo creden-
ciados regularmente. Caso néo seja reconhecida a equivaléncia
dos titulos, a contratacdo do candidato ficara prejudicada.

6.2. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP é condicdo obrigatéria para a permanéncia do docente
na funcdo.

6.3. O concurso para a funcdo de Professor Substituto
constara de:

6.3.1. Andlise curricular - julgamento do Curriculum Vitae,
em que serdo analisadas as atividades de formacéo didatica e
cientifica, com maior relevancia para as atividades relacionadas
com a disciplina;

6.3.1.1 - CRITERIOS PARA PONTUAGAO — ANALISE CUR-
RICULAR

1 - ATIVIDADES DURANTE A GRADUAGCAO — PONTUAGAO
ATE - 2,00

1.1. Historico Escolar (Devidamente documentado) - 70

documento
assinado
digitalmente

1.2. Atividades de pesquisas (iniciacdo cientifica) financiadas
por érgaos oficiais (PET, PIBIC, CNPq, FAPESP, etc) sem financia-
mento oficial devidamente comprovado : 5

1.3. Membro de colegiado universitario - 5

1.4. Participacao em projetos universitarios - 5

1.5. Estagios extracurriculares, monitorias- 5

1.6. Congressos, Simposios, Cursos, Seminarios frequenta-
dos -5

1.7. - Prémios, distingGes, e outras atividades - 5

2 - FORMAGAO PROFISSIONAL - PONTUAGAO ATE - 2,00

2.1. Especializacdo / Residéncia:

- na drea - 50

- fora da area - 10

2.2. Aperfeicoamento/Atualizacao/longa duracao

-naéarea-10

- fora da rea - 5

2.3. Cursos de curta duracdo frequentados e Outras ativida-
des profissionais- 5

2.4. Especializacdo na area em Andamento - 20

3 — POS-GRADUAGAO STRICTO-SENSU/DOCENCIA — PON-
TUAGAO ATE - 3,0

3.1. Mestrado:

- na drea - 20

- fora da drea - 5

3.2. Doutorado:

-na érea - 30

- fora da area - 15

3.3. Doutorado em Andamento — 10

3.3. Estagio de Doutorado no Exterior (Sanduiche) — 10

3.4. Pés-Doutorado - 10

4 — ATIVIDADE DOCENTE - PONTUAGAO ATE - 1,00

4.1. Aulas em Graduacao:

- na area - 30

- fora da area - 10

4.2, Aulas em Pos-Graduacao - 10

4.3. Cursos Ministrados - 5

4.4. Orientacdo/Co-orientacdo de trabalhos:

- TCC Graduacdo, TCC Especializagdo - 5

- Iniciacdo cientifica - 10

4.5. Participacdo em Bancas Examinadoras:

- Qualificagdo/TCC - 5

- Mestrado - 5

- Doutorado - 10

- Processo Seletivo - 5

- Congressos/Mesas/Outras Comissoes - 5

5 — ATIVIDADES CIENTIFICAS — PONTUAGAO ATE - 1,50

5.1. Apresentacdes de trabalhos em eventos

- Nacional - 5

- Internacional -10

5.2. Publicagdo de resumos em anais ou periddicos

- Nacional - 5

- Internacional - 10

5.3. Trabalhos completos publicados ou aceitos:

- A1 ou A2 - 15 (maximo de 5 artigos)

- B1 ou B2 — 10 (maximo de 5 artigos)

- B3, B4, B5, C — 5 (méximo de 5 artigos)

5.4, Livros editados - 10

5.5. Capitulos de livros - 5

5.6. Manuais editados - 5

5.7. Outros publicagdes (CD-ROM/Videos/entrevista, etc) - 5

5.8. Capitacdo de recursos/bolsas - 5

5.9. Prémios em trabalhos apresentados e/ou publicados - 5

5.10. Patentes — 5

6 — ATIVIDADES DE CULTURA E EXTENSAO — PONTUACAQ
ATE - 0,50

6.1. Organizacao de eventos - 10

6.2. Participacdo em projeto de Extenséo - 50

6.2. Atividade Cultural — 10

6.3. Coordenacao de Projeto de Extenséo - 30

6.3.1.2. - ao candidato que obtiver maior niimero de pontos
em cada item de cada atividade serd atribuida a pontuacdo
maxima do item, os demais candidatos receberdo pontuagdo
proporcional, obtidas com a aplicacao da “regra de trés” simples.

6.3.1.3. A nota da andlise curricular sera a somatéria da
pontuacdo do valor relativo das atividades pontuadas (1, 2, 3,
4,5,6).

6.3.2. Prova didatica - constaré de aula tedrica em nivel de
graduacao, com duracdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, cujo tema sera sorteado com 24 horas de ante-
cedéncia, de uma lista organizada pela Comissédo Examinadora
a partir do programa do concurso. A ordem de apresentacdo da
aula pelos candidatos, seguira a ordem de inscricao no referido
concurso.

6.3.2.1. 0 tempo de duragdo da prova didatica sera crono-
metrado pela banca. Cada minuto excedente ou faltante subtrai-
ra do candidato 0.5 pontos na nota final.

6.3.2.2. CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

- Adequacdo e Atualizagdo — Até 2,5

- Dominio do Tema — Até 2,5

- Coeréncia e Clareza — Até 2,5

- Organizagdo, Apresentacdo e Utilizacdo dos Recursos
Audio Visuais — Até 2,5.

6.4. O programa e a bibliografia do concurso consta do
Anexo | deste Edital.

6.5. As provas terdo os seguintes pesos:

6.5.1. Analise curricular - peso 2

6.5.2. Didatica - peso 1

6.6. A convocacao para as provas, com indicacdo do dia,
hora e local, sera feita por Edital a ser publicado no D.O.E., com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da
data da publicagdo.

7. DA HABILITAGAO, CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

7.1. Seréo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2 (dois)
membros da Comissdo Examinadora;

7.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados sera
estabelecida em razdo da maior média final obtida.

7.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1. - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. - melhor média na Prova de Didatica;

3. - melhor pontuacdo na Prova de Titulos;

4. - mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos habilitados e classificados em 1°, 2° e
3° |ugares, serdo contratados em jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, curso integral e noturno, para o periodo
relativo ao 1° semestre letivo de 2017 e pelo prazo maximo de
5(cinco) meses.

8.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, a critério da administracao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso & Congregacao da Unidade, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, contados da data de divulgacdo do resultado
final do concurso.

9.2. A Congregacao tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para
recurso estabelecido no subitem 9.1.

9.3. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, contado da data de sua homologacao pela Congregagdo
da Unidade.

9.4. 0 candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administragao.

9.5. A permanéncia do candidato contratado ficara condicio-
nada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

9.6. 0 candidato podera, apos a homologag&o do concurso e
durante o prazo de sua validade, solicitar a devolugéo do Curricu-
lum Vitae documentado, entregue no ato da inscricdo, mediante
requerimento protocolado junto a Secdo de Comunicagdes da
Faculdade de Odontologia do Campus de Aracatuba.

9.6.1. Os documentos nao retirados serdo descartados apds
o vencimento do prazo de validade do concurso.

9.7. Implicard na rescisdo do contrato do servidor o ndo
reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

9.8. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e tempordria para atender a excepcional interesse publico, o
docente contratado que venha a obter titulacdo académica
superior ap0s a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada
para fins de aumento salarial.

9.9. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados no
Diério Oficial do Estado — Poder Executivo — Secdo |, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconheci-
mento. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

9.10. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza-
¢Ges ou retificagbes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divulgada
em Edital ou Aviso publicado no Diario Oficial do Estado de Séo
Paulo — DOE.

9.11. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regulariza-
do, ndo sera contratado, conforme Orientacdes Gerais e Instrucdo
Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e posteriores da
Receita Federal.

9.12. A inveracidade/autenticidade nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

9.13. A inscricdo implicara no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
bem como das normas que regem a aplicacdo de regimes espe-
ciais de trabalho docente na UNESP, cujos textos encontram-se a
disposicdo do candidato, no ato da inscricdo.

ANEXO |

PROGRAMA DO CONCURSO

1- - Cariologia;

2- - Resina Composta em dentes anteriores;

3- - Selantes de fossulas e fissuras;

4- - Sistemas adesivos: classificagdo e mecanismos de unido;

5- - Restauragdes Indiretas em Dentistica;

6- - Protecdo do complexo dentino-pulpar;

7- - Amélgama;

8- - Restauragdes de resina composta em dentes posteriores;

9- - Restauragdo de dentes tratados endodonticamente;

10- - Clareamento dental
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CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

EDITAL N° 12/2017 - FCL/CAr

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 591/2016-
PRAd de 22/12/2016, publicado em 23/12/2016 e com base
nas Resolucbes UNESP n° 29/2015, 89/2003 e alteracdes pos-
teriores, as inscricdes ao concurso publico de Provas e Titulos
para contratacdo de 1 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em cardter emergencial para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2017, e pelo prazo maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, nas disciplinas "Introdugdo & Lingua Italiana:
Nogdes Gerais"; "Introducdo a Cultura Italiana: Conversagdo";
"Lingua Italiana: Gramatica"; "Topicos da Lingua Italiana: o
Estudo da Gramatica Através de Textos Literarios"; "Tdpicos de
Lingua Italiana: Gramatica e Elementos de Cultura”; "Tdpicos da
Lingua Italiana: Revisao Geral da Gramatica", junto ao Departa-
mento de Letras Modernas da Faculdade de Ciéncias e Letras do
Campus de Araraquara.

0O contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salério de Professor Substituto é de R$ 1.283,91, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulacao.

Por tratarse de contratacio em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 16-1-2017 a 18-1-2017, no horério das 08h30min as 11h e
das 14 as 16h30min, na Secdo Técnica de Comunicacdes, sito a
Rodovia Araraquara-Jad, km 1, Araraquara-SP.


rafael
Retângulo
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