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1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissao se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Gnico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberagdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissdo podera ser prorrogado uma
tinica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratagao.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. 0 candidato classificado e admitido poderd, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrénico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros) -
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cépia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitira um protocolo de recebimento apos o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 1)

I1. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizacdo das provas esta prevista para o dia 09 de
fevereiro de 2022 as 10h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacao - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
Campinas

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contelido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita terd duracdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracdo das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletronico.

3.4. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatrio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato tera de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4.As notas finais serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o nlimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Serd indicado para admissédo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto é, maior niimero de indicacdes da Comisséo
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagbes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e o maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
cabera, por votacao, a Comissdo Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario terd validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicacdo de sua homologagéo pela Congregacdo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitagdo das condigdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecerd as disposicoes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educacdo da UNICAMP e protocolado na Secéo de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admissdo apenas tera
sua contratacao realizada se atender as determinacdes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagéo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
$s30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos Ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverd se dar pela apresentacdo de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo
publica nos Gltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da funcao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial néo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representacao.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo Sumario do Departamento
de Ciéncias Sociais na Educacdo, (da Faculdade de Educacdo)
da UNICAMP.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas junto a Segdo
de Apoio aos Departamentos, da Faculdade de Educacdo, pelo
telefone (19) 3521-5671 ou pelo e-mail deptosfe@unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EP912 Estagio Supervisionado IIl - Educacao Infantil

EMENTA

Estagio em Instituicoes publicas formais de Educacao da
12 etapa da educacdo basica: creches e pré-escolas. Observacao
da (des)organizacdo do tempo e do espaco fisico, da relagdo
crianga-crianga e da construcdo das culturas infantis e da
relacdo adulto (professores, educadores)-crianca e adulto-adulto
(pais, professores e educadores).

OBJETIVOS

Refletir sobre cenas de educacdo infantil (estudos de caso
a partir de textos e filmes) bem como reflexées sobre o estagio
realizado em instituicoes publicas de educagdo infantil (creches
e pré-escolas) a luz dos documentos e das producdes do campo
da Educaggo Infantil.

BIBLIOGRAFIA GERAL

ABRAMOWICZ, Anete; TEBET, Gabriela Guarnieri de Cam-
pos. Educagdo Infantil: um balango a partir do campo das
diferengas1. Pro-posicdes, v. 28, p. 182-203, 2017.

CAMPOQS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para
um atendimento

em creches que respeite os direitos fundamentais das
criangas.

6. ed. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2009. Disponivel em: em

\<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfunda-
mentais.pdf\>

CORREA, Bianca; ADRIAO, Theresa. O material apostilado
utilizado em

préescolas municipais paulistas: andlise de dois casos.
Revista Brasileira de

Politica e Administracdo da Educagdo-Periodico cientifico
editado pela

ANPAE, v. 30, n. 2, 2014.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Praticas cotidianas na
educacdo

infantil: bases para reflexdo sobre as orientacdes curricu-
lares. Brasilia, DF:

MEC:

UFRGS, 2009. Disponivel em:

\<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/relat_seb_prati-
cas_cotidianas.pdf\>. —

Capitulos: 1 e 4

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. A especificidade da acdo
pedagogica.

Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_
docman&task=doc_download&

gid=6670&Itemid.

DAHLBERG, Gunila; Moss, Peter & Pence, Alan. Documen-
tacdo pedagogica

uma pratica para a reflexo e para a democracia. In: Dahl-
berg, Gunila; Moss,

Peter & Pence, Alan. Qualidade na Educacdo da primeira
infancia:

perspectivas pés-modernas. Porto Alegre:Artme, 2003.

FREIRE, Madalena. A paixdo de conhecer o mundo: relatos
de uma

professora. Vol. 11. Paz e Terra, 1983.

FREITAS, Anita Viudes C.; PELIZON, Maria Helena; CHAVES,
Rosa Silvia

Lopes. (Org.). Olhares em Dialogo na Educacdo Infantil:
aproximagcdes com a

abordagem de Emmi Pikler. 1ed.Porto Alegre: Sa Editora,
2018.

GEPEDISC - Culturas Infantis. Culturas Infantis em creches
e pré-escolas:

estagio e pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 2011.

GOBBI, Mércia. Mdltiplas linguagens de meninos e meninas
no cotidiano da

educagdo infantil. Disponivel

em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_
docmang&task=doc_downlo

ad&gid=7158&Itemid=.

HEVESI. K. A participacdo da crianca no cuidado de seu
corpo. In.: Educar os

trés primeiros anos: a experiéncia em Loczy/ Judith Falk,
organizadora;

traduacdo de Suely Amaral Mello; - 2. ed. — Araraquara, SP:
Junqueira&Marin,

2011.

LARROSA, Jorge Buendia. Notas sobre a experiéncia e o
saber da experiéncia.

IN: Revista Brasileira de educacao, fev/mar/abr. 2002, n.19,
p.20-28.

LIMA, Maria Socorro Lucena; PIMENTA, Selma Garrido.
Estagio e docéncia.

Sao Paulo. Editora Cortez (2004).

LUZ, Isa . A relacdo entre adultos e criangas na educacdo
infantil. Disponivel

em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_
docman&task=doc_download&

gid=6676&Itemid=

MARQUES, Circe Mara; DORNELLES, Leni Vieira. QUEM
DISSE QUE AS

QUESTOES RACIAIS NAO AFETAM 0S BEBES?. Revista
Teias, v. 19, n.

52, p. 48-59.

MELO, Ana. O dia a dia de creches e pré-escolas: cronicas
brasileiras. Artmed

MONCAO, Maria Aparecida Guedes. Gestdo democrética
na educacdo

infantil: o compartilhamento da educacéo da crianca peque-
na.2013. (Tese)

(Doutorado em Educagéo) — Faculdade de Educagdo, Uni-
versidade de Sao

Paulo, Séo Paulo, 2013.Disponivel em:

http://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/48/48134/tde-
11122013-

151305/ptbr.php

OSTETTO, Luciana Esmeralda. Encontros e encantamentos
na educacao

infantil: partilhando experiéncias de estagios. Papirus Edi-
tora, 2000.

Educacdo Infantil: sabe-

res e fazeres da

formacdo de professores. Campinas, SP: Papirus, 2008.
p.33-48
. Registros na Educacdo

Infantil. Pesquisa e

Pratica pedagdgica. Papirus Editora, 2017.

ROSSETI-FERREIRA, Maria Clotilde et al. Os fazeres na
educacdo infantil.

S&o Paulo: Cortez, 1998.

SOUZA, Andressa Celis; Weiss, Vanilda. Aprendendo a ser
professora de

bebés. In: Ostetto, Luciana Esmeralda. Educacdo Infantil:
saberes e fazeres da

formacdo de professores. Campinas, SP: Papirus, 2008.
p.33-48.

documento
assinado
digitalmente

ROVESCO, Ofélia. A participagdo como maneira de viver na
educacdo infantil.

Revista digital da associacdo de professores rosa sensat.n.4,
2012, p.12-17.

TIRIBA, Léa. Criancas da natureza. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2010-%20
pdf/7161-2-9-artigomec-

criancas-natureza-lea-tiriba/file

TONUCCI, F. Com olhos de crianca. Porto Alegre: Artmed,
1997. .

Quando as criancas dizem: agora chega! Porto Alegre:
Artmed, 2005.

ZANINI, Juliana Q. dos Santos.Sobre afetividade e constru-
¢ao de vinculos na

Educacéo infantil. In: Educacdo Infantil: Saberes e fazeres
da Formacdo de

professores.Campinas, SP:Papirus, 2008.p.69-92.17.

EP913 Estagio Supervisionado IV — Educagéo Infantil

EMENTA

Estagio em Instituicbes publicas formais de Educacdo da
12 etapa da educacao basica: creches e pré-escolas. Observacao
da (des)organizacdo do tempo e do espaco fisico, da relagdo
crianga-crianca e da construcdo das culturas infantis e da
relagdo adulto (professores, educadores)-crianga e adulto-adulto
(pais, professores e educadores).

OBJETIVOS

Refletir sobre cenas de educacdo infantil (estudos de caso
a partir de textos e filmes) bem como reflexdes sobre o estagio
realizado em instituicdes publicas de educacdo infantil (creches
e pré-escolas) a luz dos documentos e das produgdes do campo
da Educag@o Infantil.

BIBLIOGRAFIA GERAL

ABRAMOWICZ, Anete; TEBET, Gabriela Guarnieri de Cam-
pos. Educagdo Infantil: um balango a partir do campo das
diferencas1. Pro-posicdes, v. 28, p. 182-203, 2017.

CAMPOS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para
um atendimento

em creches que respeite os direitos fundamentais das
criangas.

6. ed. Brasilia, DF: MEC/SEB, 2009. Disponivel em: em

\<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfunda-
mentais.pdf\>

CORREA, Bianca; ADRIAQ, Theresa. O material apostilado
utilizado em

préescolas municipais paulistas: anélise de dois casos.
Revista Brasileira de

Politica e Administracdo da Educagdo-Periodico cientifico
editado pela

ANPAE, v. 30, n. 2, 2014.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Praticas cotidianas na
educacdo

infantil: bases para reflexdo sobre as orientagdes curricu-
lares. Brasilia, DF:

MEC:

UFRGS, 2009. Disponivel em:

\<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/relat_seb_prati-
cas_cotidianas.pdf\>. —

Capitulos: 1 e 4

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. A especificidade da agéo
pedagdgica.

Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com
docman&task=doc_download&

gid=6670&Itemid.

DAHLBERG, Gunila; Moss, Peter & Pence, Alan. Documen-
tacdo pedagogica

uma pratica para a reflexo e para a democracia. In: Dahl-
berg, Gunila; Moss,

Peter & Pence, Alan. Qualidade na Educagdo da primeira
infancia:

perspectivas pés-modernas. Porto Alegre:Artme, 2003.

FREIRE, Madalena. A paixdo de conhecer o mundo: relatos
de uma

professora. Vol. 11. Paz e Terra, 1983.

FREITAS, Anita Viudes C.; PELIZON, Maria Helena; CHAVES,
Rosa Silvia

Lopes. (Org.). Olhares em Dialogo na Educagdo Infantil:
aproximacdes com a

abordagem de Emmi Pikler. 1ed.Porto Alegre: Sa Editora,
2018.

GEPEDISC - Culturas Infantis. Culturas Infantis em creches
e pré-escolas:

estagio e pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 2011.

GOBBI, Marcia. Multiplas linguagens de meninos e meninas
no cotidiano da

educagdo infantil. Disponivel

em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com
docman&task=doc_downlo

ad&gid=7158&Itemid=.

HEVESI. K. A participacdo da crianca no cuidado de seu
corpo. In.: Educar os

trés primeiros anos: a experiéncia em Loczy/ Judith Falk,
organizadora;

traduacdo de Suely Amaral Mello; - 2. ed. — Araraquara, SP:
Junqueira&Marin,

2011.

LARROSA, Jorge Buendia. Notas sobre a experiéncia e o
saber da experiéncia.

IN: Revista Brasileira de educacao, fev/mar/abr. 2002, n.19,
p.20-28.

LIMA, Maria Socorro Lucena; PIMENTA, Selma Garrido.
Estagio e docéncia.

Sao Paulo. Editora Cortez (2004).

LUZ, Isa . A relacdo entre adultos e criangas na educagdo
infantil. Disponivel

em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com
docman&task=doc_download&

gid=6676&Itemid=

MARQUES, Circe Mara; DORNELLES, Leni Vieira. QUEM
DISSE QUE AS

QUESTOES RACIAIS NAO AFETAM 0S BEBES?. Revista
Teias, v. 19, n.

52, p. 48-59.

MELO, Ana. O dia a dia de creches e pré-escolas: cronicas
brasileiras. Artmed

MONCAO, Maria Aparecida Guedes. Gestdo democratica
na educacao

infantil: o compartilhamento da educacéo da crianca peque-
na.2013. (Tese)

(Doutorado em Educacdo) — Faculdade de Educacdo, Uni-
versidade de Sao

Paulo, Séo Paulo, 2013.Disponivel em:

http://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/48/48134/tde-
11122013-

151305/ptbr.php

OSTETTO, Luciana Esmeralda. Encontros e encantamentos
na educacao

infantil: partilhando experiéncias de estagios. Papirus Edi-
tora, 2000.

Educacdo Infantil: sabe-

res e fazeres da

formacdo de professores. Campinas, SP: Papirus, 2008.
p.33-48
. Registros na Educacdo

Infantil. Pesquisa e

Pratica pedagdgica. Papirus Editora, 2017.

ROSSETI-FERREIRA, Maria Clotilde et al. Os fazeres na
educacdo infantil.

S&o Paulo: Cortez, 1998.

SOUZA, Andressa Celis; Weiss, Vanilda. Aprendendo a ser
professora de

bebés. In: Ostetto, Luciana Esmeralda. Educagdo Infantil:
saberes e fazeres da

formacdo de professores. Campinas, SP: Papirus, 2008.
p.33-48.

ROVESCO, Ofélia. A participagdo como maneira de viver na
educagdo infantil.

Revista digital da associacdo de professores rosa sensat.n.4,
2012, p.12-17.

TIRIBA, Léa. Criancas da natureza. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2010-%20
pdf/7161-2-9-artigomec-

criancas-natureza-lea-tiriba/file

TONUCCI, F. Com olhos de crianca. Porto Alegre: Artmed,
1997. .

Quando as criancas dizem: agora chega! Porto Alegre:
Artmed, 2005.

ZANINI, Juliana Q. dos Santos.Sobre afetividade e constru-
¢do de vinculos na

Educacdo infantil. In: Educacdo Infantil: Saberes e fazeres
da Formacao de

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE EDUCAQAO

EDITAL

A Direcio da FACULDADE DE EDUCACAOQ, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissao em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho , vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo
40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, na area Educagdo e Cultura, para as
disciplinas EL774 — Estagio Supervisionado |, EL874 — Estagio
Supervisionado II, junto ao Departamento Conhecimento, Lin-
guagem e Arte, da Faculdade de Educacdo da Universidade
Estadual de Campinas.

1.DA FUNCAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 vaga temporaria de Professor Doutor, nivel MS-3.1,
da Carreira do Magistério Superior, bem como as que vierem a
surgir na Universidade, na mesma area, conforme a Deliberagéo
CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.2.1. E recomendavel o titulo de doutor em Educacio ou
na érea do edital.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia janeiro/2022).

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissdo se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Unico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberagdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissdo podera ser prorrogado uma
tinica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. O candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrdnico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros) -
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitird um protocolo de recebimento apés o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constard das
seguintes provas:

|. prova Escrita (peso 1)

Il. prova de Titulos (peso 1)

3.2 A realizacdo das provas esta prevista para o dia 10 de
fevereiro de 2022 as 10h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacdo - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz",
Campinas.

3.3. A prova escrita consistird de questdes tedrico-praticas
sobre o contetido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo I).

3.3.1. A prova escrita tera duragdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracdo das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletrénico.

3.4. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4. As notas finais serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o niimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior niimero de indicagdes da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagbes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e 0 maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
cabera, por votacao, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.
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5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicacdo de sua homologagdo pela Congregacdo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicara no conhecimento do presente Edital
e aceitagdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecera as disposicdes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educagdo da UNICAMP e protocolado na Secao de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admisséo apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagédo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
s30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverd se dar pela apresentacdo de
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo
publica nos dltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Ultima declaragdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, requlamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da funcao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial néo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representagéo.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo Sumario do Departamento
de Educagdo, Conhecimento, Linguagem e Arte, (da Faculdade de
Educacao) da UNICAMP.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas junto a Segdo
de Apoio aos Departamentos, da Faculdade de Educacdo, pelo
telefone (19) 3521-5671 ou pelo e-mail deptosfe@unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EL774 - Estagio Supervisionado |

Ementa

Imersao no campo de trabalho, que propicie ao professor,
em formagdo inicial, o contato com experiéncias, praticas e
conhecimentos de natureza profissional, tanto na escola quanto
em espagos educativos ndo escolares. Conhecer as caracteris-
ticas das instituicdes educativas no contexto socioeconémico
cultural brasileiro, articulando as diferentes formas de ensino-
-aprendizagem.

Bibliografia

BRAGSIL. Lei de Diretrizes de Base da Educagdo Nacional. Lei
n. 9394 de 20 dez de 1996.
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C.R.R.P.; MENDONCA, R. H. . Imagens, Sons e Narrativas: Criar
Conhecimentos e Formar Docentes. Revista Educacao em Foco,
v. 25, p. 167-183, 2020. https://periodicos.ufif.br/index.php/
edufoco/article/view/30438

CANDIDO, Antonio. A vida ao rés do ch&o. In: Recortes. S&o
Paulo: Cia das Letras, 1996.

CORBIN,A; COURTINE,JJ:VIGARELLO,G. Histéria do corpo.
As mutacdes do olhar: O século XX. Petropolis: Vozes, 2008.

CHARLOT, Bernard. A mobilizagdo no exercicio da profissédo
docente. Revista Contemporanea de Educacdo, v. 13, p. 9-25,
2012

DAYRELL, Juarez, A escola como espago sdcio-cultural. In:
DAYRELL, J. (org.). Mdltiplos olhares sobre educagéo e cultura.
Belo Horizonte: Ed. UFMG, 1996. p. 137-161.

FRESQUET, Adriana; MIGLIORIN, Cezar. Da obrigatoriedade
do cinema na escola — notas para uma reflexdo sobre a lei
13006/14. In: FRESQUET, A. (Org.). Cinema e educacdo: a lei
13.006 - reflexdes, perspectivas e propostas. Ouro Preto: Uni-
verso Producdes, 2015.

KASTRUP, Virginia. O funcionamento da atengéo no trabalho
do cartografo. In: PASSOS, Eduardo e outros. Pistas do método
da cartografia — pesquisa-intervengéo e produgdo de subjetivi-
dade. Porto Alegre: Sulina, 2009.

LEITE, César. Imagens, experiéncia e acontecimento na
infancia e na educacdo. Linha Mestra, Campinas, ago/set 2015,
pp. 200-223

RUFINO, Luiz. Pedagogias das encruzilhadas. Revista Perife-
ria, v. 10, n. 1, p. 71-88, Jan./Jun. 2018.

PIMENTA, S.G. e LIMA, M.S.L. Estagio e Docéncia. Sao Paulo:
Cortez, 2011.

SAVAGE, J. A criacdo da juventude. Rio: Rocco, 2009.

SOUZA, E.C de Histérias de vida e formacdo de professores.
FAPERJ/Quartet: Rio de Janeiro, 2008.

SUSSEKIND, Maria Luiza; CARMO, Lorena Azevedo do;
NASCIMENTO, Stephanie Duarte Lau do. “Alfinetar’: curriculos,
odios e géneros”. Revista Estudos Feministas, Floriandpolis,
v. 28, n. 3, €71684, 2020. https://doi.org/10.1590/1806-9584-
2020v28n371684

TARDIFF, M. Saberes docentes e formaggo profissional. Sao
Paulo: Cortez.

EL874 - Estagio Supervisionado Il

EL874 - Estagio Supervisionado II

Ementa

Atuacdo no campo de trabalho que propicie ao professor
em formagdo o contato com experiéncias, praticas e conheci-
mentos de natureza profissional, articulando as diferentes for-
mas de ensino-aprendizagem. Trabalho de campo orientado para
a avaliacdo dos componentes da pratica educativa, procurando
compreendé-la a partir dos contextos nos quais se desenvol-
vem. Elaboragdo e implementacéo de projetos e propostas que
ampliem as alternativas de intervencao e atuacao.

Bibliografia

ALVES, Nilda. CALDAS, Alessandra Barbosa Nunes; CHAGAS,
C.R.R.P.; MENDONCA, R. H. . Imagens, Sons e Narrativas: Criar
Conhecimentos e Formar Docentes. Revista Educacao em Foco,
v. 25, p. 167-183, 2020. https://periodicos.ufif.br/index.php/
edufoco/article/view/30438

CANDIDO, Antonio. A vida ao rés do chao. In: Recortes. S&o
Paulo: Cia das Letras, 1996.

FRESQUET, Adriana; MIGLIORIN, Cezar. Da obrigatoriedade
do cinema na escola — notas para uma reflexdo sobre a lei
13006/14. In: FRESQUET, A. (Org.). Cinema e educacdo: a lei
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13.006 - reflexdes, perspectivas e propostas. Ouro Preto: Uni-
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KASTRUP, Virginia. O funcionamento da atengéo no trabalho
do cartografo. In: PASSOS, Eduardo e outros. Pistas do método
da cartografia — pesquisa-intervencéo e producdo de subjetivi-
dade. Porto Alegre: Sulina, 2009.

LEITE, César. Imagens, experiéncia e acontecimento na
infancia e na educagdo. Linha Mestra, Campinas, ago/set 2015,
pp. 200-223

NOVOA, A. Profisséo professor. Porto Editora,1999.

PIMENTA, S.G. e LIMA, M.S.L. Estagio e Docéncia. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

RUFINO, Luiz. Pedagogias das encruzilhadas. Revista Perife-
ria, v. 10, n. 1, p. 71-88, Jan./Jun. 2018.

SAVAGE, J. A criacdo da juventude. Rio: Rocco, 2009.

SUSSEKIND, Maria Luiza; CARMO, Lorena Azevedo do;
NASCIMENTO, Stephanie Duarte Lau do. “Alfinetar’: curriculos,
odios e géneros”. Revista Estudos Feministas, Floriandpolis,
v. 28, n. 3, e71684, 2020. https://doi.org/10.1590/1806-9584-
2020v28n371684

TARDIFF, M. Saberes docentes e formaggo profissional. Sao
Paulo: Cortez.

N R S DA D B S A D A D e A P A S

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL

A Direcdo da FACULDADE DE EDUCACAO, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissdo em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho , vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo
40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, na area Teoria das Organizagdes, para a
disciplina EP910 — Estagio Supervisionado | - Gestao Escolar,
junto ao Departamento de Politicas, Administracdo e Sistemas
Educacionais, da Faculdade de Educacdo da Universidade Esta-
dual de Campinas.

1.DA FUNGAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 vaga temporaria de Professor Doutor, nivel MS-3.1,
da Carreira do Magistério Superior, bem como as que vierem a
surgir na Universidade, na mesma érea, conforme a Deliberagéo
CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.2.1. E recomendavel o titulo de doutor em Educacdo ou
na érea do edital.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia janeiro/2022).

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissao se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Unico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberacdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissao poderd ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. 0 candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrdnico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros) -
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitira um protocolo de recebimento apés o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 2)

Il. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizagdo das provas esta prevista para o dia 10 de
fevereiro de 2022 as 14h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacao - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitria “Zeferino Vaz",
Campinas.

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contelido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita tera duracdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracao das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletrénico.

3.4. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4.DA AVALIA§A0 E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4. As notas finais serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
0 numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior nimero de indicacées da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e o maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,

do titulo de Doutor.

documento
assinado
digitalmente

5.2. 0 presente processo seletivo sumério tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicagdo de sua homologacéo pela Congregacéo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitacdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecera as disposicdes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educagdo da UNICAMP e protocolado na Segéo de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admisséo apenas tera
sua contratacao realizada se atender as determinacdes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagdo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
$30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverad se dar pela apresentacdo de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo
publica nos Gltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no méximo, h& 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da funcao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial néo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representacao.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo Sumério do Departamento
de Politicas, Administragdo e Sistemas Educacionais, (da Facul-
dade de Educacdo) da UNICAMP.

Maiores Informacdes poderdo ser obtidas junto a Secdo
de Apoio aos Departamentos, da Faculdade de Educacdo, pelo
telefone (19) 3521-5671 ou pelo e-mail deptosfe@unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EP 910 - Estagio Supervisionado | — Gestao Escolar

Ementa:

Acompanhamento do processo de organizacdo e admi-
nistracdo da escola (educagdo basica e suas modalidades)
enquanto unidade vinculada a um sistema de ensino, buscando
o entendimento de seus problemas cotidianos e alternativas de
solugdo baseadas nos fundamentos da politica e da administra-
¢do educacional.

Objetivos:

A disciplina propde contribuir com a formagao de estudan-
tes da licenciatura inscritos no curso de Pedagogia por meio de
sua imersao no campo de estagio e na realidade educacional.
Para tanto, pretende:

. Criar espagos de dialogo entre estagiario, orientador e
supervisor de estagio sobre os sentidos e os significados da
profissao docente;

. Oportunizar a vivéncia dos alunos no processo de orga-
nizacdo da unidade escolar em suas dimensdes pedagogicas,
politicas e administrativa;

. Orientar o aluno na compreenséo do trabalho de gestdo
nas trés etapas que compdem a educacdo basica: educacdo
infantil, ensino fundamental e ensino médio;

. Estudar o processo de elaboracao/execugdo/avaliacdo do
Projeto Politico Pedagdgico no ambito da unidade escolar;

. Analisar as especificidades da gestao da unidade escolar
na perspectiva democratica.

. Possibilitar aos estudantes contato com o trabalho profis-
sional em diferentes instancias educativas;

. Desenvolver com os estudantes projetos junto ao local de
estagio vinculados com a Gestéo Escolar.

Programa:

Unidade | — Condicdes de Oferta da Unidade Escolar

Unidade Il - Dindmica do Projeto Politico Pedagdgico

Unidade IIl — Gest&o da Unidade Escolar — analise da dina-
mica organizacional.

Bibliografia:

Referéncias

ANTUNES, A. Aceita um Conselho? Como organizar o
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL

A Direcio da FACULDADE DE EDUCACAOQ, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissdo em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho , vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo
40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, na area Psicologia Educacional, para as
disciplinas EL774 — Estagio Supervisionado |, EL874 — Estagio
Supervisionado Il e EL511 — Psicologia e Educacao, junto ao
Departamento de Psicologia Educacional, da Faculdade de Edu-
cacdo da Universidade Estadual de Campinas.

1. DA FUNCAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 (uma) vaga temporaria de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior, bem como as que
vierem a surgir na Universidade, na mesma area, conforme
a Deliberacdo CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do
processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.2.1. E recomendavel o titulo de doutor em Educacdo ou
na area do edital.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia janeiro/2022).

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissdo se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Unico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberacdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissao poderd ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. O candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO:

2.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrdnico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros)
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitira um protocolo de recebimento apés o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 1)

I1. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizagdo das provas esta prevista para o dia 11 de
fevereiro de 2022 as 10h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacao - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz",
Campinas.

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contelido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita tera duragdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracao das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletrénico.

3.4. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4.DA AVALIAQ/:\O E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4.As notas finais serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
0 numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior niimero de indicagbes da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e 0 maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicagdo de sua homologacéo pela Congregacdo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitacdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecerd as disposicoes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educacdo da UNICAMP e protocolado na Segdo de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admissdo apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
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