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5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicacdo de sua homologagdo pela Congregacdo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicara no conhecimento do presente Edital
e aceitagdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecera as disposicdes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educagdo da UNICAMP e protocolado na Secao de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admisséo apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagédo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
s30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverd se dar pela apresentacdo de
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo
publica nos dltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Ultima declaragdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, requlamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da funcao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial néo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representagéo.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo Sumario do Departamento
de Educagdo, Conhecimento, Linguagem e Arte, (da Faculdade de
Educacao) da UNICAMP.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas junto a Segdo
de Apoio aos Departamentos, da Faculdade de Educacdo, pelo
telefone (19) 3521-5671 ou pelo e-mail deptosfe@unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EL774 - Estagio Supervisionado |

Ementa

Imersao no campo de trabalho, que propicie ao professor,
em formagdo inicial, o contato com experiéncias, praticas e
conhecimentos de natureza profissional, tanto na escola quanto
em espagos educativos ndo escolares. Conhecer as caracteris-
ticas das instituicdes educativas no contexto socioeconémico
cultural brasileiro, articulando as diferentes formas de ensino-
-aprendizagem.
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Cortez, 2011.
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FAPERJ/Quartet: Rio de Janeiro, 2008.
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EL874 - Estagio Supervisionado Il

EL874 - Estagio Supervisionado II

Ementa

Atuacdo no campo de trabalho que propicie ao professor
em formagdo o contato com experiéncias, praticas e conheci-
mentos de natureza profissional, articulando as diferentes for-
mas de ensino-aprendizagem. Trabalho de campo orientado para
a avaliacdo dos componentes da pratica educativa, procurando
compreendé-la a partir dos contextos nos quais se desenvol-
vem. Elaboragdo e implementacéo de projetos e propostas que
ampliem as alternativas de intervencao e atuacao.
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edufoco/article/view/30438
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FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL

A Direcdo da FACULDADE DE EDUCACAO, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissdo em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho , vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo
40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, na area Teoria das Organizagdes, para a
disciplina EP910 — Estagio Supervisionado | - Gestao Escolar,
junto ao Departamento de Politicas, Administracdo e Sistemas
Educacionais, da Faculdade de Educacdo da Universidade Esta-
dual de Campinas.

1.DA FUNGAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 vaga temporaria de Professor Doutor, nivel MS-3.1,
da Carreira do Magistério Superior, bem como as que vierem a
surgir na Universidade, na mesma érea, conforme a Deliberagéo
CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.2.1. E recomendavel o titulo de doutor em Educacdo ou
na érea do edital.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia janeiro/2022).

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissao se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Unico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberacdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissao poderd ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. 0 candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrdnico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros) -
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitira um protocolo de recebimento apés o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constarad das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 2)

Il. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizagdo das provas esta prevista para o dia 10 de
fevereiro de 2022 as 14h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacao - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitria “Zeferino Vaz",
Campinas.

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contelido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita tera duracdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracao das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletrénico.

3.4. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4.DA AVALIAQZAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4. As notas finais serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
0 numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior nimero de indicacées da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e o maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumério tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicagdo de sua homologacéo pela Congregacéo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitacdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecera as disposicdes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educagdo da UNICAMP e protocolado na Segéo de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admisséo apenas tera
sua contratacao realizada se atender as determinacdes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagdo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
$30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverad se dar pela apresentacdo de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo
publica nos Gltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no méximo, h& 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da funcao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial néo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representacao.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo Sumério do Departamento
de Politicas, Administragdo e Sistemas Educacionais, (da Facul-
dade de Educacdo) da UNICAMP.

Maiores Informacdes poderdo ser obtidas junto a Secdo
de Apoio aos Departamentos, da Faculdade de Educacdo, pelo
telefone (19) 3521-5671 ou pelo e-mail deptosfe@unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EP 910 - Estagio Supervisionado | — Gestao Escolar

Ementa:

Acompanhamento do processo de organizacdo e admi-
nistracdo da escola (educagdo basica e suas modalidades)
enquanto unidade vinculada a um sistema de ensino, buscando
o entendimento de seus problemas cotidianos e alternativas de
solugdo baseadas nos fundamentos da politica e da administra-
¢do educacional.

Objetivos:

A disciplina propde contribuir com a formagao de estudan-
tes da licenciatura inscritos no curso de Pedagogia por meio de
sua imersao no campo de estagio e na realidade educacional.
Para tanto, pretende:

. Criar espagos de dialogo entre estagiario, orientador e
supervisor de estagio sobre os sentidos e os significados da
profissao docente;

. Oportunizar a vivéncia dos alunos no processo de orga-
nizacdo da unidade escolar em suas dimensdes pedagogicas,
politicas e administrativa;

. Orientar o aluno na compreenséo do trabalho de gestdo
nas trés etapas que compdem a educacdo basica: educacdo
infantil, ensino fundamental e ensino médio;

. Estudar o processo de elaboracao/execugdo/avaliacdo do
Projeto Politico Pedagdgico no ambito da unidade escolar;

. Analisar as especificidades da gestao da unidade escolar
na perspectiva democratica.

. Possibilitar aos estudantes contato com o trabalho profis-
sional em diferentes instancias educativas;

. Desenvolver com os estudantes projetos junto ao local de
estagio vinculados com a Gestéo Escolar.

Programa:

Unidade | — Condicdes de Oferta da Unidade Escolar

Unidade Il - Dindmica do Projeto Politico Pedagdgico

Unidade IIl — Gest&o da Unidade Escolar — analise da dina-
mica organizacional.

Bibliografia:
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Colegiado Escolar. Sao Paulo, Cortez; Instituto Paulo Freire, 2002

APPLE, Michael. Ideology and Curriculum. NY:Routledge,
2004. Ha varias edi¢des em portugués.

BARROSO, J. (1998) "0 reforco da autonomia das escolas e
a flexibilizagdo da gestdo escolar em Portugal”. in FERREIRA, N.
S. C. (org.). Gestao Democratica da educacdo: atuais tendéncias,
novos desafios. Sdo Paulo: Cortes.
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¢ao, Rio de Janeiro: DP&A: SEPE, 2001

CANDIDO, Antonio. "Tendéncias no Desenvolvimento da
Sociologia da Educacdo”. In FORACCHI, Marilice M. e PEREIRA,
Luiz. Educacdo e Sociedade. 13a Edicdo, S&o Paulo: Editora
Nacional, 1987.

CODO, Vanderley (coord.). Gestdo/Eficiéncia nas Escolas.
In: Educacdo: carinho e trabalho. Petrépolis RJ: Vozes/Brasilia:
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo: Uni-
versidade de Brasilia. Laboratério de Psicologia do Trabalho,
1999 - pp. 174-182.

CORREA, B. C. Democratizacdo da gestdo escolar na edu-
cacdo infantil: um caso e seus multiplos significados. Doutorado
Educacao, FEUSP, 2006.

FERREIRA, FW. Planejamento: Sim e N&o. Rio de Janeiro,
Paz e Terra, 1978.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e Punir. Petrépolis: Vozes.

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios
a prética educativa. Sao Paulo, Paz e Terra 16 edicao, 2000
(Colecao Leitura).

FUMAGALLI, D.; SANTOS, J. M. P. dos, BASUALDO, M. E..
(org.) O que é Sistematizacdo? Uma pergunta e Diversas Res-
postas (1). Sdo Paulo: CUT, Planfor, FAT, MTE-Governo Federal.
Dezembro de 2000.

FUMAGALLI, D.; SANTOS, J. M. P. dos, BASUALDO, M. E..
(org.). Projeto de Sistematizagdo — Um Ato de Criacao Politica e
de Conhecimento. (2) Sao Paulo: CUT, Planfor, FAT, MTE-Governo
Federal. Dezembro de 2000.

LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e Gestdo da Escola:
Teoria e Pratica. 3°. Edicdo, Goiania: Editora Alternativa, 2001.

NOVOA, Anténio. Firmar a posicdo como professor, afirmar a
profisséo docente. Cadernos de Pesquisa, 2017, v. 47, n. 166, pp.
1106-1133. PARO, Vitor Henrique. Por dentro da escola publica.
S&o Paulo: Xama, 2006

VEIGA, IIma Passos Alencastro. Inovagdes e Projeto Politico-
-Pedagdgico: Uma relacdo regulatéria ou emancipatdria? 2003.

In: Cad. Cedes, Camqinas, v.23,n.61, 8 267-281, dez. 2003.

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL

A Direcio da FACULDADE DE EDUCACAOQ, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissdo em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho , vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo
40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, na area Psicologia Educacional, para as
disciplinas EL774 — Estagio Supervisionado |, EL874 — Estagio
Supervisionado Il e EL511 — Psicologia e Educacao, junto ao
Departamento de Psicologia Educacional, da Faculdade de Edu-
cacdo da Universidade Estadual de Campinas.

1. DA FUNCAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 (uma) vaga temporaria de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior, bem como as que
vierem a surgir na Universidade, na mesma area, conforme
a Deliberacdo CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do
processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.2.1. E recomendavel o titulo de doutor em Educacdo ou
na area do edital.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia janeiro/2022).

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacao das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissdo se dara com fundamento no inciso (para-
grafo Unico — aposentadoria) do artigo 1° da Deliberacdo
CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
Parte Permanente do Quadro Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissao poderd ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. O candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO:

2.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente por
meio do link eletrdnico https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ no periodo de 11 de janeiro de 2022 (a partir das 9h)
até 24 de janeiro de 2022 (até as 23h59) - horario de Brasilia
através do upload dos seguintes documentos:

a) digitalizacdo dos documentos de identificacdo pessoal
(RG, CPF e titulo de eleitor ou RNE no caso de estrangeiros)
arquivo em PDF;

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional - arquivo em PDF;

¢) um exemplar (1) do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato - arquivo em PDF;

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no curriculum vitae - arquivo em PDF.

TAMANHO MAXIMO POR ARQUIVO: 500 MB, LIMITADOS A
1024 MB NO TOTAL

2.2 O sistema emitira um protocolo de recebimento apés o
encerramento da inscricdo do candidato.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 1)

I1. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizagdo das provas esta prevista para o dia 11 de
fevereiro de 2022 as 10h na Faculdade de Engenharia Elétrica
e de Computacao - Unicamp - localizada na Av. Albert Einstein,
N° 400 - CEP: 13083-852 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz",
Campinas.

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contelido programatico da(s) disciplina(s) objeto do
processo seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita tera duragdo de 120 (cento e vinte)
minutos, sendo 60 (sessenta) minutos para consulta biblio-
grafica em material impresso e 60 (sessenta) minutos para
elaboracao das respostas, sem consulta ao material impresso ou
a qualquer equipamento eletrénico.

3.4. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4.DA AVALIAQAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4.As notas finais serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
0 numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior niimero de indicagbes da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e 0 maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicagdo de sua homologacéo pela Congregacdo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitacdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecerd as disposicoes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educacdo da UNICAMP e protocolado na Segdo de
Apoio aos Departamentos.

5.6. O candidato selecionado para admissdo apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
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