Carreira MS - Prémios

DELIBERAGCAO CONSU-A-021, de 29/10/2013

Estabelece nova regulamentacdo para o0 Prémio de
Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz’ e para o Prémio de
Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de

Graduacéo.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido pelo Conselho na continuagdo da 1342 Sessao Ordinaria em
29 de outubro de 2013, que considerou a necessidade de readequar os procedimentos visando o
reconhecimento da contribuicdo a instituicdo e a sociedade pelos membros docentes que mais se
destacaram nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como a necessidade de dar
equiparacdo aos prémios de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz” e de Reconhecimento

Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacgédo, baixa a seguinte deliberacéo:

Artigo 1°— Ficam mantidos os Prémios de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz’ e de
Reconhecimento Docente pela Dedicacédo ao Ensino de Graduacéo.

Secdo |

Do Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”

Artigo 2° — O Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz” sera concedido anualmente aos
docentes ativos integrantes do Quadro Docente da Unicamp em RDIDP, na Carreira Magistério
Superior (MS), que tenham se destacado nas suas fung¢Bes de docéncia, pesquisa e extensdo e

tenham pelo menos os dois Ultimos relatérios de atividades consecutivos aprovados.

Artigo 3°— A cada Unidade de Ensino e Pesquisa sera destinado um Prémio, que sera concedido
anualmente, exclusivamente a um docente em RDIDP, escolhido dentre os que tiveram seu relatério
de atividades entregue até 31 de dezembro do ano anterior e aprovados pela Congregacédo da
Unidade até 31 de maio do ano em curso.

§ 1° - Um docente contemplado em um dado ano ndo podera concorrer quando da apresentacdo dos
dois Relatérios de Atividades subsequentes, ambos aprovados sem restri¢des.

§ 2°- E vedado aos ocupantes dos cargos de Reitor, Coordenador Geral da Universidade, Pro-
Reitores, Vice-Reitores, Diretores e Diretores Associados de Unidades de Ensino, concorrerem ao

prémio enquanto perdurarem suas respectivas investiduras.

Artigo 4° — As Unidades de Ensino e Pesquisa definirdo critérios para apresentacao das candidaturas

ao Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”.

Secretaria Geral Deliberagdo Consu-A-021/2013 1



Carreira MS - Prémios

Paragrafo unico. A lista final de candidatos sera aprovada pela Congregacéo, que encaminhard os
relatérios de atividades dos candidatos, do periodo em analise e do periodo anterior, a Comissédo de
Especialistas.

Artigo 5° — Apo6s a elaboracdo da lista final dos candidatos, a Congregacao devera constituir uma
Comisséo de Especialistas para emitir um parecer de mérito, circunstanciado e conclusivo, indicando
o docente que fara jus ao prémio.

§ 1° — A Comissédo de Especialistas sera composta por 3 (trés) membros titulares e 3 (irés) membros
suplentes, todos externos a Unicamp.

§ 2°— Os membros da Comissdo de Especialistas deverdo ser escolhidos entre docentes e/ou
pesquisadores preferencialmente com nivel de Professor Titular ou equivalente.

8 3° — A Comissao de Especialistas, na analise do mérito das informac@es, devera considerar:

| — a producdo académica no conjunto das atividades de docéncia, incluindo as atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Il — as atividades de docéncia e de pesquisa deverdo ser expressas numa base anual, de modo a
contemplar as diferencas nos periodos dos relatérios dos varios candidatos;

lIl— na emissdo do parecer circunstanciado e conclusivo, a Comissdao de Especialistas devera
considerar tanto o conjunto integrado da producdo quanto os indicadores de progresso entre os dois
relatérios subsequentes de cada candidato;

IV —a Comissao de Especialistas podera ndo indicar candidatos ao prémio.

Secao |l

Do Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicagdo ao Ensino de Graduacgéo

Artigo 6°— O Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicagdo ao Ensino de Graduacdo sera
concedido anualmente aos docentes ativos integrantes do Quadro Docente da Unicamp ou aos
professores colaboradores, na Carreira Magistério Superior (MS), Magistério Tecnol6gico Superior

(MTS) e Magistério Artistico (MA), que tenham se destacado em atividades de ensino de Graduacéo.

Artigo 7°— A cada Unidade de Ensino e Pesquisa sera destinado um Unico prémio anual, sendo
candidatos naturais todos os docentes qualificados no artigo 6° e em atividade naquela Unidade.
Paragrafo unico. Um docente pode ser contemplado uma Unica vez.

Artigo 8° - As Unidades de Ensino e Pesquisa definirdo critérios para apresentacdo das candidaturas
ao Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacéo.

Paragrafo Unico. A lista final de candidatos sera aprovada pela Congregacdo, sendo que a
documentacdo dos candidatos deverd conter as informacdes consoantes com 0s critérios baixados

por esta deliberacdo em seu artigo 11.
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Artigo 9°— A Congregacéo da Unidade avaliard as propostas quanto a sua conformidade com os
critérios estabelecidos em seu aspecto formal, e elaborara a lista final dos candidatos que

concorrerdo ao prémio.

Artigo 10 — Elaborada a lista final dos candidatos, a Congregacdo da Unidade constituird uma
Comisséao de Especialistas para emitir parecer de mérito dos candidatos inscritos.

§ 1°— O parecer de mérito mencionado no caput, circunstanciado e conclusivo, indicar4d um Unico
docente da Unidade que fara jus ao prémio.

§ 2° — A Comisséo de Especialistas podera nédo indicar candidato da Unidade para receber o prémio

naquele ano.

Artigo 11 — A Comissado de Especialistas analisara o0 mérito dos candidatos inscritos tendo por base
0s seguintes critérios:

| — atividade didatica total na graduacédo, com a identificacdo das disciplinas, periodo letivo ministrado,
carga horaria semestral e nimero de alunos;

Il — orientag@o de qualquer natureza a alunos de graduacgdo, curricular ou extracurricular, incluindo
ligas, programas tecnoldgicos, programas sociais e preparo de equipes de alunos para competicdes,
concluida ou em andamento, com identificacdo do projeto e agraciamento com bolsa, neste caso
indicando a origem do recurso (PAD, BAS e outras);

Il — desempenho na avaliacao feita pelo corpo discente, reconhecida pela Comissdao de Graduacao
da Unidade, sem prejuizo de outras instancias de avaliacdo, especialmente o Programa da Avaliacao
da Graduacao (PAG);

IV — responsabilidade pela coordenacdo de disciplinas devidamente identificadas, periodo letivo
ministrado, nimero de docentes colaboradores e nimero de alunos;

V — responsabilidade na implantacdo ou modificagdo de disciplinas devidamente identificadas,
periodo letivo ministrado e nimero de alunos;

VI — publicag&o de livros ou capitulos de livros destinados ao ensino de graduacéo;

VIl — publicacé@o de artigos sobre o ensino de graduacdo e participagdo em congressos e seminarios,
com ministracdo de palestras ou apresentacédo de trabalhos sobre ensino graduado;

VIIl — atividades na gestdo do ensino de graduacdo em quaisquer niveis ou instancias da
Universidade (disciplinas que constituem &reas de concentracdo ou especialidade de um
Departamento, Departamentos, Comissdo de Ensino das Unidades, Comissbes Centrais ou
colegiados equivalentes e 6rgdos da Administracdo Central da Universidade) ou ainda grupo de
trabalho como objeto o ensino de graduacéo;

IX — participacdo em treinamentos ou cursos ou atividades regulares voltadas & melhoria do
desempenho docente, incluindo eventos de capacitacdo didatica, planejamento e avaliacdo do
ensino;

X — participagdo na implantacdo ou manutencdo de novas metodologias de ensino e em projetos de

melhoria da infraestrutura para o ensino de graduacéo;
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XI — participagdo em projetos de intercdmbio, nacionais ou internacionais, para alunos de graduacéo;
Xl — honrarias e distingdes recebidas em decorréncia exclusiva do envolvimento com o ensino de
graduacéo;

Xl — outras atividades que a comissao julgue pertinentes.

Secéo Il

Dos prazos e da premiacdo

Artigo 12 — O resultado do trabalho da Comisséo de Especialistas sera encaminhado pela Direcao da
Unidade de Ensino e Pesquisa ao Magnifico Reitor da Unicamp, através da Secretaria Geral, durante
0 més de setembro de cada ano, e a atribuicdo dos prémios aos docentes indicados se fard em

sessdo extraordinaria do Conselho Universitario.

Artigo 13 — Os docentes contemplados com o Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”
e com o Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacao receberdo um
diploma e uma quantia em dinheiro equivalente a 3 (trés) salarios base do nivel MS-6 em RDIDP.

Secao IV

Das disposicdes finais

Artigo 14 — Os casos omissos e 0s recursos, exclusivamente de nulidade, serdo processados e
julgados originariamente pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cepe) e em segunda
instancia pelo plenario do Conselho Universitario (Consu).

Artigo 15 — Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em
contrario, em especial as Deliberacdo Consu-A-001/2010 e Deliberacdo Consu-A-034/2011. (Procs.
n°s 01-P-16211/98 e 01-P-25086/11)

Publicada no DOE de 09/11/2013.
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