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ATA DA TRECENTESIMA VIGESIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DA
CONGREGACAO DA FACULDADE DE EDUCAGCAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE CAMPINAS. Aos vinte e cinco dias do abril de dois mil e dezoito, as nove horas, reuniu-
se a Congregacao da Faculdade de Educagédo, na sala 3 do bloco “E”, Térreo, do Prédio
Principal, sob a presidéncia da Diretora da Faculdade de Educacéo, Professora Doutora
Dirce Djanira Pacheco e Zan, e com a presenca dos seguintes conselheiros: CHEFES DE
DEPARTAMENTO: Professores Doutores: Antonio Carlos Dias Junior (DECISE); Carlos
Eduardo Albuquerque de Miranda (DELART); Evaldo Piolli (DEPASE); Lilian Cristine
Ribeiro Nascimento (DEPE); René José Trentin Silveira (DEFHE). COORDENADORES:

Professores Doutores: Alexandro Henrigue Paixao (Graduacao — Pedagogia); Alexandrina

Monteiro (Graduacao — Licenciaturas); Mara Regina Martins Jacomeli (Pés-Graduacao).
REPRESENTANTES DOCENTES: MS-6: José Roberto Montes Heloani. MS-5: Anténio
Carlos Rodrigues de Amorim. MS-3: Nima Imaculada Spigolon. BANCADA GERAL: Jorge
Megid Neto, Anderson Ricardo Trevisan, Adriana Varani, Selma Borghi Venco.
REPRESENTANTES DISCENTES: Jéssica Emanuelle da Silva, Hosana Almeida da Silva,
Andrey da Silva Mori, Lassoni Hilario Maria Sousa e Gabriel Hidalgo de Lucena.
REPRESENTANTES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Joérgias Alves Ferreira, Simone

Lucas Gongalves Oliveira e Renata Ap. Carvalho de Seta. Como convidadas

compareceram: Ana Archangelo, Presidente da Comissdo Permanente de Formacao de
Professores (CPFP) e a servidora Luciana Rodrigues, ATU da Unidade. A Professora
Dirce Zan deu inicio a 3222 reunido da Congregacdo da Faculdade de Educagéo,
cumprimentando os senhores conselheiros e apresentando as AUSENCIAS
JUSTIFICADAS: Débora Mazza, Diretora Associada da FE; Guilherme do Val Toledo
Prado, chefe do DEPRAC, sem substituicdo. Arnaldo Pinto Junior, representante da

bancada geral, sem substituicdo. Gabriel Maciel Arauljo, representante discente, sendo
substituido por Lassoni Hilario Maria Sousa e Isabel Brustolin, representante discente,
sendo substituida por Gabriel Hidalgo de Lucena. Luciane Aparecida Grandin,
representante técnico-administrativo, sendo substituida por Renata Ap. Carvalho de Seta.
Em seguida informou que naquela data havia 4 aniversariantes na FE: Profa. Débora
Mazza, Prof. Anderson Trevisan e Luciana Rodrigues, membros da Congregacgéo. Além do
Prof. André Paulilo. Uma salva de palmas foi dada aos aniversariantes. A seguir, a
Professora Dirce Zan deu entrada na pauta da reunido. I) EXPEDIENTE. 01. Apreciacdo
da Ata da 3212 Reunido Ordinaria de 28/03/2018. A Professora Dirce Zan submeteu a ata

para aprovacao, a qual foi aprovada com 1 abstencdo. Aproveitou também para dar as

boas vindas aos novos conselheiros da Congregacéo: Prof. Antonio Carlos Amorim, agora
como representante titular do nivel MS-5; Prof. Jorge Megid, agora como representante
titular da bancada geral; Prof. Anderson Trevisan, representante titular na bancada geral;
Prof. Arnaldo Pinto Janior, como representante titular na bancada geral; Profa. Adriana

Varani, como representante titular na bancada geral; Profa. Selma Venco, como
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representante titular na bancada geral; Profa. Inés Bragancga, como representante suplente
na bancada geral; servidora Simone Oliveira, como representante titular do pessoal
técnico-administrativo; servidora Renata de Seta, como representante suplente do pessoal
técnico-administrativo. Em seguida a Professora Dirce Zan passou para o item 02.

Informes senhores conselheiros. A Professora Ana Archangelo informou que no dia

17/05 ocorreria a 32 edicdo do Forum de Cursos de Formacao de Professores das
Universidades Estaduais Paulistas cujo tema seria “A Base Nacional Comum Curricular e
a Formacgéo de Professores”, no Saldo Nobre da FE durante o dia todo. Solicitou que os
senhores conselheiros participassem e auxiliassem na divulgacdo. A Professora
Alexandrina Monteiro pediu aos chefes de departamento que informassem os docentes
sobre uma reunido gue aconteceria na quarta-feira seguinte no periodo da tarde com uma
das chapas da Adunicamp, para poderem ouvir as propostas. Informou também que o CEE
tinha uma nova posi¢do: nos ultimos 15 dias alguns coordenadores de curso foram
chamados e foi solicitada a retirada da disciplina de Libras e que no lugar da disciplina se
colocasse educacdo inclusiva, na qual a Libras seria um conteldo e ndo mais uma
disciplina. Salientou que até o momento se recusaram a aceitar a alteragcdo, e
encaminharam algumas explicagdes e sugestdes ao CEE e estavam aguardando o retorno.
A Professora Ana Archangelo acrescentou que na ultima reformulagéo, em 2012, houve
a criacdo de um GT da Unicamp para discutir a natureza da disciplina de Libras, que ficou
como “Libras e educacao de surdos”, como uma disciplina didatico-pedagodgica, CEE quer
gue mude o carater da disciplina, como uma disciplina de inclusdo. A Professora Dirce
Zan reforgou a importancia do debate coletivo. Frisou que desde 2012 o CEE tem feito uma
série de ingeréncias nos cursos de formacédo de professores das universidades estaduais
paulistas e que a FE precisaria se mobilizar. O Professor Alexandro Paixao informou que
no dia 18/04 havia ocorrido uma roda de conversa cujo tema foi “Mobilizagcéo: agées e
relacdes no contexto de acirramento politico”, e que estava agendada para aquele dia a
continuidade do encontro. Entretanto, haveria na FCM uma roda de conversa sobre a
violéncia que vem ocorrendo com as alunas e que por essa razao a reunido da FE seria
reagendada oportunamente. Pediu para deixar registrado o agradecimento, em nome da
Linha 3, da participagéo de todos no IV Coloquio de Pesquisa Educacéo e Histoéria Cultural
"Memodria, Livro e Leitura”, com Jean-Yves Mollier (UVSQ - Franga), realizado na FE no dia
anterior. A Professora Dirce Zan parabenizou o Prof. Alexandro Paixao pela organizacéo
do evento e justificou sua auséncia, devido a compromissos agendados anteriormente. O
Professor Jorge Megid informou que falaria pelo departamento e por ele mesmo,
solicitando que a Direcéo verificasse quais as atribuicdes que cabia aos departamentos e
quais cabiam as linhas de pesquisa, de acordo com o Regimento da FE. Uma outra questédo
apresentada foi sobre a ndo aprovacdo do Curso de Extensdo do Prof. Carlos Miguel na
reunido da Congregacdo do més de marco. Observou que um curso poderia ser rejeitado

caso nao estivesse em conformidade com o0 Regimento, mas néo era o caso. Questdes de
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mérito do curso séo analisadas previamente pelo Departamento e pela CEFE. O Professor
Jorge Megid frisou que colocou essa questao para solicitar que as tomadas de decisdes
ndo fossem arbitrarias, mas que se zelasse pelo cumprimento do regimento. Seria
necessaria a revisao do regimento, entretanto até que iSso ocorresse, que se cumprisse o
gue estava em vigor. A Professora Dirce Zan manifestou preocupacdo com a
institucionalizacdo dos procedimentos. Frisou que a Direcdo trataria disso na CLN, que
passaria a ter a composicédo alterada a partir daquele dia com a indicacdo de novos
membros das bancadas docente e técnico-administrativo. Lamentou que no momento da
discussdo da proposta de curso do Prof. Carlos Miguel, o chefe do departamento n&o
estava presente o0 que poderia ter colaborado nos esclarecimentos solicitados. Esperava
que o tema retornasse a pauta em outro momento. O servidor Jorgias Ferreira informou
gue enviou na lista docente, no dia anterior, uma demanda da Prefeitura Municipal de
Nazaré Paulista sobre a possibilidade de oferecimento de curso de formagéo de
professores. Solicitou que os docentes que tivessem interesse nesse oferecimento
entrassem em contato com a Coordenacdo de Extensdo. Também informou que estava
prevista para o dia seguinte uma paralisagcéo dos servidores da Unicamp, tendo em vista a
data-base e previsdo de reajuste zero, além do corte das GRs. O Professor Evaldo Piolli
registrou a importancia da mocgéo elaborada pela Congregagdo da FE a respeito do
Contrato de Impacto Social (CIS) da Secretaria de Educacéo do Estado de S&o Paulo, pois
produziu efeito. Circulou nas redes sociais no mesmo dia e 0 governo recuou. Frisou que
guando a FE se posicionava frente a questdes sociais e educacionais, surtia efeito nos

movimentos politicos e sociais. 04. Informes Direcdo. A) A Professora Dirce Zan informou

que no dia 03/04 teve reunido do CONSU, mas foi uma reunido rapida, com uma pauta
tipicamente administrativa, portanto ndo tinha novidades B) Informou que nos dias 09 e
10/05 haveria as eleic6es da Adunicamp e que seria necessaria a indicacdo de mesarios.
Sendo assim, a Dire¢do aguardaria as indicagfes. C) Registrou a visita da PROEC — Pro-
Reitoria de Extenséo e Cultura, a antiga PREAC, cuja atual gestdo estava empenhada em
visitar as unidades com o objetivo de uma maior aproximacdo. D) Projetou planilha da
AEPLAN apresentada na reunido do CONSU com dados gerais dos quadros da Unicamp.
Paralelamente a isso, projetou um quadro da FE. Salientou que a questédo de reducéo dos
guadros funcionais ndo era algo exclusivo da FE, mas de toda a Unicamp. Explicou os
dados projetados. E) Informou que a servidora Lidia Travisani que atuava na secretaria dos
departamentos seria cedida ao TRE pelo periodo de 1 ano, a partir de 02/05, conforme
solicitag&o vinda do Tribunal, via Reitoria. Frisou que a servidora estava insatisfeita e que
ja havia manifestado interesse em deixar a FE. Salientou que a Dire¢&o ja havia enviado
as instancias superiores a solicitacao de contratagdo emergencial para a vaga da servidora.
F) PRS — Programa de Relotacdo de Servidores. Um projeto da DGRH em que os
funcionarios veem os locais disponiveis para transferéncia e se candidatam. Observou que

era mais uma forma de reposicao de funcionarios e que a FE estava conseguindo obter
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éxito nesse projeto, pois ja havia conseguido uma servidora para a Biblioteca e estavam
tentando mais um servidor para a Secdo de Apoio aos Departamentos. Ressaltou que
estava em andamento a contratacdo de um estagiario para trabalhar com o SIPEX. O
Professor Carlos Miranda observou que das 6 aposentadorias docentes ocorridas em
2017 e apresentadas no quadro projetado, 3 eram do DELART. A académica Hosana
Almeida da Silva informou que era do coletivo de maes e que no més anterior houve uma
reunido na reitoria, com Profa. Dora, assessora da reitoria, Profa. Adriana Momma,
Coordenadora da DEdIC, com Rute e com a Profa. Helena Altmann, Coordenadora do
SAE. Salientou que fizeram um acordo e que estavam encaminhando um projeto sobre um
espaco de Permanéncia noturno infantil, que provavelmente seria no espaco da DEdIC,
onde funcionava o bercario, e que no dia seguinte teriam uma nova reunido com a reitoria
ja com o projeto em méos. Em seguida, a Professora Dirce Zan deu sequéncia a reunido,
entrando na 1) ORDEM DO DIA: A. PARA CIENCIA. 01. Of. PRDU n° 17/2018, em

resposta ao Of. FE n° 16/2018 que solicitou esclarecimentos quanto ao impacto do repasse

de 3,5% aos salarios acima do teto, no orcamento da Unicamp. A Professora Dirce Zan
ressaltou que se tratava apenas da resposta da Reitoria ao questionamento enviado pela
Direcdo a partir de uma demanda da Congregacdo. A seguir, a Professora Dirce Zan
passou para os itens B. PARA HOMOLOGACAO: 01. Indicagdo de membro para a

Comissdo Editorial da Revista Proposi¢cfes: Prof. Dr. Alain Patrick Olivier, da

Universidade de Nantes — Franga passa a compor o colegiado a partir de 01/04/2018. 02.
Indicacao de professoras pesquisadoras externas a FE/Unicamp como editoras associadas
da Revista ETD — Educacgéo Tematica Digital, conforme segue: Profa. Dra. Gabriela Fiorin
Rigotti; Profa. Dra. Maria Auxiliadora Bueno Andrade Megid; Profa. Dra. Marise Bartolozzi
Bastos; Profa. Dra. Ménica Cristina Garbin. A seguir, a Professora Dirce Zan passou para
os itens C. PARA DELIBERACAOQ: A Professora Dirce Zan perguntou se havia algum

destaque a ser feito pelos senhores conselheiros, além dos itens ja destacados pela

Direcdo. A Professora Alexandrina Monteiro solicitou destague para os itens 12 e 13. O

Professor Alexandro Paixao solicitou destague para o item 14. A Professora

Alexandrina Monteiro solicitou inclusdo de item sobre Alteracdo de pré-requisito para o
catalogo de Cursos de Graduacgédo — 2019 — Licenciatura em Quimica. A Professora Dirce
Zan perguntou aos conselheiros se estavam de acordo com a incluséo do item acima, para
0 que os senhores conselheiros foram favoraveis. A Professora Dirce Zan informou que
o0 item seria 0 de numero 22. A seguir, a Professora Dirce Zan submeteu os itens que nao
foram destacados e, colocados em votacdo, foram aprovados por unanimidade. b.
DEPARTAMENTOS. 06. Solicitagdo do Prof. Dr. Carlos Miguel da Silva Ribeiro —
DEPRAC, de exercicio de atividades simultédneas, junto a Prefeitura Municipal de
Campinas, no periodo de maio a novembro/2018. Of. DEPRAC n° 30/2018. 07. Solicitagéo

da Profa. Dra. Telma Pileggi Vinha — DEPE, de exercicio de atividades simultaneas, junto

ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, no
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periodo de abril a dezembro/2018. Of. DEPE n° 29/2018. 08. Solicitacdo da Profa. Dra. Ana
Archangelo — DEPE, de exercicio de atividades simultdneas, sem remuneragdo, em
continuidade ao processo de formacao junto a Sociedade Brasileira de Psicanalise de Sao
Paulo (SBPSP), até 30/06 e de 01/08 a 30/11/2018. Of. DEPE n° 38/2018. 09. Solicitacao
da Profa. Dra. Aryane Santos Nogueira — DEPE de convalidacdo de tempo de atividades
externas, conforme prevé a Deliberagcdo CONSU-A-27/2014, artigo 1°, paragrafo 5°, para
fins de Promocéao por Mérito: Instituto Educacional Piracicabano (UNIMEP). Periodo: 07/04
a 27/06/2014; Sociedade Regional de Ensino e Saude S/S Ltda. (S&o Leopoldo Mandic).
Periodo: 03/08/2015 a 01/03/2016; Sociedade de Educacao e Cultura Raphael Di Santo
S/C Ltda. (IESCAMP). Periodo: 03/03/2015 a 02/03/2016; Fundacao Universidade Federal
de S&o Carlos: periodo: 11/03/2016 a 16/01/2017. 10. Solicitacdo da Profa. Dra. Camila
Alves Fior — DEPE de convalidacdo de tempo de atividades externas, conforme prevé a
Deliberagdo CONSU-A-27/2014, artigo 1°, paragrafo 5°, para fins de Promogé&o por Mérito:
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais — 01/08/2003 a 02/07/2017. c. ESTAGIO
PROBATORIO — Resolugdo GR 034/2014. 11. Parecer da Comissdo sobre o Estagio
Probatério da Profa. Dra. Nima Imaculada Spigolon — DEPASE. Of. DEPASE n° 25/2018.
e. COORDENACAO DE EXTENSAO. 15. Proposta de Oferecimento do Curso de Difus&o
Cultural-S EDU-0256 — “Narrativas Docentes: Organizagdo do Trabalho Pedagdgico —
Muiltiplos Olhares”. Carga horaria: 32 horas. Responsavel: Profa. Dra. Inés Ferreira de
Souza Braganca. Parecer CEFE n° 14/2018. f. CREDENCIAMENTO JUNTO AO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO. 16. Prof. Dr. Carlos Rodrigues
Brandéo credenciamento como Professor Visitante para fins de coorientar a pesquisa de

doutorado de Max Mesquita, intitulada “Educacao de Jovens e Adultos: Cultura e Educacao
Popular”, sob a orientagéo da Profa. Dra. Nima Spigolon; ministrar disciplinas; participar de
pesquisas e integrar agendas de trabalho a partir de 2018. Informac¢éo CPG/FE n° 38/2018.
g. PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO. 17. Profa. Dra. Marilsa
Miranda de Souza. Ingresso no Programa sob a supervisdao do Prof. Dr. José Luis
Sanfelice. Periodo: 05/03/2018 a 05/03/2019. Informa¢do CPG/FE n° 35/2018. 18. Prof.
Dr. Christian Lindberg Lopes do Nascimento. Ingresso no Programa sob a supervisédo do
Prof. Dr. Dermeval Saviani. Periodo: 18/11/2018 a 17/04/2019. Informac¢do CPG/FE n°
35/2018. 19. Profa. Dra. Sénia Aparecida Siquelli. Relatério Final do Pés-Doutorado.
Supervisdo do Prof. Dr. José Luis Sanfelice. Informacdo CPG/FE n° 34/2018. 20.
RECONHECIMENTO DE DIPLOMA. Luis Eduardo Pinheiro Neves. Processo: 01-P-
1481/2018. Mestrado em Educacéo. Titulo do Trabalho: “Avaliagéo de objetos virtuais de

aprendizagem para o ensino superior a distancia: um estudo numa Universidade particular
de Sao Luiz — MA”. Ano de conclusdo: 2017. Local: Universidade Luséfona de Lisboa,

Portugal. Parecer favoravel da comissao de especialistas. Informacdo CPG/FE n° 40/2018.

21. Proposta de Calendario para Consulta de Coordenador do Curso de Pds-Graduacgéo

do Mestrado Profissional em Educagéo Escolar da Faculdade de Educagdo. Mandato:
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junho/2018 a maio/2020 (obs.: consulta eletrénica): Periodo de Inscrigdo: 02 a 09/05/2018;
Debate: 10/05/2018; Periodo de Votagdo: 14 a 16/05/2018; Apuracgdo: 17/05/2018;
Homologacéao pela Congregacao: 23/05/2018. A seguir, a Professora Dirce Zan passou a

apreciacdo dos itens destacados. A Professora Dirce Zan informou que o item a seguir

havia sido destacado pela Direcdo: 01. Solicitacdo de indicacdo de membro titular e
suplente junto ao Conselho Cientifico do NIED — Nucleo de Informatica Aplicada a
Educacdo, mandato 2018/2020. Foi informando que apOs consulta aos atuais
representantes, ambos concordaram em permanecer no Conselho, todavia solicitaram

inversdo da representatividade: Prof. Rogério Moura de suplente para titular, Prof. Carlos

Miranda de titular para suplente. As indicacbes dos departamentos foram as seguintes:
DEFHE, DEPRAC, DECISE, DELART — de acordo com a proposta dos docentes; DEPE —
sugeriu a reconducao dos docentes como estavam (Prof. Carlos — titular; Prof. Rogério —
suplente); DEPASE — ndo houve indicacdo. A Professora Dirce Zan expds o item e
perguntou se havia alguma observacdo a ser efetuada pelos senhores conselheiros. A
Professora Lilian Nascimento solicitou retirada da proposta enviada pelo DEPE, se
juntando aos demais departamentos na indicagdo da recondugdo com a inversdo da
representatividade. Sendo assim, a Professora Dirce Zan colocou o item para votacao, o
qual foi aprovado por unanimidade. A Professora Dirce Zan informou que o item a seguir

também havia sido destacado pela Dire¢do: 02. Indicagdo de Membros Representantes
Docentes e Representantes Técnico-Administrativos na Congregacao para as Comissoes:
CEPE, CLN e Orgamento. A Professora Dirce Zan informou que com a alteracdo dos
conselheiros na Congregacéao, deveria haver nova composi¢cdo das comissdes assessoras
da Congregacdo. Sendo assim, as indica¢cfes efetuadas na reunido foram as seguintes:

Representante docente: CEPE — Profa. Selma Borghi Venco; CLN — Profa. Nima Imaculada

Spigolon; Comissdo de Orcamento — Prof. Antonio Carlos Rodrigues de Amaorim.
Representante Técnico-Administrativo: CEPE — Simone Lucas Goncalves Oliveira; CLN —

Jorgias Alves Ferreira; Comissdo de Orcamento — Luciane Ap. Grandin. Apés as
indicacOes, a Professora Dirce Zan submeteu o item para votacdo, o qual foi aprovado

por unanimidade. A Professora Dirce Zan informou que o item a seguir também havia sido

destacado pela Direcao: 03. Proposta acordada na CEPE/FE de 18/04, quanto a utilizacéo
dos recursos do Programa de Desenvolvimento do Quadro Docente para o ano de 2018,
conforme Deliberacdo CAD-A-01/2018: DEFHE — abertura de concurso para professor
doutor. DEPE — promover 6 docentes com processos de LD aprovados; 1 cota para
promocao horizontal — 3.1 para 3.2; 1 cota para promoc¢ao horizontal — 5.1 para 5.2; 1 cota
para promocdao horizontal — 5.2 para 5.3. DECISE — promover 3 docentes com processos
de LD aprovados — critério de antiguidade; 6 cotas para promoc¢ao horizontal — 3.1 para
3.2. DEPASE, DELART, DEPRAC: promover 6 docentes com processos de LD aprovados;

3 cotas para promogéao horizontal — 3.1 para 3.2. O académico Andrey da Silva Mori

solicitou retirada de pauta do item 03. A Professora Dirce Zan ressaltou que postergar o
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assunto seria um risco de perda, pois o recurso havia sido destinado apenas para 2018.
Frisou que a Reitoria ja sinalizou que daqui para frente o procedimento seria esse: envio
de recursos para as Unidades decidirem sobre aplicagdo em contratacdo ou promocgéo. O
Professor Alexandro Paixdo observou que o assunto fora amplamente discutido nas
reunides de departamento, entretanto n&o havia a presenga dos estudantes, os quais
possuem acento naquela instancia. O Professor Carlos Miranda mencionou que nao
estavamos lidando com o futuro, mas com uma demanda represada do passado e que 0
tema havia sido largamente debatido nas dltimas reunides da CEPE. A Professora Dirce

Zan submeteu a proposta de retirada de pauta sugerida pelo académico Andrey da Silva

Mori. O resultado da votacao foi o seguinte: 5 votos favoraveis; 14 votos contrarios; 1

abstencao. Diante do resultado da votagéo, a Professora Dirce Zan informou que o item
permaneceria em pauta e seria discutido na sequéncia. Sendo assim, diante da proposta
acordada na CEPE, a Professora Dirce Zan ressaltou que seria necessario votar
Contratacdo X Promogéo. O Professor René José Trentin esclareceu que o motivo da
decisdo do DEFHE em contratar e ndo promover foi devido a uma avaliagdo politica.
Entretanto solicitou no oficio enviado a Dire¢cdo que a FE envidasse esfor¢os para pleitear
mais recursos junto a Reitoria. O académico Andrey da Silva Mori ressaltou que a
bancada discente ndo era contra a promogdo, mas optava por uma nova contratagdo. A
Professora Dirce Zan observou que ndo estdvamos em posi¢cdes opostas, mas que
naquele momento, seria uma estratégia para o uso dos recursos de 2018. O Professor
Jorge Megid ressaltou que teria dificuldade para votar. O Professor Carlos Miranda
também ressaltou que se tratava de um assunto delicado, pois o valor era muito pequeno
para atender a demanda da FE. Frisou que a preocupacéo era com a expectativa dos
docentes da FE, pois 30% eram contratagcfes recentes, fato que levou os departamentos
a pensarem nas promocdes dos professores doutores 3.1 para 3.2. Observou que no
DELART tiveram uma proposta inicial, todavia, ao retornar o assunto para o departamento,
a deciséo foi alterada para que nao houvesse divisdo na FE. O servidor Jérgias Ferreira
observou que para os docentes ainda havia a reserva desse recurso, todavia para 0s
servidores técnico-administrativos da carreira PAEPE ndo havia perspectiva de
promocdes, nem a possibilidade de novas contratages. Frisou que 0 quadro estava enxuto
e que os servidores estavam envelhecendo e adoecendo. Citou como exemplo a Biblioteca
da FE, que estava com mais da metade dos servidores “aposentaveis”. O Professor René
José Trentin salientou que ndo deveriamos fazer drama, pois a situacdo estava posta,
mas que a FE deveria tomar a deciséo e se unir. Acha importante o incentivo para a carreira
docente, pois muitos estdo optando em trabalhar em outros lugares. O académico Andrey
da Silva Mori citou que as universidades publicas vinham sofrendo diversos ataques e que
0 Programa de Desenvolvimento do Quadro Docente tinha como objetivo rachar as
Unidades. ApoOs as intervengBes dos senhores conselheiros, a Professora Dirce Zan

submeteu a proposta de Contratacdo X Promocé&o para votacdo, com o seguinte resultado:
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Contratacdo = 8 votos favoraveis; Promocao = 11 votos favordveis; Abstencdes = 3. Em

seguida a Professora Dirce Zan informou que seria necessario votar a forma de aplicacao
dos recursos A) LIVRE DOCENCIA: Submeteu a Proposta 1) 6 cotas para 0s processos
de livre docéncia aprovados: 11 votos favoraveis. Proposta 2) 4 cotas para 0S processos

de livre docéncia aprovados: 4 votos favoraveis. Tiveram 6 absten¢des. Sendo assim, ficou
definido que seria dado prosseguimento aos 06 processos de concursos de Livre Docéncia

aprovados anteriormente pela Congregacdo da FE e com parecer favoravel da
Procuradoria__Geral. B) PROMOCAO POR MERITO: Submeteu a Proposta 1)
Escalonamento, conforme indicacdo do DEPE, ou seja, MS-3.1 para 3.2; MS-5.1 para MS-
5.2 e MS-5.2 para MS-5.3: 1 voto favoravel. Proposta 2) Atender docentes nivel MS-3.1

para MS-3.2: 13 votos favoraveis. Tiveram 7 absten¢des. Sendo assim, ficou definido que

o restante do recurso seria aplicado para promocdes por mérito horizontais do nivel MS-

3.1 para MS-3.2. A Professora Dirce Zan ressaltou que os departamentos deveriam enviar

a Direcdo até o dia 14/05 os editais e planos de curso referente aos processos de livre
docéncia para que 0os mesmos pudessem ser incluidos na pauta da Congregagédo do més
de maio. A Professora Dirce Zan informou que o item a seguir também havia sido
destacado pela Direcao: 04. Proposta de Calendario do Processo de Promocéao por Mérito
referente ao ano de 2018 (condicionado a aprovacgao do item 03). A Professora Dirce Zan
passou a palavra para a ATU da Unidade, a servidora Luciana Rodrigues para que ela
pudesse esclarecer o item. A servidora Luciana Rodrigues projetou a proposta de
calendario e ressaltou que o mesmo havia sido feito com base nas reunibes das camaras
superiores, com previsdo para realizacdo e homologacéao final ainda em 2018. A sequir o
calendario: 1. Inscricdo de docentes para o0 processo de promocdo por mérito nos
departamentos no periodo de 02 a 30/05/2018; 2. Parecer sobre as inscri¢cdes e indicacao
de comissdo de avaliagdo nos departamentos até 06/06/2018; 3. Envio a DGRH para
reserva de recurso até 08/06/2018; 4. Deliberacao sobre as inscricdes e constituicdo da
comissao de avaliagdo na Congregacao/FE de 27/06/2018; 5. Analise e emissédo de
parecer circunstanciado da comisséo de avaliagcdo, entre os dias 29/06 e 15/08/2018; 6.
Ciéncia aos interessados sobre o parecer da comissdo de avaliacdo e solicitagdo de
eventuais recursos, até 7 dias apds andlise da comisséo de avaliacdo; 7. Periodo para
avaliacdo de eventuais recursos, pela comissdo de avaliagdo, a ser agendado; 8.
Homologacéo do parecer da comisséo de avaliagdo na Congregacao/FE de 26/09/2018; 9.
Emisséo de parecer sobre o processo de promog¢édo por mérito na CIDD em 07/11/2018;
10. Homologacéo final na CEPE/SG em 04/12/2018; 11. Reclassificacdo funcional do
docente na DGRH conforme cronograma daquela Diretoria. Ap0s a explanacéo feita, a

Professora Dirce Zan submeteu o item para votacado, o qual foi aprovado com 17 votos

favoraveis e 4 abstencdes. A Professora Dirce Zan informou que o item a seguir também

havia sido destacado pela Direcdo: 05. Proposta de alteracdo do Organograma da FE —

Reviséo Certificacdo, conforme solicitacdo do CONSU e PRDU. A Professora Dirce Zan
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esclareceu que se tratava do processo de revisdo da Certificagdo da Unidade, que foi uma
demanda vinda da Reitoria aprovada na reunido do CONSU de 26/09/2017, através da
Deliberagdo CONSU-A-023/2017, Artigo 4°, que diz: “Os 6rgaos vinculados a
Administracdo Central e as Unidades de Ensino e Pesquisa deverdo, em um prazo de até
90 e 180 dias, respectivamente, apresentar uma reviséo de sua certificacdo, com o objetivo
de simplificar e aglutinar as atividades meio e administrativas, com vistas a reducéo dos
niveis hierarquicos e aumento da eficiéncia e eficacia dos processos”. Esclareceu que a
Diregéo teve a preocupagéo de manter as GRs, evitando corte na FE. Observou que no
guadro dos departamentos, seriam mantidas as 6 GRs das chefias de departamento,
todavia ndo haveria mais a possibilidade de se manterem 6 secretarias. Entretanto haveria
um supervisor de secdo que responderia pela Secdo de Apoio aos Departamentos. No
quadro de Ensino de Graduacdo e Pds-graduacdo observou o que segue: a) Na
Coordenacéo de Graduacgédo os cargos de Coordenadores e Coordenadores Associados
seriam mantidos, todavia ndo haveria mais um secretério para cada coordenagado e sim um
supervisor de secao; b) Na Coordenacdo de POs-Graduagdo havia uma novidade
importante, que seriam as figuras do Coordenador de Ensino de PoOs-Graduagédo e o
Coordenador do Programa de P6s-Graduacao, ambos com GR, conforme organizacdo da
propria Universidade. No quadro da Area de Extensdo, Eventos e Pesquisa teria uma
novidade que seria um docente que teria a atribuicdo de GR na Coordenacgéo de Extensao,
Eventos e Pesquisa, atividade que atualmente era acumulada pela Diretora Associada da
FE. Quanto aos quadros: Biblioteca, TIC e EaD e Apoio Técnico e Administrativo ndo
sofreriam alteracdes, e as GRs seriam mantidas. A Professora Selma Venco observou
gue o tema deveria ter circulado nos departamentos. A Professora Dirce Zan explicou que
desde novembro de 2017 vinha informando as chefias de departamento, coordenacoes,
chefias administrativas sobre o todo o processo e, em especial, sobre a metodologia que
seria utilizada no mapeamento das atividades dos servidores dos diversos setores e
reunides com as geréncias e que entendia que os chefes de departamento estavam
informando os docentes do respectivo departamento sobre as atividades realizadas com
respeito a revisao da certificacdo da FE. A Professora Dirce Zan ressaltou que tem sido
fortalecida a ligagédo das atividades da Secdo de Recursos Humanos com as demandas
dos departamentos, 0 que passa a demandar uma nova forma de organizagdo das
atividades administrativas junto aos departamentos. O Professor René José Trentin
gostaria que a Reitoria desse um posicionamento formal sobre as secretarias de
departamento. A servidora Renata de Seta questionou a qualificacdo dos servidores que
estavam sendo deslocados para essa sec¢éo de apoio aos departamentos sem perspectiva
de ganho. A Professora Dirce Zan esclareceu que colocaria em votagcdo a proposta de
alteracao do organograma, incluindo um documento solicitando, a PRDU, esclarecimentos
quanto a nado reposicao das secretarias de departamento, conforme solicitacdo do Prof.

René. A Professora Selma Venco solicitou retirada de pauta com retorno aos
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departamentos para discussao. Diante da proposta da Profa. Selma Venco, a Professora

Dirce Zan submeteu para votacao a retirada de pauta do item em guestdo. O resultado da

votacao foi o seguinte: 1 voto favoravel; 15 votos contrérios; 5 abstengfes. Diante do

resultado da votacéo, a Professora Dirce Zan informou que o item permaneceria em pauta
e seria votado a seguir. Sendo assim, a Professora Dirce Zan submeteu o item para

votacdo, o qual foi aprovado com 15 votos favoraveis e 6 abstencdes. A seguir a

Professora Dirce Zan passou a palavra para a Profa. Alexandrina Monteiro que pedira
destaque para os itens a sequir: 12. Catalogo de Cursos de Graduacdo/2019: Licenciaturas

— sem _alteracdes. Oficio Licenciaturas/FE n® 12/2018. 13. Catdlogo do Curso de

Graduacdo/2019: Licenciatura Integrada Quimica-Fisica, sem _alteracdes. Oficio

Licenciaturas/FE n° 13/2018. A Professora Alexandrina Monteiro salientou que os itens
tratavam apenas de mudanca de vetores. Apés os esclarecimentos, a Professora Dirce
Zan submeteu o item para votacdo o qual foi aprovado por unanimidade. A seguir a

Professora Dirce Zan passou a palavra para ao Prof. Alexandro Paixdo que pedira
destaque para o item 14. Catalogo do Curso de Graduac¢do/2019: Pedagogia Integral
(Curso 20) e Pedagogia Noturno (Curso 38). Oficio Pedagogia/FE n° 12/2018. O Professor
Alexandro Paix&o havia pedido destaque para informar que havia tido uma pequena
alteracdo nos dados informados. ApGs os esclarecimentos, a Professora Dirce Zan

submeteu o item para votacao o qual foi aprovado por unanimidade. A seguir a Professora

Dirce Zan passou a palavra para a Profa. Alexandrina Monteiro que pedira inclusdo do
item 22. Alteragdo de pré-requisito para o catalogo de Cursos de Graduacdo — 2019 —
Licenciatura em Quimica, conforme segue: QG680 — pré-requisito atual: AA460 EL874,
alterado para AA450 EL874 e QG880 — pré-requisito atual: EL874 QG680, alterado para
QG680. A Professora Alexandrina informou que era apenas questdo de simples
alteracdes. ApoOs os esclarecimentos, a Professora Dirce Zan submeteu o item para

votacdo, o qual foi aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, eu, Raquel

Pigatto Vale Menezes, secretaria da Direcao da Faculdade de Educacao, redigi e digitei a
presente ata que assino e submeto a apreciagéo dos senhores conselheiros. O arquivo em
audio na integra da reunido encontra-se no site da FE que podera ser acessado através

de senha pessoal. Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 18 de maio de dois mil e dezoito.



