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ATA DA TRECENTESIMA VIGESIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DA
CONGREGACAO DA FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE CAMPINAS. Aos vinte e trés dias do més de maio de dois mil e dezoito, as nove horas,
reuniu-se a Congregac¢ao da Faculdade de Educacéo, na sala 3 do bloco “E”, Térreo, do
Prédio Principal, sob a presidéncia da Diretora Associada da Faculdade de Educacéo,
Professora Doutora Débora Mazza, e com a presenca dos seguintes conselheiros:
CHEFES DE DEPARTAMENTO: Professores Doutores: Antonio Carlos Dias Junior
(DECISE); Carlos Eduardo Albuquerque de Miranda (DELART); Evaldo Piolli (DEPASE);
Guilherme do Val Toledo Prado (DEPRAC); Aryane Santos Nogueira (DEPE); René José
Trentin Silveira (DEFHE). COORDENADORES: Professores Doutores: Alexandro
Henrique Paixdo (Graduacdo — Pedagogia); Gabriela Guarnieri de Campos Tebet
(Graduacao — Licenciaturas). REPRESENTANTES DOCENTES: MS-6: José Roberto
Montes Heloani. MS-5: Antdnio Carlos Rodrigues de Amorim. MS-3: Nima Imaculada
Spigolon. BANCADA GERAL: Jorge Megid Neto, Anderson Ricardo Trevisan, Arnaldo Pinto
Janior, Adriana Varani, Selma Borghi Venco. REPRESENTANTES DISCENTES: Jéssica
Emanuelle da Silva, Andrey da Silva Mori, Isabel Brustolin, Lassoni Hilario Maria Sousa e
Gabriel Hidalgo de Lucena. REPRESENTANTES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Luciane

Aparecida Grandin, Jorgias Alves Ferreira e Simone Lucas Gongalves Oliveira. Como

convidada compareceu: Ana Archangelo, Presidente da Comissdo Permanente de
Formacéao de Professores (CPFP). A Professora Débora Mazza deu inicio a 3232 reuniéo
da Congregacédo da Faculdade de Educacao, cumprimentando os senhores conselheiros
e apresentando as AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Dirce Zan, Diretora da FE; Mara Regina
Martins Jacomeli. A seguir, a Professora Débora Mazza deu entrada na pauta da reuniao.
) EXPEDIENTE. O01. Apreciacdo da Ata da 3222 Reunido Ordinaria de 25/04/2018. A

Professora Débora Mazza submeteu a ata para aprovagdo, a qual foi aprovada com 2

abstencdes. Em seguida a Professora Débora Mazza passou para o item 02.
Apresentacdo do plano de trabalho do Comité Gestor do "Pacto Universitario pela
Promocdo do Respeito a Diversidade, pela Cultura da Paz e Pelos Direitos Humanos
(MEC/Min. da Justica)" da Unicamp — Profa. Elisabete Pereira, Profa. Angela Aradjo e
doutoranda Milena Oliveira. A Professora Débora Mazza passou a palavra para a Profa.
Néri de Barros do IFCH, Coordenadora do Comité Gestor que faria a apresentacdo. A
Professora Néri de Barros agradeceu a oportunidade de apresentacéo do trabalho, o qual
ela fez através da projecao de slides, que estdo aqui resumidos. Em maio/2015 foi criado
o Comité Gestor do Pacto na Unicamp, cujo encerramento esté previsto para 12/2018 (70
anos da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos), alocado no GR, com a
representacdo de professores, funcionarios, alunos: IFCH, IEL, FE, IFGW, IE, FCA, cujos
objetivos sdo: acdes duradouras de defesa de todas as dimensdes dos Direitos Humanos
de competéncia da universidade. As principais propostas sdo: 1. Reunir e divulgar

informacdes para a promocéao de novas formas de colaboracéo e interlocucdo de pesquisa;



11

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

2. Criacdo do Observatorio de Direitos Humanos da Unicamp; 3. Apoio a informacao da
comunidade; 4. Estudar formas de apoio especifico a divulgacdo de pesquisas que
propdem politicas publicas (parcerias); 5. Elaboragéo, junto com a comunidade, de uma
Carta dos Direitos Humanos da Unicamp (até 2020); 6. Apoio a proje¢éo da Unicamp nas
discussdes nacionais e internacionais sobre Direitos Humanos. A Professora Néri de
Barros aproveitou para estender o convite para o Simposio em 4 e 5 de outubro de 2018
— no Centro de Convencdes da Unicamp. A Professora Débora Mazza agradeceu a

apresentacdo feita pela Profa. Néri de Barros. 03. Informes senhores conselheiros. A

Professora Débora Mazza concedeu a palavra aos senhores conselheiros, informando
que o teto para os informes seria de 50 minutos. A académica Jéssica Emanuelle da
Silva informou que no dia anterior houve uma assembleia com os estudantes e tiraram o
texto que leu em seguida: “Nds, estudantes da Pedagogia, em assembleia representativa,
reunidos no dia 22 de maio de 2018, deliberamos paralisacdo com o mote: todo apoio a
greve dos trabalhadores e trabalhadoras da Unicamp, em defesa da universidade publica,
gratuita e de qualidade (#aberturadecontaja) (#chegadeassedio), iniciada a partir de entdo
até o dia 29/05/2018, dia em gue ocorrera uma nova assembleia com indicativo de greve.
Na assembleia consideramos uma série de fatores, dentre 0s quais, a greve iniciada ontem:
0 ndo reajuste dos salarios por 3 anos consecutivos; a intensificagcdo da carga de trabalho
dos servidores e das servidoras técnico-administrativos, ocasionada pela ndo reposicéo de
aposentadorias, demissfes ou falecimentos; a substituicdo de parte dos postos de trabalho
por mao de obra terceirizada. Consideramos, sobretudo, a precarizacdo da universidade
publica. Além desses fatores, discutimos contradicbes presentes na universidade num
momento em que esse processo ocorre gerando disparidades no trato com a comunidade
universitaria. Por exemplo: mesmo com o aumento da receita e com cortes em diversas
areas, o Estado de Séo Paulo e a Reitoria negam reajuste proporcional a inflacdo para a
maioria dos trabalhadores da Unicamp, docentes e técnico-administrativos, ao passo que
garante reajuste a minima parcela que estd no teto do governador. Sendo assim,
solicitamos o apoio e 0 engajamento dos (as) docentes da Faculdade de Educacédo da
Unicamp, por meio da participacao e contribuicdo com as atividades que serdo conduzidas
neste periodo. Também consideramos a mobilizagdo dessa categoria essencial para o
pleno atendimento das demandas de todos os setores que compfe a universidade,
garantindo néo s6 a efetividade da luta, mas a defesa da universidade publica, gratuita e
de qualidade”. O Professor Alexandro Paix&o lembrou das atividades programadas para
as 2 semanas seguintes: na 3° feira a aula publica sobre “Os livros didaticos e a popula¢édo
negra”, com a iniciativa da Profa. Angela Soligo e da aluna Beatriz, com a Profa. Cristina
Sacramento. Além do Seminario sobre Praticas que seria algo muito importante. Ressaltou
gue as coordenacfes ndo queriam desconsiderar as categorias, tanto discentes quanto o0s
servidores técnico-administrativos, com respeito a paralisacdo ou a greve, mas entendia

gue deveriam pensar juntos em construir as atividades como sendo atividades de greve.
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Ressaltou que ndo havia ainda uma posi¢cdo dos docentes. Finalizou dizendo que no dia
06/06 haveria a mesa redonda “A crianga como sujeito de direito”, uma agéo importante
em apoio ao coletivo de maes da FE e da Unicamp. A Professora Ana Archangelo
informou que no dia 17/05 havia ocorrido o Forum das Universidades Estaduais Paulistas
e foi o dia de mobilizacéo das 3 universidades. Ressaltou que foram 190 inscritos, todavia
em virtude das mobilizagbes em fungdo da reunido do CRUESP, nem todos
compareceram, mas mesmo assim o Saldo Nobre da FE estava lotado. Frisou que estavam
formulando um documento e quando estivesse pronto seria divulgado nos espacos
apropriados. A Professora Ana Archangelo informou ainda que a CPFP estava
organizando um espaco de discussao sobre o0s estagios e que no dia 28/06 haveria uma
reunido aberta, e contava com a participacdo dos representantes das diretorias de ensino,
aberta também aos docentes que assumiriam disciplinas de estagio para o 2° semestre de
2018, além dos coordenadores de curso. A servidora Luciane Grandin informou os
motivos da greve dos funcionarios: a) os servidores da carreira PAEPE deixaram de
receber a reposicdo da inflacdo desde maio/2015, que corresponde a 12,6%; b)
contratacGes suspensas até 2020, inclusive por vagas de aposentadorias e falecimentos;
c) respeito a liberdade de organizacdo de manifestacdes; d) os reitores ao invés de lutar
por mais verba junto ao governo do Estado, descarregam sobre a comunidade académica
a culpa pela crise e financiamento da universidade; e) a arrecadacéo do ICMS néo condiz
com os numeros do discurso da crise; f) jornada de 30 horas aos servidores da area da
saude; g) em defesa da isonomia e paridade entre o pessoal aposentado e pessoal da
ativa; h) os reitores sdo coniventes com a falta de recurso para a expansdo de cursos.
Aproveitou para agradecer o apoio dos estudantes a greve dos funcionarios. Frisou que
ficou surpreendida com o namero de funcionéarios envolvidos na passeata, no dia anterior,
pois havia sido consideravel. O servidor Jorgias Ferreira complementou a fala da
servidora Luciane Grandin, solicitando que a Congregacdo da FE aprovasse uma
manifestacdo para retirada de pauta da reunido do CONSU do dia 29/05, do item que
trataria da homologagcdo do reajuste proposto pelo CRUESP de 1,5%. O Professor
Guilherme Toledo informou que foram surpreendidos no ambito do PIBID quanto a
habilitagdo do Projeto da Universidade. O Edital do PIBID previa que o Programa estivesse
credenciado no Sistema de Regulacdo do Ensino Superior (e-MEC), e 0s cursos, quando
avaliados, apresentassem Conceito Institucional (Cl) ou indice Geral de Curso (IGC) igual
ou superior a 3 (trés). O Curso de Pedagogia ndo atingiu este conceito e ele, a Profa. Eliana
Ayoub e a Profa. Elaine Prosd6cimo estavam produzindo 0s recursos para reverter essa
posicado da Capes e habilitar os Subprojetos da Pedagogia. A Professora Selma Venco
pediu informes sobre a situacdo da aluna Karolina Moraes, que estava sendo processada
pela ocupacéo da reitoria e queria saber se havia alguma tratativa de apoio da FE, pois
entendia que a FE precisaria se manifestar quanto a isso. A académica Isabel Brustolin

esclareceu que os processos de sindicancias continuavam sendo abertos, e 0s casos de
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2016 ainda estavam sendo tratados. O Professor René José Trentin observou que o

assunto deveria ser incluido em pauta. A seguir, passou-se para 04. Informes Direcdo. A)

A Professora Débora Mazza informou que no més de maio a Secretaria de Extensao,
Eventos e Projetos Especiais estava contando com uma nova funcionaria que era a Juliana
Lourenco, que veio em substituicdo ao funcionério Duini que havia solicitado transferéncia
para a CDC, e ainda com a estagiaria Giovana Marches que atuaria também junto a
secretaria. B) Aproveitou para informar que a vaga para concurso de professor doutor do
DELART, oriunda da aposentadoria da Profa. Ana Angélica Albano, havia sido
descontingenciada. O Professor Carlos Miranda ressaltou que o descontingenciamento
ocorreu, devido a um parecer que a Procuradoria Geral deu no processo de contratacao
emergencial (Profa. Alessandra Ancona), que acabou levando a Administracdo Central a
decisdo de descontingenciamento da vaga. C) A Professora Débora Mazza parabenizou
a secretaria e as coordenacdes de curso pela realizagdo da UPA/2018, no ultimo final de
semana. Enquanto a professora agradeceu, foram projetadas as fotos das diversas
atividades realizadas na UPA. A servidora Luciane Grandin agradeceu aos estudantes
do CAP, CALI e aos professores que realizaram as oficinas com 6timas atividades. Em
seguida, a Professora Débora Mazza deu sequéncia a reunido, entrando na |l) ORDEM
DO DIA: A. PARA HOMOLOGACAO. 01. Of. FE 073/2018 — Solicitando prorrogacéo

contrato emergencial Profa. Dra. Alessandra Ancona de Faria — DELART. A Professora

Débora Mazza submeteu o item para votacdo o qual foi aprovado por unanimidade. 02.

Resultado da consulta para escolha da Coordenacdo do Curso P6s-Graduacdo Mestrado
Profissional em Educacdo Escolar. Candidata: Profa. Dra. Nima Imaculada Spigolon. A
seguir, o demonstrativo dos votos: De 86 docentes, 58 votaram; de 60 funcionarios, 35
votaram; de 35 alunos do MP, 27 votaram. Foram 99 votos para a Profa. Nima Spigolon,
representando 82,5%; sendo votos brancos, representando 6,67% e 13 votos nulos,
representando 10,83%, do total de 120 votos. A Professora Débora Mazza parabenizou
a Profa. Nima Spigolon pela disposicdo ao trabalho. Salientou que a votagdo expressiva
representava o reconhecimento pelo trabalho ja realizado pela Profa. Nima. O Professor
Jorge Megid ficou surpreendido com o resultado apresentado, uma vez que o0s votos foram
por funcionarios e docentes que nao estavam envolvidos no Programa. Queria
esclarecimentos sobre a forma de elei¢éo, e se isto havia sido aprovado em Congregacao.
A servidora Luciana Rodrigues esclareceu que foi aprovado em Congregacédo, que 0s
funcionarios votariam para cargos de coordenacao de curso. O Professor Jorge Megid
salientou que embora a decisdo tenha sido da Congregagéo, ndo provocou alteracdo do
Regimento da FE. Assim, salientou que era necesséario zelar pelo cumprimento do
Regimento. O Professor René José Trentin frisou que apoiava integralmente a Profa.
Nima, todavia estranhou a divulgacdo dos votos. Observou que ndo era a primeira vez que
uma alteracdo aprovada na Congregacdo ndo era submetida a instancia superior. A

Professora Débora Mazza agradeceu ao Prof. Jorge e ao Prof. René as observacgtes
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feitas e reafirmou que acabaram de aprovar a nova composicdo da Comissdo de
Legislagdo e Normas, e frisou a urgéncia na revisdo do Regimento da FE, que era
reconhecido nas instancias superiores. Apés os esclarecimentos prestados, a Professora

Débora Mazza submeteu o item para votacdo, o qual foi aprovado por unanimidade. A

seguir, a Professora Débora Mazza passou para os itens B. PARA DELIBERACAO: A

Professora Débora Mazza perguntou se havia algum destaque a ser feito pelos senhores
conselheiros, além dos itens j4 destacados pela Direcdo. A Professora Gabriela Tebet

solicitou destague para o item 08. O académico Andrey da Silva Mori pediu destague

para os itens: 13, 14, 15, 16, 17 e 19. O servidor Jorgias Ferreira solicitou inclusdo de

item sobre a manifestacdo da Congregacao da FE para retirada de pauta da reunido do
CONSU do item que trataria da homologacao do reajuste proposto pelo CRUESP de 1,5%
e que aponte continuidade de discuss&o entre o CRUESP e FORUM das 6. A Professora
Débora Mazza perguntou aos conselheiros se estavam de acordo com a incluséo do item
acima, para o que os senhores conselheiros foram favoraveis. A Professora Débora
Mazza informou que o item seria o de nimero 32. A Professora Gabriela Tebet solicitou
incluséo de item: Alteragdo da composicao dos pesos da nota do vestibular para ingresso
no Curso 56. A Professora Débora Mazza perguntou aos conselheiros se estavam de
acordo com a inclusdo do item acima, para 0 que 0s senhores conselheiros foram
favoraveis. A Professora Débora Mazza informou que o item seria 0 de numero 33. A
Professora Selma Venco solicitou inclusdo de item sobre uma manifestacdo da
Congregacéao da FE sobre os processos administrativos advindos das manifestagcoes
politicas que ocorreram na greve e ocupacdo da reitoria da Unicamp em 2016. A
Professora Débora Mazza perguntou aos conselheiros se estavam de acordo com a
inclusdo do item acima, para o que os senhores conselheiros foram favoraveis. A
Professora Débora Mazza informou que o item seria o de nimero 34. A seguir, a
Professora Débora Mazza submeteu os itens ndo destacados, da pauta ordinaria e da

pauta suplementar, e, colocados em votacdo, foram aprovados por unanimidade. b.

DEPARTAMENTOS. 02. Solicitagdo de encaminhamento de Concurso para Professor
Livre Docente na Area de Planejamento Educacional, Disciplina EP 377 — Planejamento
Educacional e Estagio Supervisionado em Gestdo Escolar — Departamento de Politicas,
Administracdo e Sistemas Educacionais — DEPASE, bem como aprovacdo do edital.
Processo 19-P-11.469/2015. 03. Solicitagdo de encaminhamento de Concurso para
Professor Livre Docente na Area de Psicologia Educacional, Disciplina EP 529 — Educac&o
de Surdos e Lingua de Sinais — Departamento de Psicologia Educacional — DEPE, bem
como aprovagcdo do edital. Processo 19-P-19.252/2015. 04. Solicitagdo de
encaminhamento de Concurso para Professor Livre Docente na Area de Educacido em
Ciéncias e Matematica, EL 136 — Problemas do Ensino de Quimica e Fisica —
Departamento de Ensino e Préticas Culturais — DEPRAC, bem como aprovacéo do edital.

Processo 19-P-9144/2015. 05. Solicitacdo de encaminhamento de Concurso para
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Professor Livre Docente na Area de Teoria Pedagdgica, Disciplina EP 372 — Avaliagio
Educacional — Departamento de Ensino e Préaticas Culturais — DEPRAC, bem como
aprovacao do edital. Processo 19-P-12.339/2016. 06. Solicitagcdo de encaminhamento de
Concurso para Professor Livre Docente na Area de Educaco e Cultura, EP 162 — Escola
e Curriculo — Departamento de Educacgdo, Conhecimento, Linguagem e Arte — DELART,
bem como aprovacdo do edital. Processo 19-P-13.042/2016. 07. Solicitacdo de
encaminhamento de Concurso para Professor Livre Docente na Area de Educacéo e
Cultura, EP 179 — Educacéo Estética, Cultural e Politica e EL 874 — Estagio Supervisionado
Il — Departamento de Educagdo, Conhecimento, Linguagem e Arte — DELART, bem como
aprovacao do edital. Processo 19-P-30.247/2015. c. COORDENACAO DE GRADUACAO.
09. Solicitacdo de Revalidacdo de diploma — Graduacdo em Pedagogia de Anna Beatriz
Blaser, na Faculdade Pedagdgica de Lucerna (Padagogishe Hochschule Luzern — PH
Luzern), na Suica. 01-P-2170/2018. Parecer desfavoravel da Comisséo constituida pela
Coordenacdo de Pedagogia. 10. Of. Graduacdo/FE n° 17/2018 — Credenciamento na
Graduacéo, junto ao Programa de Pesquisador de Pos-Doutorado do Prof. Dr. Tadeu Jo&do
Ribeiro Baptista, como professor colaborador para ministrar as disciplinas EP 130 —
Filosofia da Educacéo | e EP 330 — Filosofia da Educacgéo lll, compartilhada com o Prof.
Silvio Sanchez Gamboa. d. COORDENACAO DE EXTENSAO. 11. Proposta de
Oferecimento do Curso de Extensdo-S EDU-0700 — “Planejamento do trabalho integrado
na escola publica”. Carga horéria: 30 horas. Responsavel: Prof. Dr. Pedro Ganzeli. Parecer
CEFE n°® 017/2018. 12. Proposta de Oferecimento do Curso de Difuséo Cientifica-S EDU-
0265 — “O direito a educagéo sob a oética da psicologia genética”. Carga horaria: 30 horas.
Responsavel: Profa. Dra. Orly Zucatto Mantovani de Assis. Parecer CEFE n°® 019/2018. 18.
Proposta de Oferecimento do Curso de Extenséo-S EDU-0488 — “Ensino de Ciéncias para
criangas: fundamentos, praticas e integragdo curricular’. Carga horaria: 120 horas.
Responsavel: Profa. Dra. Alessandra Aparecida Viveiro. Parecer CEFE n° 016/2018. e.
PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR - Deliberagdo CONSU-A-006/2006 e A-
006/2008. 20. Profa. Dra. Elisabete Monteiro de Aguiar Pereira ingresso no Programa de
Professor Colaborador da UNICAMP. Of. DEPRAC n° 041/2018. 21. Profa. Dra. Daniele
Nunes Henrigue da Silva, ingresso no Programa de Professor Colaborador da UNICAMP.
Of. DEPE n° 025/2018. f. COORDENACAO DE POS-GRADUACAO -
CREDENCIAMENTO JUNTO AO PPGE. 22. Profa. Dra. Elisabete Monteiro de Aguiar
Pereira manutencéo do credenciamento como Professor Permanente. Informagéo CPG n°
044/2018. 23. Profa. Dra. Inés Ferreira de Souza Braganga credenciamento como
Professor Permanente para atuar no Mestrado e Doutorado. Informagéo CPG n° 045/2018.
24. Prof. Dr. David da Silva Pereira credenciamento como Professor Visitante para
ministrar a disciplina FE 197 — Seminario Concentrado Il: “A herméutica do sujeito e o
cuidado de si em Michel Foucault”, no periodo de 16 a 27 de julho de 2018, juntamente
com o Prof. Dr. Silvio Gallo. Informagcéo CPF n° 047/2018. 25. Profa. Dra. Luciana Haddad
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Ferreira credenciamento como Professor Visitante para ministrar o Seminario Avancado:
Reflexividade e Formacéo de Professores, no segundo semestre de 2018, juntamente com
a Profa. Dra. Ana Aragdo. Informacdo CPG n° 047/2018. 26. Prof. Dr. Leandro Calbente
Camara credenciamento como Professor Visitante para ministrar a disciplina EE 003 —
Oficina Pedagdgica — Politicas Publicas: desafios das praticas para as Pessoas com
Deficiéncia (PCD), no segundo semestre de 2018, juntamente com a Profa. Dra. Regina
Maria de Souza. Informacéo CPG n° 047/2018. 27. Profa. Dra. Daniele Nunes Henrique da
Silva credenciamento como Professor Colaborador. Informacdo CPG n° 048/2018. g.
PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO: 28. Prof. Dr. César Donizetti
Pereira Leite. Relatério Final do Pds-Doutorado sob a Supervisdo do Prof. Dr. Silvio D.
Oliveira Gallo. Informag¢do CPG/FE n° 041/2018. h. RECONHECIMENTO DE DIPLOMA:
29. Edson Pereira da Silva. Processo 01-P-3695/2018. Doutorado em Educacdao. Titulo do
trabalho: “A Sétima Arte no Brasil e a Educacéo: a importancia do cinema como pratica
educativa e intervengao pedagoégica no d&mbito do Ensino Fundamental e Médio”. Ano de

conclusdo: 2013. Local: Universidade de Vigo, Espanha. Parecer favoravel da comissao

de especialistas. Informacdo CPG n° 049/2018. i. Programa da atividade e catalogo dos

cursos de pos-graduacdo 2019 — inclusdo de disciplinas: 30. Mestrado e Doutorado em
Educacdo — Informacdo CPG n° 050/2018: a) Pesquisa com foco no conhecimento
interpretativo e praticas do professor; b) Trabalho docente, praticas escolares:
Contribuigcbes da Historia Cultural, da Historia Oral e das Ciéncias da Linguagem; c)
Educacdo Superior no Brasil: Historia, politicas e questdes atuais. 31. Mestrado
Profissional em Educacao Escolar — Informagcado CPG n° 051/2018: A pratica como origem
e destino da pesquisa. PAUTA SUPLEMENTAR: 1) Solicitagdo de criagdo do grupo de
pesquisa GEPECS - Grupo de Estudos e Pesquisas Educacéo e Critica Social. A seguir,

a Professora Débora Mazza passou a apreciacéo dos itens destacados. a. DIRECAO. 01.

Promoc&o por mérito — proposta da CEPE: I. Entrega da documentag&do comprobatoria na
Direcdo até 22/06. A Professora Débora Mazza esclareceu que o calendario para o
processo de promogdo por meérito havia sido aprovado na reunido da Congregacdo de
25/04, e o0 que estava sendo proposto naquele momento era apenas um estendimento de
data para a entrega da documentacdo comprobatéria, e ndo para a inscricdo que se
encerraria no dia 30/05. Apés os esclarecimentos, a Professora Débora Mazza submeteu

o item para votagéo, o qual foi aprovado por unanimidade. Il. Distribuigdo das 3 cotas: a)

sorteio entre todos os departamentos; b) definicdo de 3 docentes pelo critério de
antiguidade de ingresso na FE; c) atribuicdo de 1 cota para cada departamento que nao
foi contemplado com LD (DEFHE e DECISE) e a 32 cota pelo critério de antiguidade de
ingresso na FE. O Professor Guilherme Prado retirou a proposta de sorteio, pois todos
os interessados que atendessem ao perfil, poderiam se candidatar e concorrer a promogao
por mérito. O Professor René José Trentin salientou que todos deveriam se inscrever, e

gue ndo havia solucdo boa. A questéo seria complicada para a banca. O Professor Evaldo
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Piolli frisou que a decisdo estava circunscrita para 2018 e para o orcamento de 2018, e
que o DEPASE defendia a antiguidade de ingresso na FE, uma vez que seria 0 critério
mais tranquilo. O académico Andrey da Silva Mori informou que esteve presente na
reunido da CEPE e que em seu entendimento a hip6tese do sorteio era apenas para
atender a esse momento extraordinério que a universidade exigia. Embora a proposta faga
sentido, frisou que ele ndo concordava com a politica da reitoria, pois o problema estaria
sempre na Unidade. O Professor Carlos Miranda frisou que foi importante ter sido
colocada a questdo da excepcionalidade. Ressaltou que o DELART era contrario a questao
da antiguidade, pois ja havia beneficios na carreira pelo tempo de admisséo. O Professor
Antonio Carlos Amorim observou que a FE elaborou os perfis, com o0 que se esperaria
dos docentes durante sua trajetoria na unidade. Frisou que eram indicadores que a
comissdao levaria em conta quando da andlise dos interessados ao processo de promocao
por mérito. Ressaltou que os interessados faziam a inscricdo no departamento que
analisaria se atendiam ao perfil inicial e posteriormente passariam pela avaliagdo da
comissdo composta por membros internos e externos a Unicamp. O Professor Jorge
Megid observou que as decisdes da FE precisariam ponderar se iriam ingressar no sistema
meritocratico e competitivo. Ressaltou que no sentido da equanimidade dos
procedimentos, do direito a todos néo era favoravel a inscri¢cdo de todos, uma vez que néo
havia recursos para todos. Entendia que a deliberacdo estabelecia critérios minimos, e
todos os que atendessem a esses critérios, deveriam ter direito a ser promovidos. Sendo
assim, a luta seria por mais recursos para essas promogoes. O Professor Antonio Carlos
Dias reafirmou sua proposta de que das 3 cotas existentes para promogao por mérito, uma
fosse destinada ao DECISE e uma ao DEFHE, uma vez que esses 2 departamentos néo
foram contemplados com cotas para concurso de livre docéncia. A Professora Débora
Mazza ponderou alguns detalhes importantes, como segue: a) lembrou que a Deliberagéo
CAD 01/2018, foi aprovada na reunido daquela camara do més de abril pp.com a maioria
dos votos numa camara que participam as 3 categorias: docentes, discentes e funcionarios,
ficando clara a correlagé@o de forgcas que estava posta na universidade; b) salientou que a
deliberacdo era clara de que essa distribuicdo de recursos seria para 0 ano de 2018,
considerando o ano or¢gamentario de 2018. N&o havia informa¢des de como seria tratada
essa questdo em 2019 e em anos vindouros. Em seguida, a Professora Débora Mazza
esclareceu as propostas que foram feitas na reunido da CEPE, ainda quanto a distribuigéo
das 3 cotas e considerando que foi sugerida anteriormente a retirada da proposta de: a)

sorteio das cotas entre os departamentos, a Professora Débora Mazza submeteu a

votacdo e a retirada de proposta de sorteio foi aprovada com 5 abstencdes. Apos as
intervengdes dos senhores conselheiros, a Professora Débora Mazza apresentou a

seguinte proposta: A) Indicar 3 inscritos para 3 recursos. Nenhum voto favoravel. B)

Inscricdo de todos os pleiteantes que preencherem o perfil. 16 votos favoraveis; 8

abstencdes. Em seguida, a Professora Débora Mazza apresentou as propostas de
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critérios de classificacdo dos inscritos: 12 Antiguidade de ingresso na FE — 2 _votos
favordveis. 22, Atribuicdo de 1 cota ao DECISE, 1 cota ao DEFHE, 1 cota por antiguidade

de ingresso na FE — 5 votos favoraveis. 32. Atribuicdo das 3 cotas para andlise de mérito

com inscricdo aberta a todos que preencham o perfil, independente dos departamentos —

8 votos favoraveis, 9 abstencdes. A seguir, a Professora Débora Mazza passou a palavra

para a Profa. Gabriela Tebet que havia pedido destaque para o item 08. Solicitacdo de
afastamento para Pds-Doutorado da Profa. Dra. Aryane Santos Nogueira, no periodo de
22/11/2018 a 28/02/2019, junto ao Departamento de Linguistica Aplicada no Instituto de
Estudos da Linguagem — IEL/Unicamp. Of. DEPE n° 43/2018. A Professora Gabriela
Tebet informou que pediu destaque ao item apenas para pedir esclarecimentos tendo em
vista o periodo do afastamento para pos-doutorado ser de apenas 3 meses, pois pelo site
da Capes e site da FAPESP o periodo de po6s-doutorado € de no minimo 6 meses. A
Professora Aryane Nogueira esclareceu que na proposta do projeto seria de 100 dias
mais 100 dias, todavia ndo seriam dias corridos, para ndo trazer prejuizo para a FE, pois
ela era a responsavel pela disciplina de LIBRAS das Licenciaturas. Frisou que fez os
encaminhamentos conforme orientagéo recebida da DGRH, pela excepcionalidade de ser
um pés-doutorado dentro da Unicamp. Apds os esclarecimentos, a Professora Débora
Mazza submeteu o item para votac&o, o qual foi aprovado por unanimidade. O académico

Andrey da Silva Mori solicitou inversdo de pauta para os itens que foram incluidos em
pauta, ou seja, itens 32, 33 e 34, e gue os itens destacados por ele fossem deixados para
o final da reunido, dado o adiantado da hora. Diante da proposta acima, a Professora

Débora Mazza colocou em votacdo a sugestdo de inversdo de pauta. Aprovada a inverséo

com 1 voto contrario. A seguir, a Professora Débora Mazza passou a palavra ao servidor

Jorgias que havia pedido inclusdo do item 32. Manifestacdo da Congregacado da FE para
retirada de pauta da reunido do CONSU do item que trataria da homologacéo do reajuste
proposto pelo CRUESP de 1,5% que apontasse continuidade de discusséo entre o
CRUESP e FORUM das 6. A Professora Débora Mazza sugeriu a votagao do item, ficando
condicionado ao envio do texto completo para a Diregéo, para que pudesse circular entre
os conselheiros da Congregacdo, para posterior envio ao CONSU. Sendo assim, a

Professora Débora Mazza colocou em votacédo e o item 32 foi aprovado por unanimidade.

A sequir, a Professora Débora Mazza passou a palavra para a Profa. Gabriela Tebet que
havia pedido inclusdo do item 33. Alteracdo da composicdo dos pesos da nota do
vestibular para ingresso no Curso 56. A Professora Gabriela Tebet informou que a
Coordenacéo de Licenciaturas vinha ha algum tempo discutindo junto a CONVEST o
critério de sele¢do para os alunos do curso 56. Devido a questéo das cotas a equipe esteve
sobrecarregada e somente naquele momento puderam realizar algumas simulagdes pois,
nado gostariam de propor algo que viesse a prejudicar ou excluir candidatos. Assim, ap6s
algumas simulagbes, chegaram a seguinte proposta: 12 Fase — nota minima 400 para

Fisica e Quimica, quando o atual é nota minima 400 para Portugués e Matematica; 22 Fase
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— Pesos das provas: Fisica e Quimica — Peso 3, Matematica e Portugués: Peso 2 e demais
disciplinas: Peso 1, quando o atual é peso das provas: Portugués — 3, Mateméatica e demais
disciplinas — 2 e Geografia— 1. O Professor Jorge Megid manifestou seu desconforto com
as avaliacbes privilegiadas e afirmou que era favordvel ao mesmo peso para todas as
disciplinas. Considerando que o tema néo havia sido discutido na Comisséo de Graduagao,
a Professora Gabriela Tebet solicitou a retirada de pauta. Sendo assim, a Professora

Débora Mazza submeteu para retirada de pauta do item 33. A retirada de pauta foi

aprovada, com 1 voto contrario e 2 abstencdes. A seguir, a Professora Débora Mazza

passou a palavra para a Profa. Selma Venco que havia pedido inclusdo do item 34.
Manifestacdo de extingdo dos processos administrativos advindos das manifestacdes
politicas que ocorreram na greve e ocupacao da reitoria da Unicamp em 2016. A
Professora Selma Venco ressaltou que seria importante a FE marcar posi¢cdo nessa
questdo. Considerando que ndo havia nenhum texto a ser discutido, a Professora Débora
Mazza sugeriu a votagéo do item, ficando condicionado ao envio do texto completo para a
Direcéo, para que pudesse circular entre os conselheiros da Congregacao, para posterior
envio ao CONSU. Sendo assim, a Professora Débora Mazza submeteu o item para
votagdo, o qual foi aprovado por unanimidade. A seguir, o Professor Guilherme Prado
solicitou retirada de pauta dos itens destacados: 13, 14, 15, 16, 17 e 19, por ndo haver
tempo habil para discussdo. Diante da solicitagdo do Prof. Guilherme, a Professora
Débora Mazza submeteu a proposta de retirada de pauta dos itens abaixo, a qual foi

aprovada por unanimidade. 13. Proposta de Oferecimento do Curso de Difusdo Cultural-S

EDU-0262 — “Libras no atendimento educacional especializado: Quando? Por qué?” Carga
horéria: 3 horas. Responsavel: Profa. Dra. Maria Teresa Egler Mantoan. Parecer CEFE n°
015/2018. 14. Proposta de Oferecimento do Curso de Difusdo Cultural-S EDU-0287 —
“Praticas inclusivas contam...” Carga horaria: 3 horas. Responsavel: Profa. Dra. Maria
Teresa Egler Mantoan. Parecer CEFE n® 021/2018. 15. Proposta de Oferecimento do
Curso de Difusao Cultural-S EDU-0288 — “Inclusdo na pratica: como ensinar matematica
(e outras disciplinas) a todos os alunos, sem adaptagbes?” Carga horéaria: 4 horas.
Responsavel: Profa. Dra. Maria Teresa Egler Mantoan. Parecer CEFE n° 022/2018. 16.
Proposta de Oferecimento do Curso de Difusdo Cultural-S EDU-0289 — “Atendimento
educacional especializado: o estudo de caso fundamentado no modelo social”. Carga
horaria: 3 horas. Responsavel: Profa. Dra. Maria Teresa Egler Mantoan. Parecer CEFE n°
023/2018. 17. Proposta de Oferecimento do Curso de Difusdo Cultural-S EDU-0290 — “A
diferenga nas escolas”. Carga horéria: 3 horas. Responsavel: Profa. Dra. Maria Teresa
Egler Mantoan. Parecer CEFE n° 024/2018. 19. Proposta de Oferecimento do Curso de
Extensdo-S EDU-0268 — “Geometria e pensamento Geométrico na e para a educagédo
infantil e anos iniciais”. Carga horaria: 80 horas. Responsavel: Prof. Dr. Carlos Miguel da
Silva Ribeiro. Parecer CEFE n° 018/2018. Nada mais havendo a tratar, eu, Raquel Pigatto

Vale Menezes, secretaria da Direcao da Faculdade de Educacdo, redigi e digitei a presente



ata que assino e submeto a apreciacao dos senhores conselheiros. O arquivo em audio na
integra da reunido encontra-se no site da FE que podera ser acessado através de senha

pessoal. Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 19 de junho de dois mil e dezoito.



