
 

ATA DA TRECENTÉSIMA OCTOGÉSIMA TERCEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DA 1 

CONGREGAÇÃO DA FACULDADE DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE 2 

ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos vinte e nove dias do mês de maio de dois mil e vinte 3 

e quatro, às 9 horas, reuniu-se a Congregação da Faculdade de Educação, no 4 

Auditório Raízes, Ciclo Básico I – Sala CB54, sob a presidência da DIRETORA da 5 

Faculdade de Educação, PROFESSORA DOUTORA DEBORA CRISTINA JEFFREY, 6 

com a presença dos seguintes conselheiros(as): DIRETOR ASSOCIADO: Professor 7 

Doutor Guilherme do Val Toledo Prado. CHEFES DE DEPARTAMENTO: Professores 8 

Doutores: Alik Wunder (DELART); Antonio Carlos Dias Júnior (DECISE); Christian 9 

Fernando Ribeiro Guimarães Vinci (DEFHE); Juliana Rink (DEPRAC); Lavínia Lopes 10 

Salomão Magiolino (DEPE) Luciane Muniz Ribeiro Barbosa (DEPASE). 11 

COORDENADORES: Professores Doutores: Antonio Carlos Rodrigues de Amorim e 12 

Cristiane Machado (Pós-Graduação); Gabriela Guarnieri de Campos Tebet 13 

(Graduação – Pedagogia); Anderson Ricardo Trevisan (Graduação - Licenciaturas). 14 

REPRESENTANTES DOCENTES: MS-5: Mara Regina Lemes de Sordi. MS-3: Kelly 15 

Cristine Sabino. BANCADA GERAL: Heloisa Andreia de Matos Lins; Arnaldo Pinto 16 

Júnior; Luciano Pereira; Regina Maria de Souza. REPRESENTANTES TÉCNICO-17 

ADMINISTRATIVOS: Taigor Ramos Pinto Martino; Jórgias Alves Ferreira e Luciane 18 

Aparecida Grandin. REPRESENTANTES DISCENTES: Jéssica Reis Evangelista; 19 

André Luis Pinto de Oliveira; Maria Luiza de Carvalho Morel. DISCENTES 20 

AUSENTES: Beatriz de Paula Pelegrina; Yasmin Gabrielle S. Matoso; Ellen Alves 21 

Menezes. Como convidados compareceram: Prof. Pedro da Cunha Pinto Neto, 22 

Presidente da Comissão Permanente de Formação de Professores; Tassiane 23 

Bragagnolo Pedron, Coordenadora Técnica da Unidade; Profa. Elisabete Figueroa 24 

dos Santos; servidora Lidyani Olindo da Rocha Quaresma. A Professora Debora 25 

Jeffrey deu início à 383ª reunião ordinária da Congregação da Faculdade de 26 

Educação dando as boas-vindas a todos. Justificou a realização da reunião no 27 

Auditório Raízes por questões técnicas da Sala da Congregação da FE. Observou 28 

que, embora o auditório seja confortável, a disposição das mesas não é muito 29 

favorável. Salientou que esforços estão sendo feitos para que em junho a reunião da 30 

Congregação volte a ser na FE. A seguir, apresentou as AUSÊNCIAS 31 

JUSTIFICADAS: Prof. Carlos Miguel  da Silva Ribeiro, sem substituição; Prof. Carlos 32 

Eduardo Albuquerque Miranda, substituído pela Profa. Gabriela Guarnieri de Campos 33 

Tebet; Prof. César Ap. Nunes, sem substituição; Profa. Telma Pileggi Vinha, sem 34 
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substituição. A seguir, a Professora Debora Jeffrey passou para apreciação da ata 35 

da 382ª Reunião Ordinária realizada em 24/04/2024. Aprovada com 3 abstenções. Em 36 

seguida passou aos Informes dos/as conselheiros/as. A estudante  Maria Luiza 37 

Morel informou que na semana anterior ocorreram as eleições do Centro Acadêmico. 38 

Destacou que os estudantes votaram pela paralisação no dia anterior pela 39 

implementação das cotas PCD, cuja votação ocorreria na reunião do CONSU, porém 40 

o tema estava no Expediente da reunião e não houve tempo hábil para discussão. 41 

Observou que o relatório elaborado pelo GT das cotas foi enviado às Unidades sem 42 

ciência do coletivo anticapacitista e tem uma legislação ultrapassada. Mencionou que 43 

o coletivo problematizou várias questões, porém não foram ouvidos. Aproveitou para 44 

citar o importante evento anticapacitista ocorrido no dia 16/05. O servidor Taigor 45 

Martino informou que no dia anterior houve uma paralisação dos funcionários na 46 

Reitoria, em frente ao CONSU, cujo mote era a campanha salarial, visto que o reajuste 47 

dado é insuficiente. Há necessidade de continuidade da discussão, pois há recurso 48 

para isso. As perdas são significativas e há possibilidade de greve da categoria. A 49 

estudante Jéssica Evangelista informou que os estudantes da pós-graduação estão 50 

se movimentando para a reconstrução da APG. Estão em processo de eleição da 51 

chapa. Pediu apoio dos docentes e discentes. O Professor Luciano Pereira informou 52 

sobre a cerimônia de posse da ADUNICAMP ocorrida no dia anterior. Estavam 53 

presentes DCE, STU, APG, Reitoria e diretores de Unidades. A Professora Debora 54 

Jeffrey parabenizou o Prof. Luciano Pereira, o Prof. Lucas Pelissari e o Prof. Evaldo 55 

Piolli pela representatividade junto à Adunicamp. Desejou sucesso aos docentes. O 56 

Professor Antonio Carlos Amorim pediu a palavra para despedir-se daquele 57 

colegiado, uma vez que estaria se desligando da Coordenação Geral dos Programas 58 

a partir de 01/06, o que ficaria sob a responsabilidade da Profa. Cristiane Machado. 59 

Agradeceu pelo período de 1 ano que ficou à frente dessa Coordenação, além de 60 

agradecer ao apoio da Congregação, da CPG, da Direção, inclusive da nova gestão. 61 

Está certo de que os programas seguirão bem. Destacou que foi um lugar muito 62 

significativo e de muito aprendizado em sua trajetória na Unicamp. A Professora 63 

Debora Jeffrey agradeceu em nome da Direção toda a colaboração e envolvimento 64 

profundo e sincero com o Programa de Pós-Graduação. A Direção o apoia em outras 65 

frentes. Além de saber dos desafios que a Profa. Cristiane Machado terá pela frente. 66 

A Professora Cristiane Machado informou que o cronograma do processo seletivo 67 

da pós-graduação foi refeito, pois houve ampliação do período de inscrições, que será 68 
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de 05/07 a 05/08/2024. Destacou a novidade: que os estudantes podem participar 69 

mesmo concluindo seus cursos: Graduação presta para Mestrado; Mestrado presta 70 

para Doutorado. A seguir, a Professora Debora Jeffrey passou aos Informes da 71 

Direção. Primeiramente deu os informes da reunião do CONSU que ocorrera no dia 72 

anterior: A) Indicação da lista tríplice para o Conselho Superior da  FAPESP. Foram 73 

apresentadas diversas candidaturas, e os nomes indicados foram: Prof. Tom Zé 74 

(Reitor), Prof. Álvaro Crosta (IG), Profa. Claudia Bauzer (IC). B) Revisão do orçamento 75 

da Unicamp. O Prof. Tom Zé informou sobre o reajuste salarial de 5%, além do 76 

reajuste do VR de 11% para o  início de junho. Houve uma proposta do Prof. Wagner 77 

Romão de continuidade da discussão junto ao CRUESP. C) Cessão do espaço do 78 

IOU (Instituto de Otorrinolaringologia). O recurso foi cedido à Unicamp e o IOU seria 79 

administrado pela Fascamp. Foi apresentado o impacto disso e a posição firme de 80 

que a parceria público-privada seria o único caminho e não onerar os cofres da 81 

universidade. A proposta era de que 100% dos atendimentos fossem para pacientes 82 

do SUS. Outra proposta apresentada era que 70% dos atendimentos fossem para 83 

pacientes do SUS e 30% para pacientes conveniados e privados. Por fim, definiu-se 84 

pelo atendimento de 80% de pacientes do SUS e 20% a pacientes conveniados e 85 

privados. Foi apontada a necessidade de uma comissão para acompanhar isso. D) 86 

Discussão sobre vagas docentes. Foram distribuídas 28 vagas entre as Unidades, 87 

exceto FOP e FCA. A proposta foi fazer um balanço de cada Unidade. As que 88 

estivessem com defasagem acima de 10% ficariam com 2 vagas. A FE está com 12% 89 

de defasagem. Sendo assim, foram destinadas 2 vagas para a FE. Sobre o ProFIIVI, 90 

entendido como um projeto prioritário, serão 3 vagas para a FE. Ainda chegarão 120 91 

vagas para toda a Unicamp, das quais 24 serão reservadas para as cotas étnico-92 

raciais e cotas PCD. Por conta do horário avançado da reunião, não houve tempo 93 

hábil para o Expediente. Em relação à discussão sobre a revisão do número de 94 

docentes por departamento nas Unidades, pelos estudos feitos pelo GT foi feita 95 

projeção do número máximo de departamentos. Na FE pode-se ter no máximo 7 96 

departamentos. Será prerrogativa das congregações a abertura ou fechamento de 97 

departamentos. Quanto às cotas PCD foi apresentado um documento com pontos 98 

importantes ressaltados pelo coletivo. Não há proposição direta, mas que os cursos 99 

façam, nesse primeiro momento, uma adesão voluntária, com opção de 2% das vagas 100 

destinadas às cotas PCDs. A Professora Regina de Souza agradeceu a Profa. 101 

Debora Jeffrey e o Prof. Guilherme Prado por assumirem a gestão num momento tão 102 
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difícil. Parabenizou-os pela coragem e desejou sucesso. Ressaltou que trabalha com 103 

PCDs há 40 anos. E deixou registrado que quando se aceita um estudante PCD na 104 

sala de aula é necessário diminuir o número de alunos. Não é fácil ter esse alunos 105 

sem ter um auxiliar de classe. A Professora Debora Jeffrey salientou que na FE 106 

existe a Comissão de Acessibilidade e que na próxima semana o Prof. Guilherme 107 

Prado irá reunir para se adiantar nessas discussões, pensando em políticas e não 108 

apenas em ações pontuais. A Professora Gabriela Tebet informou que na 109 

COMVEST o tema foi discutido e que as Unidades serão convidadas a adotar a 110 

política de cotas PCD já para 2025. As discussões estão atreladas às discussões de 111 

acessibilidade, adequações nas salas de aula, dentre outros. Solicitou acesso ao que 112 

foi produzido pela Comissão de Acessibilidade da FE para quando forem chamados 113 

poderem definir quando optarão pelo vestibular das cotas PCD. Sublinhou a 114 

importância de profissionais de apoio e destacou ser viável a terceirização dos 115 

serviços, pois não sabem o tipo de deficiência/necessidade dos estudantes. A 116 

Professora Alik Wunder celebrou a concretização do ProFIIVI com vagas destinadas 117 

à FE. Chamou a atenção para o fato de a universidade ter acolhido o projeto. 118 

Agradeceu a todos pelo debate importante que houve na FE. O Professor Luciano 119 

Pereira mencionou sua preocupação com a acessibilidade no campus de uma forma 120 

geral. O Professor Anderson Trevisan lembrou que na FE a situação é mais 121 

complexa pois recebe estudantes de várias cursos. A Professora Debora Jeffrey 122 

salientou que as discussões ainda serão feitas de forma ampla. Faz-se necessário um 123 

trabalho de articulação entre os representantes da FE nas CGs. A seguir, deu entrada 124 

na ORDEM DO DIA. A. PARA CIÊNCIA. 01. PGRL – Programa de Gerenciamento 125 

de Resíduos Locais. A servidora Lidyani Quaresma fez uma breve apresentação 126 

sobre o Programa. Salientou que foi criada a Comissão de Sustentabilidade da FE, 127 

composta pelos servidores Herivelton Zanotto, Lidyani Quaresma, Pitágoras Souza e 128 

Tassiane Bragagnolo. Destacou ainda a importância de que funcionários e docentes 129 

participem das atividades de treinamento, palestras etc. para que possam se inteirar 130 

do tema. A Professora Debora Jeffrey ressaltou que mudanças progressivas 131 

deverão ser implantadas na Unidade com respeito à sustentabilidade. Serão enviados 132 

comunicados aos Departamentos. A seguir, a Professora Debora Jeffrey passou 133 

para o item 02. Portaria FE nº 12/2024 – Dispõe sobre os critérios para aprovação e 134 

registro das Atividades de Curricularização da Extensão e uso da verba associada na 135 

Faculdade de Educação. A Professora Debora Jeffrey informou que o Prof. Miguel 136 
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Ribeiro estava ausente e pediu que algum membro da CEFE pudesse falar. A 137 

Professora Kelly Sabino falou brevemente sobre a portaria. Destacou que no 1° 138 

semestre o recurso não foi muito utilizado, entretanto passaria para o 2° semestre. O 139 

Professor Guilherme Prado frisou que o uso da verba deve seguir os critérios 140 

estabelecidos. O servidor Jórgias Ferreira salientou que a curricularização de 141 

extensão é uma atividade nova e que estão aprendendo juntos. Frisou que antes a 142 

Extensão não tinha recursos. Em seguida, a Professora Debora Jeffrey deu entrada 143 

nos itens B. PARA HOMOLOGAÇÃO. Perguntou se havia algum destaque. Não 144 

havendo, submeteu os itens 01 a 05 para votação: aprovados por unanimidade. 01. 145 

Resultado da consulta ao cargo de Coordenador de Extensão, Eventos e Projetos 146 

Especiais da FE. Mandato: junho/2024 a maio/2026. Sistema e-voting. Prof. Dr. Carlos 147 

Miguel da Silva Ribeiro – Coordenador. Votos sim: 55; votos brancos: 04; votos nulos: 148 

14; votantes: 137; votaram: 73. 02. Resultado da consulta ao cargo de Coordenador 149 

e Coordenador Associado do Centro de Memória da Educação – CME. Mandato: 150 

junho/2024 a maio/2026. Sistema e-voting. Profa. Dra. Inês Ferreira de Souza 151 

Bragança – Coordenadora; Profa. Dra. Alexandrina Monteiro – Coordenadora 152 

Associada. Votos sim: 65; votos brancos: 03; votos nulos: 05; votantes: 137; votaram: 153 

73. 03. Retificação da Deliberação FE nº 08/2024, para correção do nome da segunda 154 

colocada no concurso de Professor Doutor do DEPASE (19-P-42.639/2023). Onde se 155 

lê: segundo lugar – Profa. Dra. Bárbara Cristina Hanauer Toporosky; leia-se: segundo 156 

lugar – Profa. Dra. Bárbara Cristina Hanauer Taporosky. Aprovado ad referendum da 157 

Congregação. Of. FE nº 63/2024. 04. Reativação da disciplina EX003 – Comunidade 158 

de aprendizagem com cinema na escola, sob a responsabilidade do Prof. Dr. Carlos 159 

Eduardo Albuquerque Miranda. Aprovado ad referendum da Comissão de Graduação 160 

e da Congregação da Faculdade de Educação. Ofício Graduação/FE n° 27/2024. 05. 161 

Retificação da Informação CPG/FE 28/2024, ingresso PPPD da Profa. Dra. Maria 162 

Isabel Landim Neves, sob a supervisão do Prof. Dr. Sergio Ferreira do Amaral. 163 

Aprovado ad referendum da Congregação. Of. FE nº 54/2024. Onde constou: período 164 

01/04/2024 a 31/03/2026; constar: período: 01/03/2024 a 28/02/2025. A Professora 165 

Debora Jeffrey parabenizou os/as docentes eleitos: Prof. Miguel Ribeiro, Profa. Inês 166 

Bragança e Profa. Alexandrina Monteiro. A seguir, a Professora Debora Jeffrey 167 

passou aos itens de DELIBERAÇÃO. Indagou se havia algum destaque a ser feito 168 

pelos conselheiros, além dos destaques da Direção. A Professora Juliana Rink pediu 169 

destaque para o item 14. Não havendo mais destaques, submeteu os itens não 170 
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destacados, os quais foram aprovados por unanimidade. a. DIREÇÃO. 04. Indicação 171 

de representante docente e representante técnico-administrativo nas comissões da 172 

Congregação/FE: CEPE: titular – Profa.  Regina Maria de Souza; suplente – Prof. ucas 173 

Barbosa Pelissari; titular – servidora Luciane Ap. Grandin; suplente – Fabiana L. 174 

Botignon J. Marques. COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO E NORMAS: titular – Prof. 175 

Luciano Pereira; suplente – Profa. Kelly Cristine Sabino; titular – Leandro Barboza 176 

Sobrinho; suplente – Jórgias Alves Ferreira. COMISSÃO DE ORÇAMENTO: titular – 177 

Prof. Arnaldo Pinto Junior; suplente – Prof. César Apareciddo Nunes; titular – Taigor 178 

Ramos Pinto Martino; suplente – Vicente Estevam Junior. 05. Moção de repúdio contra 179 

ação violenta de agentes públicos as/os estudantes na ALESP. b. 180 

DEPARTAMENTOS. 06. Relatório de Atividades de Docência, Extensão e Pesquisa 181 

– RADEP, da Profa. Dra. Aryane Santos Nogueira, do Departamento de Psicologia 182 

Educacional, do período de 01/01/2020 a 31/12/2022. Of. DEPE n° 26/2024. 07. 183 

Relatório de Atividades de Docência, Extensão e Pesquisa – RADEP, da Profa. Dra. 184 

Camila Alves Fior, do Departamento de Psicologia Educacional, período de 185 

01/01/2020 a 31/12/2022. Of. DEPE n° 27/2024. 08. Relatório de Atividades de 186 

Docência, Extensão e Pesquisa – RADEP, da Profa. Dra. Norma Silvia Trindade de 187 

Lima, do Departamento de Ensino e Práticas Culturais, no período de 01/01/2020 a 188 

31/12/2022. Of. DEPRAC n°26/2024. 09. Relatório de Atividades de Pós-Doutorado 189 

da Profa. Dra. Inês Ferreira de Souza Bragança, no período de 01/08/2023 a 190 

29/02/2024, do Departamento de Ensino e Práticas Culturais. Of. DEPRAC n° 191 

22/2024. 10. Relatório de Pós-doutorado, da Profa. Dra. Alexandrina Monteiro, no 192 

período de 01/07/2023 a 28/02/2024, do Departamento de Ensino e Práticas Culturais. 193 

Of. DEPRAC n° 23/2024. 11. Solicitação do exercício de atividades simultâneas, da 194 

Profa. Dra. Inês Ferreira de Souza Bragança, do Departamento de Ensino e Práticas 195 

Culturais, pelo período de 01/06/2024 a 31/05/2026, junto ao Programa de Pós-196 

Graduação Processos Formativos e Desigualdades Sociais da Faculdade de 197 

Formação de Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FFP/UERJ). 198 

Of. DEPRAC n° 28/2024. 12. Solicitação de renovação no Programa de Pesquisador 199 

Colaborador da Profa. Dra. Liana Arrais Serodio, no período de 01/06/2024 a 200 

31/05/2027, junto ao Departamento de Ensino e Práticas Culturais. Of. DEPRAC n° 201 

27/2024. 13. Solicitação de admissão/nomeação da Profa. Dra. Fernanda Theodoro 202 

Roveri, na PP/QD-UEC, em RDIDP, MS-3.1, aprovada no Concurso Público de Provas 203 

e Títulos para Provimento de 01 Cargo de Professor Doutor, em RTP, nível MS-3.1, 204 
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na Área de Política Educacional: Educação Básica, disciplina EP790 – Políticas da 205 

Educação Infantil e na Área de Teoria das Organizações, disciplina EP910 – Estágio 206 

Supervisionado I – Gestão Escolar, do Departamento de Políticas, Administração e 207 

Sistemas Educacionais. Of. DEPASE nº 25/2024. 15. Solicitação de Licença Especial 208 

– Semestre Sabático da Profa. Dra. Telma Pileggi Vinha do Departamento de 209 

Psicologia Educacional, no período de 05/08/2024 a 04/02/2025. Of. DEPE nº 210 

35/2024. 16. Inscrição no Concurso Público para provimento de 01 cargo para 211 

Professor Titular, na Área de Psicologia Educacional, Disciplina EP529 – Educação 212 

de Surdos e Língua de Sinais, do Departamento de Psicologia Educacional. 213 

Candidata: Profa. Dra. Regina Maria de Souza. Of. DEPE n° 34/2024. 17. Indicação 214 

da Comissão julgadora do Concurso de Professor Titular, nível MS-6, em RTP, com 215 

opção preferencial para o RDIDP, na Área de Psicologia Educacional, na Disciplina 216 

EP529 – Educação de Surdos e Língua de Sinais, do Departamento de Psicologia 217 

Educacional. Of. DEPE n° 33/2024. Membros Titulares: Prof. Dr. Marcelo Knobel – 218 

IFGW/Unicamp; Prof. Dr. Silvio Donizetti de Oliveira Gallo – FE/Unicamp; Prof. Dr. 219 

Ulisses Ferreira de Araújo – USP; Profa. Dra. Marianne Carvalho Bezerra Cavalcante 220 

– UFPB; Prof. Dr. Alexandre Melo de Sousa – UFAL. Membros Suplentes: Prof. Dr. 221 

Plínio Almeida Barbosa – IEL/Unicamp; Prof. Dr. Pedro Paulo Abreu Funari – 222 

IFCH/Unicamp; Prof. Dr. César Donizeti Pereira Leite - UNESP/Rio Claro; Profa. Dra. 223 

Maria Suzana De Stefano Menin - UNESP/Presidente Prudente; Profa. Dra. Iolete 224 

Ribeiro da Silva – Universidade Federal do Amazonas. 18. Inscrições para o Processo 225 

de Promoção por Mérito 2024 – nível solicitado 3.1 para 3.2. a) Prof. Dr. Lucas 226 

Barbosa Pelissari – Of. DEPASE nº 28/2024; b) Prof. Dr. Juliano Camillo – Of. 227 

DEPRAC nº 25/2024. 19. Indicação da Comissão de Avaliação do Processo de 228 

Promoção por Mérito – 2024. DEPASE (Of. n° 35/2024 e nº 36/2024). Profa. Dra. 229 

Carmen Sylvia Vidigal Moraes – USP; Profa. Dra. Cristiane Machado – FE/Unicamp; 230 

Prof. Dr. Eduardo Pinto e Silva – UFSCar; Profa. Dra. Sandra Fernandes Leite – 231 

FE/Unicamp; Profa. Dra. Maria Lília Imbiriba Sousa Colares – UFOPA; Prof. Dr. Ivan 232 

Claudio Pereira Siqueira – UFBA; Prof. Dr. Pedro Ganzeli – FE/Unicamp; Prof. Dr. Luis 233 

Enrique Aguilar – FE/Unicamp; Profa. Dra. Theresa Maria de Freitas Adrião – 234 

FE/Unicamp; Profa. Dra. Arilda Inês Miranda Ribeiro – UNESP/Presidente Prudente; 235 

Prof. Dr. Antônio Joaquim Severino – UNINOVE/São Paulo; Profa. Dra. Acácia 236 

Aparecida Angeli dos Santos – USF/Campinas; Profa. Dra. Joyce Mary Adam – 237 

UNESP/Rio Claro. DEPRAC (Of. n° 34/2024). Profa. Dra. Bárbara Cristina Moreira 238 
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Sicardi Nakayama – UFSCar/Sorocaba; Profa. Dra. Elvira Cristina Martins Tassoni – 239 

PUC/Campinas; Profa. Dra. Silvia de Fátima Pilegi Rodrigues – UFRR; Prof. Dr. 240 

Marcelo Giordan Santos – USP; Profa. Dra. Martha Marandino – USP; Profa. Dra. 241 

Vânia Finholdt Ângelo Leite – FFP/UERJ; Profa. Dra. Maria Teresa Esteban do Valle 242 

– UFF; Profa. Dra. Maria José Pereira Monteiro de Almeida – FE/Unicamp; Prof. Dr. 243 

Antônio Miguel – FE/Unicamp; Profa. Dra. Elisabeth Barolli – FE/Unicamp; Profa. Dra. 244 

Arilda Inês Miranda Ribeiro – UNESP/Presidente Prudente; Profa. Dra. Acácia 245 

Aparecida Angeli dos Santos – USF/Campinas; Profa. Dra. Joyce Mary Adam – 246 

UNESP/Rio Claro. 20. Indicação de docentes para os prêmios institucionais – 2024: 247 

a) Reconhecimento Acadêmico “Zeferino Vaz” – Profa. Dra. Ana Elisa Spaolonzi 248 

Queiroz Assis – Of. DEPASE nº 27/2024; Profa. Dra. Débora Mazza – Of. DECISE nº 249 

28/2024; Prof. Dra. Eliana Ayoub – Of. DELART nº 18/2024; Prof. Dr. Wencesláo 250 

Machado de Oliveira Junior – Of. DELART nº 19/2024; Profa. Dra. Ana Lúcia Guedes-251 

Pinto – Of. DEPRAC nº 24/2024; b) Prêmio de Reconhecimento Docente pela 252 

Dedicação ao Ensino de Graduação – Profa. Dra. Dirce Djanira Pacheco e Zan – Of. 253 

DECISE nº 29/2024; Profa. Dra. Soely Aparecida Jorge Polydoro – Of. DEPE nº 254 

29/2024; c) Proec de Extensão Universitária – Prof. Dr. Wencesláo Machado de 255 

Oliveria Junior – Of. DELART nº 20/2024; Profa. Dra. Lilian Cristine Ribeiro 256 

Nascimento – Of. DEPE nº 28/2024. 21. Indicação da Comissão Julgadora dos 257 

Prêmios Institucionais – 2024: DECISE (Of. n° 30/2024). Profa. Dra. Arilda Inês 258 

Miranda Ribeiro – UNESP/Presidente Prudente; Prof. Dr. Antônio Joaquim Severino – 259 

UNINOVE/SP; Profa. Dra. Acácia Aparecida Angeli dos Santos – USF/Campinas; 260 

Profa. Dra. Joyce Mary Adam – UNESP/Rio Claro. DELART (Of. n° 21/2024). Profa. 261 

Dra. Arilda Inês Miranda Ribeiro – UNESP/Presidente Prudente; Profa. Dra. Acácia 262 

Aparecida Angeli dos Santos – USF/Campinas; Prof. Dr. Antonio Joaquim Severino – 263 

UNINOVE/São Paulo; Profa. Dra. Joyce Mary Adam – UNESP/Rio Claro; Prof. Dr. 264 

César Donizetti Pereira Leite – UNESP/Rio Claro; Prof. Dr. Júlio Groppa Aquino – 265 

USP/SP. DEPASE (Of. n° 34/2024). Profa. Dra. Arilda Inês Miranda Ribeiro – 266 

UNESP/Presidente Prudente; Profa. Dra. Acácia Aparecida Angeli dos Santos – 267 

USF/Campinas; Prof. Dr. Antônio Joaquim Severino – UNINOVE/São Paulo; Profa. 268 

Dra. Joyce Mary Adam – UNESP/Rio Claro; Prof. Dr. Anselmo Alencar Colares – 269 

UFOPA; Profa. Dra. Maria Alice Rezende Gonçalves – UERJ; Prof. Dr. Romualdo Luiz 270 

Portela de Oliveira – USP; Prof. Dr. Valter Roberto Silvério – UFSCar; Profa. Dra. 271 

Monica Ribeiro da Silva – UFPR; Profa. Dra. Sonia Maria Portella Kruppa – USP. 272 
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DEPRAC (Of. n° 33/2024). Profa. Dra. Arilda Inês Miranda Ribeiro – 273 

UNESP/Presidente Prudente; Profa. Dra. Acácia Aparecida Angeli dos Santos – 274 

USF/Campinas; Prof. Dr. Antonio Joaquim Severino – UNINOVE/São Paulo; Profa. 275 

Dra. Joyce Mary Adam – UNESP/Rio Claro; Profa. Dra. Bárbara C. M. Sicardi 276 

Nakayama – UFSCar/Sorocaba; Profa. Dra. Elvira Cristina Martins Tassoni – 277 

PUC/Campinas; Profa. Dra. Silvia de Fátima Pilegi Rodrigues – UFRR; Prof. Dr. 278 

Marcelo Giordan Santos – USP; Profa. Dra. Martha Marandino – USP; Profa. Dra. 279 

Vânia Finholdt Ângelo Leite – FFP/UERJ; Profa. Dra. Maria Teresa Esteban do Valle 280 

– UFF. DEPE (Of. n° 38/2024). Profa. Dra. Acácia Aparecida Angeli dos Santos – 281 

USF/Campinas. c. COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO, EVENTOS E PROJETOS 282 

ESPECIAIS. 22. Proposta de oferecimento do Curso de Difusão EDU-0430 – 283 

Coordenação Pedagógica: construção de um lugar a se constituir com o outro, sob a 284 

responsabilidade do Prof. Dr. Guilherme do Val Toledo Prado. Parecer CEFE nº 285 

12/2024. 23. Convênio de Cooperação entre a Unicamp e a Universidade Pedagógica 286 

de Maputo, sob a execução da Profa. Dra. Debora Cristina Jeffrey.  Parecer CEFE nº 287 

13/2024. d. COORDENAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO. PROGRAMA DE 288 

PESQUISADOR DE PÓS-DOUTORADO. 25. Profa. Dra. Maria Emília Almeida da 289 

Cruz Tôrres. Ingresso no PPPD. Supervisão da Profa. Dra. Ana Lúcia Guedes-Pinto. 290 

Período: 01/10/2024 a 31/10/2025. Informação CPG n° 56/2024. 26. Prof. Dr. Eduardo 291 

Pereira Batista. Ingresso no PPPD. Supervisão do Prof. Dr. Silvio Donizetti de Oliveira 292 

Gallo. Período: 01/06/2024 a 31/05/2025. Informação CPG n° 56/2024. 27. Profa. Dra. 293 

Marcela Bruschi. Renovação no PPPD. Supervisão da Profa. Dra. Carmen Lúcia 294 

Soares. Período: 03/06 a 31/08/2024. Informação CPG n° 61/2024. 28. Profa. Dra. 295 

Míria Izabel Campos. Renovação no PPPD. Supervisão da Profa. Dra. Inês Ferreira 296 

de Souza Bragança. Período: 12/05 a 11/11/2024. Informação CPG n° 61/2024. 29. 297 

Profa. Dra. Gabriela Di Donato Salvador Santinho. Relatório final no PPPD. 298 

Supervisão do Prof. Dr. Adilson Nascimento de Jesus. Informação CPG n° 59/2024. 299 

30. Prof. Dr. Sebastião Silva Soares. Relatório final no PPPD. Supervisão da Profa. 300 

Dra. Ana Lúcia Guedes-Pinto. Informação CPG n° 59/2024. 31. Prof. Dr. José 301 

Humberto da Silva. Relatório final no PPPD. Supervisão da Profa. Dra. Dirce Djanira 302 

Pacheco e Zan. Informação CPG n° 59/2024. 32. Prof. Dr. Clóvis Piau dos Santos. 303 

Relatório final no PPPD. Supervisão do Prof. Dr. Guilherme do Val Toledo Prado. 304 

Informação CPG n° 59/2024. CREDENCIAMENTO/CADASTRAMENTO JUNTO AO 305 

PPGE/MP. 33. Cadastramento do Prof. Dr. Antonio Francisco Canales Serrano 306 
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(Universidad Complutense de Madrid – Espanha), como Professor Participante 307 

Temporário para ministrar, em caráter eventual, a disciplina FE197 - Seminário 308 

Especial Concentrado II – Autoritarismo e Educação na Espanha do século XX” em 309 

agosto de 2024. Informação CPG n° 55/2024. A seguir, a Professora Debora Jeffrey 310 

passou à apreciação dos itens destacados. 01. Proposta de agendamento de reunião 311 

extraordinária da Congregação (virtual) entre os dias 04 e 11/06/2024, para aprovação 312 

do Relatório Final da Comissão de Avaliação do Processo de Progressão da Carreira 313 

PAEPE – 2024, com os nomes dos servidores contemplados, conforme item 33 do 314 

cronograma do processo de progressão estabelecido pela Administração Central. A 315 

Professora Debora Jeffrey passou a palavra para a servidora Tassiane 316 

Bragagnolo que esclareceu a necessidade da reunião extraordinária da 317 

Congregação, visto que o relatório com os nomes dos servidores contemplados na 318 

Progressão da Carreira PAEPE – 2024 precisaria de homologação da Congregação 319 

da Unidade. Sendo assim, a Professora Debora Jeffrey sugeriu a data de 05/06, dia 320 

da reunião dos departamentos às 9 horas, de forma presencial, uma vez que os 321 

docentes já estariam na FE para a reunião dos departamentos. Submeteu o item para 322 

votação: aprovado por unanimidade. A seguir, a Professora Debora Jeffrey passou 323 

para o item 02. Relatório da Avaliação Institucional 2019-2023. O Professor 324 

Guilherme Prado falou brevemente sobre o trabalho árduo realizado pela comissão 325 

num prazo exíguo. A servidora Tassiane Bragagnolo observou que houve 326 

prorrogação da entrega do relatório de 30/04 para 31/05. O Professor Anderson 327 

Trevisan e a Professora Gabriela Tebet parabenizaram o trabalho realizado pela 328 

comissão e agradeceram publicamente toda dedicação da servidora Luciane Grandin, 329 

Assistente Técnica daquela Coordenação. A Professora Debora Jeffrey frisou a 330 

importância do trabalho realizado pela comissão, pois são dados enviados para a 331 

Reitoria que retratam a Unidade. Parabenizou a comunidade pelo engajamento e 332 

destacou que através do relatório fica claro o quanto a FE realizou nesse período. A 333 

Professora Mara Sordi fez uma sugestão de encaminhamento de que a comissão de 334 

avalição institucional fosse uma comissão permanente na FE. Isso seria uma 335 

estratégia potente e uma nova cultura na FE. Após as intervenções dos conselheiros, 336 

a Professora Debora Jeffrey submeteu o item para votação: aprovado por 337 

unanimidade. A seguir, a Professora Debora Jeffrey passou para o item 03. Relatório 338 

do GT para distribuição de vagas docentes/FE. A Professora Debora Jeffrey 339 

salientou que o tema foi apresentado na reunião da CEPE/FE da semana anterior, 340 
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desde a instalação do GT, como se organizou e como o relatório tomou forma. A 341 

Professora Lavínia Magiolino informou que o GT se reuniu com representação de 342 

todos os departamentos, alguns docentes eram suplentes e viraram titulares. O GT 343 

sempre trabalhou numa perspectiva equânime. Foi um trabalho colaborativo que se 344 

baseou nos critérios aprovados pela Congregação, além dos dados enviados pelos 345 

departamentos levando em consideração a carga didática por docente; a preservação 346 

dos Departamentos e a preservação das Áreas. Sinalizou que o documento sintetiza 347 

um trabalho muito importante para tomada de decisão. Ao final dos trabalhos do GT, 348 

houve a sugestão de uma comissão permanente de vagas, que fique responsável pela 349 

discussão e indicação para a Congregação. A Professora Alik Wunder salientou que 350 

o debate na CEPE/FE foi bom, apesar das divergências. Ressaltou que o DELART 351 

teve dificuldade de transformar em critério quantitativo, não concordando com essa 352 

questão. O Professor Luciano Pereira lembrou que os trabalhos do GT começaram 353 

em setembro/2023 e que foram várias reuniões com o engajamento dos 6 354 

departamentos. A Professora Juliana Rink reiterou a manutenção das disciplinas 355 

AMs para o cálculo da carga didática, bem como apontou a necessidade de trazer 356 

parte da discussão no relatório. O Professor Pedro Cunha rememorou o 357 

contingenciamento de vagas que a Unicamp já enfrentou. Observou que deve-se 358 

tomar cuidado ao se aplicar fórmulas. Ressaltou o compromisso da universidade no 359 

oferecimentos das disciplinas de graduação de que nenhuma disciplina ficaria sem 360 

professor. A Professora Luciane Muniz ressaltou a experiência importante do GT, 361 

na esperança de romper históricos e cultura no interior dos próprios departamentos. 362 

Agradeceu o trabalho. Reiterou a questão da área, critério de menor peso. Destacou 363 

que a forma como aparece no relatório foi unânime. Foi um acordo coletivo. Entende 364 

a preocupação que as fórmulas refletem um debate qualitativo. Ressaltou a 365 

importância de uma comissão para analisar a atribuição das novas vagas. A 366 

Professora Debora Jeffrey submeteu o item para votação com adendo na redação: 367 

aprovado com 1 voto contrário. A seguir, colocou em votação a criação de uma 368 

Comissão Permanente de Vagas Docentes da FE: aprovado com 1 abstenção. 369 

Aproveitou para agradecer todo o trabalho do GT. A Professora Debora Jeffrey 370 

passou a palavra para a Profa. Juliana Rink que pedira destaque para o item 14. 371 

Solicitação de admissão/nomeação do Prof. Dr. Guilherme do Val Toledo Prado na 372 

PP/QD-UEC, aprovado no Concurso Público de provas e títulos, para provimento de 373 

01 Cargo de Professor Titular, nível MS-6, na Área de Educação Escolar, disciplina 374 
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EP376 – Prática de Ensino e Estágio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino 375 

Fundamental, do Departamento de Ensino e Práticas Culturais, com extensão para o 376 

RDIDP. Of. DEPRAC nº 35/2024. A Professora Juliana Rink informou que pedira 377 

destaque para parabenizar o Prof. Guilherme Prado pela aprovação no concurso de 378 

professor titular e por sua trajetória profissional e acadêmica. A Professora Debora 379 

Jeffrey parabenizou o Prof. Guilherme Prado pela realização do concurso de 380 

professor titular. Submeteu o item para votação: aprovado por unanimidade. A seguir, 381 

passou a palavra para a Profa. Gabriela Tebet, visto o destaque efetuado pela 382 

Direção. 24.  Convênio de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação entre a Unicamp e 383 

a Prefeitura Municipal de Campinas, com a interveniência administrativa da 384 

FUNCAMP, sob a execução da Profa. Dra. Gabriela Guarnieri de Campos Tebet e 385 

execução substituta da Profa. Dra. Elisabete Figueroa dos Santos. Parecer CEFE nº 386 

14/2024. A Professora Gabriela Tebet fez uma breve apresentação sobre o convênio 387 

deixando evidente as justificativas para a proposta do convênio. Ressaltou que a 388 

previsão do início do convênio será no 2° semestre/2024 com a duração de 5 anos. 389 

Vários conselheiros parabenizaram a Profa. Gabriela Tebet pela proposição do 390 

convênio em questão. Foi pedida atenção para os recursos humanos, considerando 391 

os estudantes indígenas. Foi destacada a importância do convênio e o recebimento 392 

do AIU. A Professora Debora Jeffrey colocou o item em votação: aprovado por 393 

unanimidade. A seguir, encerrou a reunião e agradeceu a presença de todos. Nada 394 

mais havendo a tratar, eu, Raquel Pigatto Vale Menezes, Secretária da Diretoria da 395 

Faculdade de Educação, redigi e digitei a presente ata que assino e submeto à 396 

apreciação dos/as senhores/as conselheiros/as. Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, 397 

20 de junho de 2024.  398 
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